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Introduccion.

En cumplimiento a lo establecido en el articulo 133, fraccion X del Estatuto General de la Universidad
Autonoma de Baja California, se presenta el 1er Informe de Actividades correspondiente al periodo del
3 septiembre de 2014 al 18 de diciembre de 2015. Este documento es resultado del trabajo realizado
con compromiso y entusiasmo por todos los integrantes de la Facultad de Ciencias Humanas:
profesores de tiempo completo, técnicos académicos, personal administrativo, personal de apoyo,
personal de servicios y estudiantes.

La informacion que aqui se presenta tiene como estructura base los 12 Programas Institucionales

establecidos en el Plan de Desarrollo Institucional 2015-2019, estructura incorporada al Plan de

Desarrollo de la Facultad de Ciencias Humanas:

Oportunidades educativas.

Calidad Educativa.

Proceso formativo integral.

Capacidad académica.

Investigacion, innovacion y desarrollo.

Vinculacidn y colaboracion.

Internacionalizacion.

Infraestructura.

Gestion ambiental.

Arte, cultura y deporte.

Comunicacion, imagen e identidad.
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Gestidn con transparencia y rendicion de cuentas.

Este documento tiene como fuente principal los informes de Subdireccion y Administracion, los
y /

presentados por Coordinadores y Responsables de Area, asi como los informes individuales

presentados por los Profesores de Tiempo Completo, Técnicos Académicos y demas personal de la

Facultad quienes detallaron cada una de las actividades realizadas en el cumplimiento de su cargo.

Se presenta ademas un cuadro informativo que muestra los resultados alcanzados con base en metas

establecidas y el Informe financieros correspondiente al periodo.
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Contexto de la Facultad de Ciencias Humanas.

Programas educativos (PE)

La Facultad de Ciencias Humanas (FCH) ofrece 5 programas de licenciatura: Ciencias de la Educacién,
Psicologia, Ciencias de la Comunicacién, Sociologia e Historia los primeros tres en modalidad

escolarizada y semiescolarizada y los dos restantes solo en modalidad semiescolarizada.

La matricula en los programas de licenciatura para el semestre 2014-2 fue de 2,414 estudiantes, en el

2015-1 llegd a 2,415y en 2015-2 alcanzo la cantidad de 2,418.

Las licenciaturas de Ciencias de la Educacion, Psicologia, Ciencias de la Comunicacion y Sociologia
cuentan con el reconocimiento de calidad de los correspondientes organismos acreditadores; el
programa educativo (PE) de Licenciatura en Historia a iniciado los trabajos rumbo a su proceso de
autoevaluacion ente los Comités Interinstitucionales para la Evaluacién de la Educacion Superior

(CIEES).

Ademas de los mencionados programas de licenciatura en la FCH se cuenta con el Programa de
Educacidn Sustentable de Adultos Mayores (ESAM), el cual es un programa de extensidn dirigido a
personas mayores de 5o anos. En 2015-1 se gradud la Generacién nimero 17. De 2014-2 a 2015-2

egresaron 61 estudiantes.

Planta académica / docencia.

La planta académica de la FCH esta conformada por 45 docentes, de ellos 44 son Profesores de Tiempo
Completo (PTC) y un técnico académico, en promedio apoyan las actividades académicas 140

profesores de asignatura por semestre.

Del numero total de docentes de tiempo completo, 29 cuentan con grado académico de doctorado, 14
tienen nivel de maestria y 2 licenciatura. Por disciplina los docentes se distribuyen de la siguiente
manera 13 PTC en la Licenciatura en Ciencias de la Educacion, 15 PTC en la Licenciatura en Psicologia,
11 en la Licenciatura en Ciencias de la Comunicacion, 3 PTC en la Licenciatura en Historia y 3 en la

Licenciatura de Sociologia.
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Cuerpos Académicos (CA).

En lo que respecta a Cuerpos Académicos (CA) la FCH cuenta con los siguientes: Desarrollo humano y
educacién (Consolidado), Procesos de ensefianza aprendizaje (En consolidacién), Educacion Superior
(En consolidacion), Gestion y administracion de sistemas educativos (En consolidacion), Procesos de
comunicacién en organizaciones e instituciones sociales (En consolidacion) y Educacion superior y

sociedad (En formacion).

Personal administrativo y de servicios.

La planta de personal en funciones adjetivas esta confirmada por 8 analistas especializados, 3 técnicos

bibliotecarios, 4 secretarias, 5 auxiliares administrativos, 16 conserjes y 4 veladores.

Infraestructura y equipamiento.

En cuanto a infraestructura la FCH esta integrada por g edificios, en ellos, se incluyen 38 aulas, un aula
magna y una sala audiovisual. El edifico del Sistema de Informacion Académica cuenta con tres salas de

usos multiples y dos salas de capacitacion.

Se cuenta con un total de 8 laboratorios correspondientes a Psicofisiologia, Desarrollo Humano,
Investigacion del comportamiento, Television, Periodismo, Radio, Fotografia e Informatica; se cuenta
con 35 cubiculos para profesores, una casa movil donde desarrolla actividades el Centro
Interdisciplinario de Atencién Educativa a la Comunidad (CIAEC), una cafeteria, sala para maestros, una
cancha deportiva de usos multiples, un area verde habilitada como campo de futbol, cancha de voleibol

y cancha de “banderitas”.

Un estacionamiento para docentes, administrativos y visitas y uno mas para estudiantes, docentes y

visitantes forman también parte de la infraestructura de la Facultad.

Investigacion.

En cuanto a la investigacion en el periodo que se informa la FCH presenta un total de 21 proyectos

registrados ante la Coordinacién de Posgrado e Investigacion, cuenta con 32 profesores de tiempo
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completo con nombramiento de profesor-investigador. Del total de profesores 7 pertenecen al Sistema

Nacional de Investigadores (SNI).
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Seguimiento a Programa Institucionales.

1. Oportunidades educativas.

En atencidn a este programa y buscando un mayor acercamiento con la realidad laboral a la que se
enfrentaran los alumnos de la FCH se renové el Consejo de Vinculacion y sesiond en octubre de

2014 y diciembre de 2015.

En la buUsqueda de diversificar las oportunidades educativas y en conjunto con las unidades
académicas de Pedagogia e Innovacion Educativa, Ciencias Administrativas y Sociales y de
Humanidades y Ciencias Sociales se disefio y turno ante la Coordinacion de Investigacion y

Posgrado la propuesta de un programa de maestria de nueva creacidn en el area de educacion.

Respondiendo a la necesidad de ampliar el nUmero de programas educativos que otorguen la doble
titulacidn se gestiond la firma de convenio con la Universidad Miguel Hernandez de Elche para que
los estudiantes de la Licenciatura en Ciencias de la Comunicacion se vean beneficiados con un

reconocimiento a nivel internacional.

Privilegiando la ampliacion y diversificacion de la oferta educativa a través de modalidades que se
apoyan en las tecnologias de la informacién y la comunicacion (TIC) la FCH ofrecio en el periodo que

se informa 12 cursos de licenciatura a distancia

2. Calidad Educativa.

En atencidn a este programa se dio a conocer el modelo educativo de la UABC a 1,016 estudiantes

de nuevo ingreso en los cursos de induccion.

Teniendo como objetivo la mejora continua de la practica docente se utilizdé como un recurso
fundamental para la toma de decisiones los resultados que presenta el Sistema de Evaluacion

Docente de cada uno de los profesores de la Facultad.

Para lograr el reconocimiento de calidad de los programas educativos de la FCH se iniciaron los

trabajos de acreditacion de las cinco licenciaturas, se recibi6 la visita del Consejo de Acreditacion de
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la Comunicacion A.C. en 2015-2 logrando reacreditar la licenciatura en Ciencias de la Comunicacion
por cinco afos. El resto de los programas educativos recibiran la vista de organismos acreditadores

en 2016.

3. Proceso formativo integral.

Con respecto a este programa dos de nuestros Profesores de Tiempo Completo tuvieron una
destacada participacion en la creacion del Programa Institucional de Valores al colaborar en las

labores de la Red Institucional de Valores.

Desde el Programa para la Formacion Integral de Valores se impartieron una serie de conferencias
en diversas Facultades e Institutos de la UABC, entre ellos Instituto de Investigacion en Ciencias

Veterinarias, Facultad de Arquitectura y Disefo y Facultad de Artes.

En 2015-2 la FCH se integré a la Brigada Universitaria "UABC contigo” con los servicios de
orientacidon psicoldgica, taller de estimulacion temprana, talleres de adicciones (tabaquismo,
alcoholismo y mitos de la mariguana), actividades de risoterapia y abrazos gratis, taller de
habilidades sociales para nifios, taller de huertos familiares para amas de casa, teatro guifol de

rickettsiosis y actividades de donacion de mochilas con Utiles escolares.

A favor del fortalecimiento a la responsabilidad social de la comunidad universitaria participaron en
el programa Cimarron Socialmente Responsable 528 estudiantes quienes trabajaron en el acopio de
alimentos no perecederos y articulos de aseo personal logrando conformar 728 despensas, de igual
manera se logrd la donacion de 200 juguetes, estos apoyos fueron distribuidos en Casa de Paco,

Casa Hogar Oasis del Nifio, Casa Hogar para Varones CAHOVA y Casa Hogar Tesoros Escondidos.

En el mismo programa se llevo a cabo la actividad de festejo del dia de las madres atendiendo a 300

madres de familia de las comunidades vecinas a la FCH.

El programa denominado Mochilatén permitid a la comunidad de la facultad acopiar y entregar en
apoyo a alumnos de escuelas primarias desfavorecidas 305 mochilas incluyendo cada una: 5
libretas, 1 cuaderno, 1 caja de colores de palo, 1 caja de colores de cera, 3 lapices, 1 sacapuntas, 1

juego de geometria, 1 tijeras, 1 goma liquida, 2 tubos de goma de lapiz, 1 borrador y 3 pinceles. De
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igual manera se apoyo a escuelas primarias desfavorecidas con 14 equipos de articulos deportivos y
recreativos (pelotas, cuerdas largas y cortas, ula-ulas, conos y cajas de gises). Cabe destacar que en
los eventos de entrega de estos apoyos se organiza una convivencia entre estudiantes de la

primaria y los estudiantes universitarios.

Desde los programas educativos de la FCH se llevaron a cabo actividades de responsabilidad social
como atencidon a 3 escuelas primarias de Mexicali desde la Unidad de Desarrollo por Medios
Educativos para la Sociedad (UDES), se realizaron cursos de alfabetizacion digital para adultos

mayores y campanas de reforestacion y limpieza en primarias.

El Programa de Psicooncologia brindo atencidn educativa y psicoldgica de alto nivel contribuyendo
a mejorar la calidad de vida de las personas con cancer, familiares y cuidadores beneficiando a 710

personas, también se impartieron 6 talleres a los que asistieron 240 personas.

El programa de Atencidn Psicoldgica orientd y atendié a personas en conflicto a través de
habilidades terapéuticas proporcionandoles bienestar fisico, psiquico y social; se atendieron 65

casos en el periodo que se informa.

Con los objetivos de brindar servicio a la comunidad a través de desarrollar una cultura de
prevencion en contextos escolares y familiares en relacidn con las problematicas sociales actuales a
través de talleres psicoeducativos, ofrecer una formacién integral en adolescentes que promueva el
desarrollo del potencial humano, orientar y motivar a los adolescentes para la creacidon de
proyectos de vida e identificar individuos con areas de oportunidad basadas en relaciones
interpersonales dentro del aula, el Programa de Orientacion Escolar (POE) impartio a 1,244

alumnos 57 talleres.

Se desarroll6 el programa de divulgacion de la cultura a través de las imagenes y el programa de
prevencion para la salud, especificamente con el tema de la prevencion de rickettsiosis,

beneficiando aproximadamente a 300 personas en distintas colonias de la ciudad.

Se realizaron diversas actividades a través del programa Peraj adopta un amigo, atendiendo a 25
estudiantes de primaria y a sus familias en actividades de cuidado del medio ambiente y reciclaje de

productos no degradables asi como de cuidado y proteccion animal enfocado a sus mascotas.
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El Centro Interdisciplinario de Atencion Educativa (CIAEC) beneficio con sus actividades a un total

de 3 mil 151 personas en atencidn universal, selectiva e indicada.

En lo referente a la asignacion de académicos con un amplia y reconocida trayectoria y experiencia
en las actividades docentes y de investigacidn a las unidades de aprendizaje del tronco comun se
incorporaron 13 profesores de tiempo completo impartiendo un total de 21 unidades de

aprendizaje.

En cuanto a la contratacion de nuevos profesores de asignatura cabe destacar la implementacion
del criterio de clase muestra por parte del candidato ante un comité conformado por maestros del
area, el resultado obtenido en esta evaluacion con base en un instrumento comun) se considera un

insumo importante en la toma de decisién con respecto a la contratacion.

Para reforzar la orientacion educativa y psicolégica como eje transversal del proceso educativo se
llevaron a cabo 17 acciones de sequimiento a estudiantes con desventaja académica y 28 acciones
de seguimiento a estudiantes con problemas psicoldgicos; asimismo se brindaron 213 servicios de

orientacion educativa.

En este periodo se sentaron las bases para iniciar en 2016 el Programa de Apoyo al Aprendizaje -
Intervencion preventiva y asistencial a estudiantes de educacion superior que busca solucionar y

prevenir la reprobacion y la posible desercion o abandono escolar.

Buscando incentivar actividades curriculares y extracurriculares con el fin de contribuir al desarrollo
de competencias para el analisis, la critica y la sintesis, asi como competencias generales, como el
trabajo en equipo, la comunicacion oral y escrita, tanto en espafiol como en otra lengua extranjera
en particular el inglés, la toma de decisiones, y la adaptabilidad para una mayor y mas adecuada
insercion laboral se realizaron esfuerzos como la participacion de 12 estudiantes como ponentes en

el Congreso Nacional de la Investigacion Cientifica y Tecnoldgica del Pacifico.
Por otro lado, entre septiembre de 2014 y diciembre de 2015 se otorgd créditos por actividades

complementarias de formacion integral a 272 estudiantes y se llevaron a cabo 3, 401 practicas

académicas.
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Adicionalmente 572 estudiantes se beneficiaron con los cursos que se impartieron para la

acreditacion del idioma extranjero.

En 2015-2 se ofertaron las unidades de aprendizaje Idiomas I, Il y Il lo que permitioé a los alumnos
cursar estas unidades como optativas dentro de su carga académica del semestre, con ello se

beneficiaron 165 estudiantes.

El programa educativo de licenciatura en sociologia introdujo bibliografia en el idioma inglés en
unidades de aprendizaje tales como: economia politica, sociologia del riesgo y sociologia de la

desviacion.

En apoyo a la creacion de condiciones para la realizacion de actividades en comunidades de
aprendizaje se organizo el  Congreso Internacional “La construccion del conocimiento

transdisciplinario en las instituciones de educacion superior: nuevas perspectivas en el curriculum”.

Con el objetivo de proporcionar a la comunidad estudiantil y de profesores espacios de
participacion para el analisis, reflexion y discusion de las ideas se llevaron a cabo 24 conferencias, 14

cursos o talleres y 4 foros de discusion, en los que participaron 11 maestros visitantes.

Buscando promover el emprendimiento, la innovacion y el autoempleo se implementaron las
sesiones de “Interacciones” un espacio de reflexion entre estudiantes, profesores y profesionistas
de las Ciencias Humanas, en el periodo que se informa llevd a cabo 6 sesiones.

Con el fin de realizar proyectos en las bibliotecas para el desarrollo de habilidades informativas se
impartieron cursos para desarrollar capacidades en los alumnos y los académicos para el manejo de
recursos informativos, entre los cursos impartidos destacan: Uso de bases de datos Ebsco, Uso de
bases de INEGI, Archivo historico, Gestor Bibliografico Mendeley y bases de datos Scopus, bases de
datos Willey, Curso APA Basico, APA avanzado utilizando Mendeley, Citacion Chicagoy ;Cémo

parafasear?

En cuanto al uso de la infraestructura tecnoldgica con la que cuenta la UABC en los procesos de
imparticion de los programas educativos, asi como para promover la capacitacion y actualizacion
permanente de los académicos y alumnos en su utilizacion se impartieron 2 cursos para el uso de la

plataforma Blackboard vy el uso de tecnologias de la informacion (TIC). Se aplicéd un sondeo para
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identificar el nivel de manejo de Blackboard en la planta académica de la facultad arrojando como
resultado que de los 98 profesores que respondieron el instrumento, el 43.56 % (42 profesores)

manifestaron estar capacitados para el uso de la plataforma.

En 2015- 1 un total de 38 profesores ofertaron 91 cursos en total con apoyo de Blackboard (89
presencial y 2 semipresencial) beneficiando a 460 estudiantes. En 2015-2 se beneficio a 1, 550
estudiantes con la oferta de 159 cursos (138 presencial, 9 semipresencial y 12 a distancia) impartidos

por 54 profesores.

Un total de 127 estudiantes atendieron los cursos del Catalogo de Unidades de Aprendizaje en

Linea (CUAL).

Para fortalecer los programas de tutoria, movilidad estudiantil, practicas profesionales y de
emprendimiento en beneficio de la formacion integral de nuestros estudiantes el 100% de ellos
tiene asignado un tutor de carrera.

Se realizé durante cada semestre del periodo una exposicion de unidades receptoras de practicas

profesionales.

En materia de movilidad estudiantil 27 alumnos de licenciatura realizaron su movilidad a diferentes

instituciones de educacion superior del pais y el extranjero.

La educacion incluyente es un tema sensible para la comunidad de Ciencias Humanas por ello se
detectan y atienden de manera oportuna los casos de capacidades diferentes, en 2014-2 se
atendieron g estudiantes con deficiencia motriz, espina bifida, autismo y discapacidad visual, para
2015-1, la atencidn se le brindd a 3 estudiantes con problemas de columna, discapacidad visual y

epilepsia y en el semestre 2015-2 a 3 estudiantes con lupus y lesion medular.

Para fortalecer la formacién integral de nuestros estudiantes se promueve su participacion en
actividades culturales, artisticas, deportivas y de investigacion, en el periodo que se informa se
llevaron a cabo las siguientes actividades que promueven la cultura: Ciclo de proyecciones Doctubre
MX, Semana Cultural 2014 y 2015, sede de VIDEOFEST2Kz14, Didlogos, Foro de Investigacion: Hacia
la construccion de una cultura académica con énfasis en la investigacion, Exposicion fotografica: No

es un callejon sino La Chinesca, sede de la Muestra Internacional de Videoclip AULLIDO, Taller de
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uso de fuentes y recursos digitales para la investigacion periodistica, Circulos de Lectura, Talleres
de evaluacion y construccion de resiliencia y Metodologia de la investigacion en la educacion
especial, ciclo de conferencias Estrategias administrativas exitosas, desde un enfoque educativo,
Jornada por el dia mundial del libro y el derecho de autor, Ciclo de documentales La mirada
socioambiental a través del cine, Jornada para promocion de la sequridad entre la comunidad
universitaria, Semana de la lectura, Feria de la salud, Jornadas de Historia, Jornadas de Sociologia,

Interacciones, Torneo de futbol y Torneo de ajedrez entre otras.

Un punto importante a destacar en cuanto a la actividad fisica es la realizacion del Reto 12
programa de acondicionamiento fisico para estudiantes, docentes, administrativos, egresados y
miembros de la comunidad aledaia a la Facultad. De 2014-2 a 2015- 2 se beneficiaron 177 personas

en esta actividad.

En lo referente al otorgamiento de becas se beneficio a 141 estudiantes por apoyo en actividades
sustantivas de las coordinaciones de area y areas de atencion a alumnos, por ejercicio de movilidad
nacional e internacional, por participacidn en el proyecto de Centro Interdisciplinario de Atencion
Educativa a la Comunidad (CIAEC) con recurso obtenido en la Xl Convocatoria de apoyo a proyectos
de servicio social 2015, por asistencia al XXI Congreso del Programa Delfin y estancias en el marco

del XXV Verano de la Investigacion Cientifica.

4. Capacidad académica.

La Facultad de Ciencias Humanas cuenta al momento de este informe con 45 profesores de tiempo
completo; de esta cifra 43 cuentan con posgrado. De acuerdo a su nivel de formacion, los PTC con
doctorado son 29, con maestria 14 y con licenciatura 2. Del total, 37 tienen nombramiento de

profesor-investigadory 7 pertenecen al Sistema Nacional de Investigadores.

Con respecto al personal de tiempo completo 13 estan adscritos al programa de Licenciatura en
Ciencias de la Educacion, 15 a la licenciatura en psicologia, 11 a la licenciatura en comunicacidn, 3 a

la licenciatura en sociologia y 3 a la licenciatura en historia.

En el periodo que se informa se integraron a la planta académica de la facultad 3 nuevos PTC, 2 en

la Licenciatura en Ciencias de la Educacion y 1 en la Licenciatura en Ciencias de la Comunicacion.
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En cuanto a Cuerpos Académicos dos de ellos lograron pasar de CA En formacién a CA En
Consolidacion. Es el caso de los CA Gestion y administracion de sistemas educativos y Procesos de

comunicacidn en organizaciones e instituciones sociales.

5. Investigacion, innovacion y desarrollo.

En atencion a este programa se logré que 554 alumnos de licenciatura participaran en proyectos de
investigacion con valor en créditos, que 98 estudiantes realizaran ayudantia de investigacion y que
9 colaboraran en ejercicios investigativos. Participaron doce en el Programa Delfin y doce en el
Verano de la Investigacion Cientifica, para dar un total de 685 estudiantes involucrados en este tipo

de actividades.

Se realizaron 8 sesiones de Didlogos actividad que busca promover la interaccion entre y con
académicos de diferentes disciplinas para favorecer el intercambio de conocimientos en relacidn al
avance cientifico de las ciencias humanas y ciencias afines en la busqueda de acrecentar la cultura

cientifica en la Facultad.

Se llevaron a cabo 2 emisiones del denominado Foro de investigacion “Hacia la construccidn de una
cultura académica con énfasis en la investigacion” que incluye conferencia magistral, panel de
discusion y mesas de trabajo con proyectos de investigacidn, avances de investigacion y resultados

de investigacion.

En el caso de nuestra facultad tres proyectos de investigacion fueron beneficiados por la 1era
Convocatoria Interna de Proyectos de Investigacidon Especial dirigida a a nuevos profesores de

tiempo completo.

En cuanto a fomentar que los grupos vulnerables puedan tener acceso al conocimiento en el
semestre 2015-2 se ofertd por segunda ocasion la licenciatura en ciencias de la educacidn a reclusos
del Centro de Readaptacion Social de Mediana Seguridad de El Hongo, en esta segunda generacion

se cuenta con 36 estudiantes.

6. Vinculaciony colaboracion.
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En cuanto a este programa en el periodo que se informa se registra que 554 estudiantes de
licenciatura obtuvieron créditos mediante Proyectos de Vinculacidn con Valor en Créditos; 656
realizaron practicas profesionales y 575 iberaron el servicio social profesional. Aunado a lo anterior

757 estudiantes obtuvieron créditos en modalidades de aprendizaje no convencionales .

En esta lapso de tiempo se formalizaron 3 convenios generales y 10 especificos destacando entre
ellos los establecidos con Cias. Periodisticas del Sur del Pacifico, Centro de Estudios e Investigacion
para el Desarrollo Docente, Universidad Autonoma de Coahuila, Universidad Auténoma de
Occidente, Cruz Roja, Universidad Juan Agustin Maza e Instituto de Psiquiatria del Estado de Baja

California.

El 28 de noviembre de 2015 se Ilevo a cabo la 1era Convivencia de Egresados de Ciencias Humanas
con la asistencia de un total de 74 egresados. El objetivo del evento fue capturar informacion de
contacto que permita iniciar la construccion de una base de datos con miras a emprender estudios
de egresados, empleabilidad y pertinencia de los programas educativos. También se abrié un

espacio de feria de egresados emprendedores.

7. Internacionalizacion.

En lo referente a internacionalizar las actividades universitarias se llevd a cabo la participacion de
estudiantes en ejercicios de internacionalizacion del curriculum, en enero de 2015 un total de 57
alumnos cursaron unidades de aprendizaje en la Facultad de Filosofia y Letras de la Universidad de
La Habana, Cuba y en junio de 2015 un total de 13 alumnos realizaron la misma actividad en la
Universidad de San Simén en Cochabamba, Bolivia mientras que 11 alumnos asistieron al Instituto
Pedagdgico Latinoamericano del Caribe.

En el programa educativo de licenciatura en sociologia especificamente en las unidades de
aprendizaje de economia politica, sociologia del riesgo y sociologia de la desviacion se introdujo

bibliografia en inglés.

Se gestionaron acuerdos con 3 instituciones extranjeras de reconocida calidad para propiciar la

movilidad y el intercambio académico de alumnos y académicos.
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Realizaron acciones de movilidad internacional 28 estudiantes y 18 académicos, mientras que en la
Facultad recibimos 4 estudiantes de Costa Rica, Estados Unidos, Espafia y Argentina

respectivamente.

En el periodo que se reporta 3 de nuestros estudiantes realizaron movilidad con el apoyo de la beca

ALAS.

Referente a la organizacion de reuniones de alcance internacional se llevo a cabo el Congreso
Internacional “La construccion del conocimiento transdisciplinario en las instituciones de educacion
superior: nuevas perspectivas en el curriculum” organizado en conjunto con la Universidad de
Sonora, Universidad Pedagdgica Experimental Liberador de Macaray, Venezuela y Universidad
Complutense de Madrid, Espafia, evento que conto con la participacion de 220 académicos y 150

estudiantes provenientes de Venezuela, Espafia y México.

8. Infraestructura.

En cuanto a las actividades de infraestructura llevadas a cabo de septiembre 2014 a diciembre 2015
se encuentra el mantenimiento preventivo del equipo de cémputo, audiovisual e instalaciones, se
realizd levantamiento de las necesidades de mantenimiento de equipos de computo de los
laboratorios de television, fotografia, radio, informatica y biblioteca de la facultad, realizando los
programas de mantenimiento para la conservacion del buen estado y funcionalidad de los equipos,
asi como el mantenimiento del equipo de computo asignado al personal académico y

administrativo para el buen desempefio de sus labores.

Se llevd a cabo la remodelacion de bafio de hombres y bafio de mujeres ubicados en el edificio 2 de

la facultad; los cuales dan servicio a una poblacion de alrededor de 320 estudiantes por turno.

Se realizo revision del equipo de proyeccién instalado en los salones de clase de los edificios 1, 3, 7,
8 y 9 para deteccion de necesidades de limpieza y reparacion al inicio de los semestres 2014-2,
2015-1 Y 2015-2, llevandose a cabo los servicios de mantenimiento y reparacion de los equipos que

lo requerian para su buen funcionamiento.
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En cuanto a las instalaciones se elaboraron solicitudes de mantenimiento en sistema de obras del
Departamento de Servicios Administrativos, para conservar el buen estado de las instalaciones de
la facultad, incluyendo los siguientes trabajos: suministro e instalacion de persianas verticales en
cubiculo del edifico 8, en aulas 101, 102, 103, 104, 302, 303 Y 304, servicio de mantenimiento a
puerta automatica corrediza y sensor de movimiento de la entrada principal del edifico de
biblioteca, servicio de mantenimiento a elevador ubicado en biblioteca, suministro y colocacién de
riel con llanta para puerta en estacionamiento de docentes, poda de arboles sobre la banqueta
peatonal que rodea a la facultad, servicios de plomeria por reparaciones de fugas de agua en las
instalaciones de la facultad, impermeabilizacion de cubierta del edificio 3 y del edificio 4, retiro de
banderas de control de acceso manual de estacionamiento de docentes, cambio e instalacidon de
extractores y centro de carga de bafos de hombres y mujeres en edificio 2, cambio de marco y
puertas de acceso de bafios de hombres y mujeres del edificio 2, emplaste al muro de ladrillos
exterior en area de banos del edificio 2, suministro e instalacion de loseta en saldn 504 asignado
para actividades de ESAM, adquisicion de aspersores para riego y conservacion de césped de
campo de futbol, cambio de abatimiento de 4 puertas comerciales con vidrio en cubiculos en planta
alta de la biblioteca, adquisicion de adocreto para camino a huerto organico escolar del programa
USES, reparacidn de puerta corrediza en sala de Gesell en el edificio 5, reparacion de goteras en
estudio de television y laboratorios en el edificio 8, trabajos de cajillo en Aula Magna por dafio
causado por filtraciones de agua, trabajos de soldadura para reparacion de cerco, recorte de
puertas de acceso y cambio de amortiguadores de las aulas en edificio 1, mantenimiento a pintura
top deportiva color verde de cancha de basquetbol y pintura de linea color amarillo alrededor de la
cancha para delimitar area de banquetas, resane de banqueta pasillo edificio 7 por reparacion de
fuga de agua potable, construccion de conducto para desagie del agua de lluvia en planta alta de
escaleras edificio 4, cambio de vidrio a puerta de acceso del edificio 8, cambio de ventanas rotas en

area de cubiculos planta alta edificio 4 y elaboracidn de 11 tarimas para eventos culturales.

Buscando incrementar la seguridad en las instalaciones de la Facultad especialmente en el
estacionamiento de alumnos y profesores de asignatura se contrato un guardia extra de la
compaiiia con recursos propios de la facultad para realizar rondines y brindar mayor sequridad en
el drea de estacionamiento los dias viernes, ademas se contrato un guardia extra para resquardo y
control de puerta de acceso peatonal de la Facultad y un guardia extra para resguardo y control de

puerta de acceso al edificio 8 area de laboratorios en los turnos matutino y vespertino.
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Se elaboraron solicitudes de mantenimiento en el sistema de obras del Departamento de Servicios
Administrativos para el mantenimiento y conservacion del buen estado y el buen funcionamiento de
las instalaciones eléctricas y aparatos de refrigeracion de la Facultad, incluyendo los siguientes
trabajos suministro e instalacion de rejillas dobles para cubiculo del drea de periodismo del edificio 8,
suministro e instalacién de entronque especial al equipo aire acondicionado edificio 2 para areas de
atencion alumnos, se repusieron focos reflectores en letrero, explanada y fachada de biblioteca, se
realizaron trabajos de reparacion de lamparas en cubiculos y pasillos y cambio de focos fundidos, se
sustituyd la lampara exterior con base del de foco en entrada peatonal, se realizéo cambio de break
trifasico tablero eléctrico del edificio 4, se repard la tuberia de las manejadoras del edificio 8, se
reinstalacion focos en pasillos y salones de la Facultad, se adquirieron e instalaron contactos
eléctricos nuevos para 3 cubiculos en planta alta del edificio 4, se sustituyeron tapas de registros
eléctricos y de drenaje que se encontraban en mal estado se realizé cambio de contactor de
alumbrado exterior zona norte de la facultad, se suministré y reemplazé los contactores de arranque
de chiller y se realizé mantenimiento y servicio a todas las unidades de aire acondicionado de la

facultad.

Através de recursos provenientes del Fondo para Elevar la Calidad de la Educacion Superior (FECES)
se logrd fortalecer el programa educativo de licenciado en ciencias de la comunicacién con la
adqusicion de materiales y equipos para los laboratorios de television, periodismo, radio y

fotografia.

9. Gestion ambiental.

La Facultad de Ciencias Humanas tiene entre sus prioridades promover una cultura de proteccion al
medio ambiente por ello realiza una serie de actividades tendientes a reforzar este aspecto, en el
periodo que se informa se realizé la X y X Feria de la Salud, se participd en Expo Ambiente evento
organizado por el Gobierno del Estado de Baja California, se participé en la campaia “Dona un
libro” organizada por la Asociacion Civil Hélice, se lograron recolectar 8, 234 kilos de material
(plastico y papel) para su reciclado, se mantuvo el huerto organico de la facultad y se promovid la
realizacion de huertos escolares para la creacion de habitos de reciclar materia organica, se asesoro

y participd en la promocidn de habitos de reciclado en la secundaria No. 6 "Moisés Saenz”.
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Se cuenta con representatividad institucional en la Red Mexicana de Universidades Promotoras de
la Salud que tiene como objetivo el establecer las bases institucionales de apoyo y colaboracion
para convertirse en Universidades Saludables, formadoras de individuos integramente sanos
comprometidos con su entorno como agentes generadores del cambio, contribuyendo al desarrollo
humano y social, saludable y sostenible en el marco de sus atribuciones, funciones politicas y
programas; coadyuvando a mejorar las condiciones de salud de los miembros de la comunidad

universitaria fortaleciendo una cultura de salud integral.

En noviembre de 2015 se logrd la Recertificacion de Calidad Ambiental Nivel de desempefio 1 que
otorga la Procuraduria Federal de Proteccion al Ambiente con vigencia a noviembre 2017. Este
certificado tiene alcance internacional y reconoce el esfuerzo por cumplir de manera voluntaria con

las obligaciones ambientales y con acciones de mejora.

Se llevaron a cabo acciones y apoyos tendientes a favor de la gestion ambiental, entre ellas
destacan: trabajos de mantenimiento a la red contraincendios, actualizacidon de responsables de
brigadas de emergencias del plan interno de proteccion civil de la facultad, adquisicion y
colocacion de sefialamientos para salidas de emergencia, tableros de alto voltaje, extintores,

hidrante, prohibido fumary solo personal autorizado en las areas que asi lo requerian.

Se fabricaron e instalaron dos nuevos recipientes de metal para reciclaje de plasticos, se realizé la
recoleccion, transporte y disposicion de residuos peligrosos para el cumplimiento del programa
ambiental, se gestiond y realizé la compra de lamparas de emergencia para cubiculos remodelados
y compra de baterias para el buen funcionamiento de las [dmparas de emergencia existentes, se
gestiond y realizé el suministro e instalacion de pelicula antisismica en ventanas de mas de 1 m2 en
edificio 9, en planta alta del edificio 4 y en puertas de acceso principal del area de laboratorios, en
planta alta en drea de Laboratorio de Investigacion del comportamiento y en entrada principal de

anexo a biblioteca.

Se gestionod y realizé el suministro e instalacion de cinta antiderrapante en escaleras en los
edificios 1, 3, 4, 7, 8 y 9, se realizd la revisidn y mantenimiento a los tableros eléctricos de la
Facultad, se gestiond y elaboro el repuesto de las tapaderas de los registros eléctricos y de drenaje
en mal estado o faltantes, se realizaron trabajos de pintura en colores azul y amarillo trafico para

las tapaderas de registros de drenaje y registros eléctricos, se realizaron trabajos de instalacion de
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malla en area de manejadoras de refrigeracion para evitar entrada de las aves, se realizaron
trabajos de pintura en los puntos de reunion en casos de emergencia, se gestiond y realizd el
suministro e instalacion de estaciones de jaldn, sirena estoroboscdpica y detectores de humo del
sistema de control contra incendios en los cubiculos ubicados en planta alta del edificio 4 y en el

area de atencion a alumnos del edificio 2.

Se realizo la revision de alarmas contra incendio en el edificio de biblioteca, se llevo a cabo revision
de extintores y se adquirieron 7 extintores faltantes, se gestiond y se realizaron trabajos de
reparacion y cambio de abatimiento a 12 puertas comerciales en salones y cubiculos del edificio 3
acatando medidas de seguridad y recomendacion de bomberos, se realizd el repuesto de
mingitorios por mingitorios ecoldgicos en bafios de los edificios 2,7, 9 y direccidn, se gestiono el

suministro e instalacion de barras para discapacitados faltantes en los sanitarios de los edificios 2 y

9.

10. Arte, cultura y deporte.

En la FCH se llevan a cabo gran variedad de acciones para beneficio de los estudiantes.

Se llevd a cabo la exposicion fotografica “Foro del Aire” en los patios de la Facultad, esta misma

exposicion se monto en el evento “Prohibido rendirse”.

Se participd como sede de muestras internacionales de cine como Ambulante, Aullido, Clcara
Macara, Docstubre MX, A-tar, VideoFest2K14 y se lanzd la convocatoria para la sta Muestra

Internacional de Cine Documental DOCSTOWN.

Se realizaron 2 Semanas Culturales, 2 Foros de investigacion (con conferencia magistral, panel de

discusion y 5 mesas de trabajo), se apoyo el proyecto cultural *"No es un callejon es La Chinesca”

Se llevaron a cabo 5 Café Literarios, 1 Siembra de libros y 2 Circulos de Lectura.

Se realizo la 1era Jornada de Sociologia: 50 afios de Sociologia en la frontera norte, el 1er Coloquio
sobre cancer de mama, las Primeras Jornadas de Historia y la Semana de la lectura de la Facultad de

Ciencias Humanas
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Se conmemord con conferencias, talleres y mesas de discusion el Dia internacional para la
eliminacion de la violencia contra las mujeres y de la misma manera, el Dia mundial del libro y del

derecho de autor.

Se realizaron 8 presentaciones de libro, 24 conferencias, 20 cursos-talleres y 5 presentaciones de

documentales con presencia de director.

Se participo en la Feria Internacional del Libro UABC con organizacion de la Muestra Internacional
de Cine donde se proyectaron mas de 5o trabajos audiovisuales abarcando géneros como ficcidn,

documental, animacion y experimental.

Se realiz6 en 5 ocasiones el tradicional Torneo de futbol Chakal, un torneo de ajedrez, se participd
con equipo femenil de banderitas y equipos de voleibol varonil y femenil en los Torneos

Interfacultades.

Se apoyo durante el periodo que se informa la edicion de las Revistas Estudios Fronterizos de la
UABC y se coeditd la revista electrénica Miguel Hernandez Communication Journal con la

Universidad Miguel Hernandez de Elche, Espania.

11. Comunicacion, imagen e identidad.

Procurando que la comunidad universitaria y los grupos interesados, estén bien informados sobre
los programas, proyectos y actividades que se llevan a cabo en la FCH se realizd una intensa
actividad en sitio web, en redes sociales y en canales de video y audio.

Se cred y mantuvo actualizada la cuenta Facebook Ciencias Humanas UABC 14/ 18, un canal de
videos en You Tube y un canal de audio en Mixcloud, donde se colocan videos de las conferencias

impartidas, asi como las sesiones de Didlogos, Interacciones y otros eventos.

El medio electrdénico Boletin Humanas inicid operaciones informado el dia a dia de las actividades

realizadas en la Facultad.
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El sitio web de la Facultad de Ciencias Humanas se rediseid y se lanz6 una nueva versidn con una
plataforma que permite una funcionalidad que no se tenia, asi como la actualizacion constante del
sitio web. Se encuentra publicada informacidn institucional necesaria por cuestiones de
transparencia, asi como la informacion general de la actual administracion, la oferta educativa,
seccidn de utilidad para estudiantes y la vinculacion que incluye un recuento de las actividades
académicas que se han realizado en la Facultad, tales como audios de programas de radio, videos

de conferencias y otros eventos.

La pagina web ha recibido 55 mil 918 visitas de 25 mil 655 usuarios distintos. La mayor parte de los
usuarios tienen una edad entre 18 y 24 afos y el sequndo segmento de edad es entre 25y 34. La

mayoria de las visitantes son mujeres (69%) y el resto son hombres (31%).

La mayor cantidad de usuarios visita desde Mexicali (78%), es decir la pagina posiblemente tiene un
alcance importante con estudiantes de la Facultad, para lo cual esta disefiada. Otros usuarios
visitan desde (en orden de importancia) Tijuana, Ensenada, Ciudad de México, Culiacan, San Luis

Rio Colorado, Hermosillo, Rosarito y Guadalajara.

12. Gestion con transparencia y rendicion de cuentas.

Se informo6 de manera oportuna y amplia a la comunidad de la Facultad acerca del ejercicio de los
recursos asignados, asi como de los ingresos propios, extraordinarios y por concepto de venta de

boletos utilizando los espacios designados para ello en el sitio web de la FCH, también se publicé en

el sitio web de la Facultad las actas de las sesiones de los consejos técnicos.
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Metas planteadas y cumplidas en el periodo de septiembre 2014 a diciembre 2015.

Meta

Accion

Resultados

Suficiencia de personal
en Direccion y Biblioteca

los sabados

Generar un rol de
asistencia entre
coordinadores de
carrera y funcionarios
para dar atencion a
los  estudiantes vy
profesores que
asisten solamente en

sabado.

Se asignd un coordinador de la modalidad
semiescolarizada, que atiende a la poblacion de
esa modalidad principalmente los viernes vy

sabados.

A partir de marzo de 2015 se cuenta con una
secretaria en Direccidn que labora de martes a
viernes en horario de 9 a13 y de 16 a 20 horas y

los sabados de las 7 a las 15 horas.

Suficiencia de personal
en Direccion y Biblioteca

los sabados

Informar a la
comunidad del rol de

participaciones.

Se implementd en Biblioteca la atencion al
publico de lunes a sabado, el cual incluye
consulta y préstamo de libros y también

préstamo de computadoras.

Apoyo de las secretarias

Ampliar el horario de

Durante el semestre regular de clases se

durante la mayor parte | atencion. modificé el horario de atencion en direccion

del dia quedando de 8:30 a 13:30 horas y de 15:00 a
20:00 de lunes a viernes y los sabados de 7 a 15
horas.

Reflexionar la fuente | Realizar de manera | Se realizaron 5 reuniones con profesores de

epistemoldgica de los | periédica reuniones | tiempo completo de cada uno de los programas

programas  educativos | con todos los | educativos con el fin de discutir en torno a dos:

que se imparten.

profesores de la

¢Cudles son los principales retos que enfrenta
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Facultad, a fin de

reflexionar sobre la
base epistemoldgica
de los programas que
se imparten. De tal

modo que impacten

en la revision
permanente de las
competencias y las
unidades de

aprendizaje.

actualmente el campo disciplinario? y es ¢El
programa educativo requiere de una reflexion
acerca de la base epistemoldgica que los

sustenta?

Las reuniones se llevaron a cabo los dias 20 de
octubre la de Ciencias de la Educacion vy
Ciencias de la Comunicacion, el 27 de octubre
se llevaron a cabo las sesiones del programa de
Sociologia e Historia y finalmente el 30 de
octubre se llevo a cabo la sesidn con el personal
académico de la licenciatura en Psicologia.

a estas

Asistieron en total reuniones 41

profesores.

modelo

la UABC

Difundir el
educativo de
entre profesores

de tiempo completo y de

asignatura.

Colocar en la pagina
web de la FCH un
espacio para
difusion del modelo

educativo.

El sitio web de la FCH cuenta con un vinculo en
el menu superior donde se puede acceder de
manera directa a

institucionales de la

distintas  paginas

Universidad, entre ellas el modelo educativo.

También se hizo llegar por via del correo

electronico institucional el documento de
Modelo Educativo de la UABC a toda la planta

académica de la Facultad

Fomentar la participacion

continua de empleadores

Realizar una reunion

anual de egresados,

El 28 de noviembre de 2015 se llevd a cabo la

1era Convivencia de Egresados de Ciencias
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y egresados en el
programa de

seguimiento a egresados.

para fomentar la
retroalimentacion de
los programas
educativos, su
pertinencia 'y las
competencias

profesionales.

Humanas con la asistencia de un total de 74
egresados. El objetivo del evento fue capturar
informacidn de contacto que permita iniciar la
construccion de una base de datos con miras a
emprender estudios de egresados,
empleabilidad y pertinencia de los programas
educativos. También se abrié un espacio de

feria de egresados emprendedores.

Gestionar mas apoyos

economicos a través de

Tener un diagndstico

de necesidades para

Con motivo de la solicitud del apoyo del Fondo

para Elevar la Calidad de la Educacion Superior

bolsas como el | cada programa | (FECES) los coordinadores de cada programa
PROFOCIE. educativo que atienda | educativo en colaboracidn con sus respectivas
de manera estratégica | plantas docentes generaron un proyecto de
a las observaciones de | necesidades de equipamiento para la carrera en
los organismos | la que participan.
acreditadores.
En el periodo que se informa el programa de
Licenciatura en Ciencias de la Comunicacion fue
beneficiado con el programa FECES con la
cantidad de un millon veintitres mil pesos.
Habilitacion de | Llevar a cabo una | Se realizd el 1 de agosto el Mddulo 1 “Taller de
profesores para la | reunion de | andlisis de programas de wunidades de

imparticion de clases en
la modalidad

semiescolarizada.

capacitacion para la
imparticion de clase
en la  modalidad

semiescolarizada

aprendizaje” del Diplomado "Desarrollo de

habilidades docentes para el personal

experienciado en la modalidad
semiescolarizado de la Facultad de Ciencias
Humanas" a este primer taller asistieron 23
los distintos

profesores de programas

educativos de la Facultad,
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Establecer una ruta de
seguimiento a las

observaciones de los
organismos

acreditadores

Cada coordinador de
programa realiza un
plan de seguimiento a
las observaciones del
organismo

acreditador

El programa de Ciencias de la Comunicacion
recibid la visita del organismo acreditador del 17

al 20 de noviembre.

En el caso del programa de Historia se
encuentra actualmente en espera de la visita de
los evaluadores de los Comités

Interinstitucionales para la Evaluacion de la

Educacion Superior.

El programa de Ciencias de la Educacion y el

programa de Sociologia se encuentran
actualmente en la etapa de conclusidon del

documento de autoevaluacion.

El programa de psicologia tendra su visita de
seguimiento en 2016, la cual es vital para

consequir la reacreditacion ante CNEIP.

Que los docentes se
apeguen al programa de
la unidad de aprendizaje
publicada y actualizada

cada semester.

Promover el
conocimiento del
Estatuto Escolar entre
los profesores de la

FCH.

Se colocd en casilleros de maestros copia del

Estatuto escolar.

Mejorar la colocacion

Fomentar la

Se

llevaron a cabo 5 sesiones tituladas
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profesional de los | participacion de | "Interacciones" las cuales generan un espacio
egresados estudiantes en | de intercambio entre egresados y estudiantes, a
actividades de | fin de fomentar un conocimiento de las
emprendedurismo. condiciones y retos del campo laboral de cada
disciplina. A partir de 2016-1 se incluira la
unidad de aprendizaje de Emprededurismo en
la planta de la facultad.
Mejora permanente de | Organizar reuniones | Se ha realizado hasta el momento una reunidn

los PE. periddicas de trabajo | por planta de cada disciplina para realizar una
de las academias, | reflexion colectiva acerca de los principales
encaminadas a la | retos que enfrenta cada campo disciplinario.
revision de las
observaciones de los
organismos
acreditadores.
Que los docentes se | Promover entre | Se envid via correo electronico la Normatividad
apeguen al plan de | profesores y|de la UABC y el Modelo Educativo a
trabajo  publicado  y | estudiantes, el | losprofesores de la planta académica.
actualizado cada | conocimiento de la
semestre. Normatividad
Universitaria y del
Estatuto Escolar.
Que los docentes se | Entregar en | 76 planes de clase entregados por profesores de
apeguen al plan de | subdireccion la copia | tiempo completo y de asignatura para el
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trabajo  publicado  y | del plan de trabajo de | semestre 2015-2, lo cual apoya la planeacion y
actualizado cada | cada  unidad  de | contribuye de manera significativa a que
semestre aprendizaje (UA) cada
semestre. disminuyan los problemas o las violaciones al
estatuto escolar o a los derechos de los
estudiantes. La entrega de los planes de clase al
inicio de cada semestre se solicito via oficio.
Que los criterios de | Entregar en | 76 profesores entregaron plan de clase ante la

evaluacion y actividades

de clase se den a conocer

subdireccion la copia

del plan de trabajo de

subdireccion.

desde el primer dia. cada UA cada

semestre.
Documentar la insercion | Retroalimentar  las | Se inici6 el ciclo de charlas titulada
laboral de los egresados. | competencias "Interacciones: empleabilidad, pertinencia,

profesionales para la

evalvacion de Ia

profesion” en las cuales se invita a egresados de

la Facultad para que compartan con los

pertinencia de los | estudiantes sus experiencias en el campo
programas de | laboral, si son empleados o emprendedores, se
posgrado. ha invitado egresados de Historia, Ciencias de
la Comunicacion, Ciencias de la Educacion,
Sociologia y Psicologia. Se realizaron 6 charlas
con una asistencia estimada de 180 estudiantes
y profesores.
Difundir las distintas | Tener  informacidén | Se mantuvo actualizada la informacion
becas que ofrece la | pertinente en la | referente a becas en el sitio web de la FCH.
universidad. pagina web y en el

boletin interno
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Promover entre los
estudiantes el
aprendizaje de un idioma
extranjero durante su

trayectoria en la carrera.

Ofertar UA de idioma
extranjero de acuerdo
a los requerimientos
de cada programa
educativo de la FCH,

como UA optativas.

Se ofertaron 3 niveles del idioma inglés por
semestre dentro de la oferta de materias

optativas para todos los programas educativos.

Habilitacion de alumnos
para cursar los programas
de estudio en |la
modalidad

semiescolarizada

Llevar a cabo una
reunion de
capacitacion para la
imparticion de clase
en la  modalidad

semiescolarizada

Se ha integrado en la informacion que se

imparte en el curso de induccién a la
universidad un espacio para la explicacion de la
modalidad semiescolarizada, lo que permite
que los estudiantes de nuevo ingreso tengan
una idea clara de los mecanismos de operacion
de dicha modalidad y de esta manera se logre
un adecuado desempeiio y se logren las
competencias planteadas en los planes de

estudio.

Actualizacion

bibliografica de los
programas de las
unidades de aprendizaje

en biblioteca de la FCH.

Renovar el acervo
bibliografico de la

FCH.

Se realizd una revision del material bibliografico
disponible contrastado con lo establecido en los
programa de unidades

de aprendizaje, este reporte se entregd a cada
coordinador de carrera a fin de hacer una
revision de la bibliografia o solicitar la compra

de los materiales faltantes.

Se adquirieron en el periodo que se informa

1,119 volUmenes de 821 diferentes titulos.
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