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Presentacion.

Principales logros del periodo de septiembre de 2018 a agosto 2022 con base a los 12
Programas Institucionales establecidos en el Plan de Desarrollo Institucional 2019-2023:

1.- Calidad y pertinencia de la oferta educativa.
2.- Proceso formativo de los estudiantes.

3.- Investigacion, desarrollo tecnoldgico e innovacion.
4.- Extension y Vinculacion.

5.- Internacionalizacion.

6.- Desarrollo académico.

7.- Cultura digital.

8.- Comunicacion e identidad universitaria.

9.- Infraestructura, equipamiento y seguridad.
10.- Organizacidn y gestion administrativa.
11.- Cuidados del medio ambiente.

12.- Gobernanza universitaria, transparencia y rendicion de cuentas.

Principales indicadores septiembre 2018 — agosto 2022.

Informes de actividades del periodo 2018 — 2022

1er Informe de actividades (septiembre 2018- septiembre 2019).
2do Informe de actividades (septiembre 2019- septiembre 2020).
3er Informe de actividades (septiembre 2020- septiembre 2021).
4to Informe de actividades (septiembre 2021- agosto 2022).
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PRESENTACION




En cumplimiento a lo establecido en el articulo 148, fraccion XIl del Estatuto General de la Universidad
Autonoma de Baja California, se presenta Informe de Gestion correspondiente al periodo de
septiembre 2018 a agosto del 2022.

El documento se encuentra organizado en una estructura que muestra inicialmente los principales
logros en base los 12 Programas Institucionales establecidos en el Plan de Desarrollo Institucional 2019-
2023; continva presentando un panorama de los principales indicadores de la Facultad de Ciencias
Humanas (FCH) y culmina con los cuatro informes de actividades presentados en su respectivo
momento por esta gestion.

Este documento tiene como fuente principal los informes de Subdireccion y Administracion, los
presentados por Coordinadores y Responsables de Area, asi como los informes individuales
presentados por los Profesores de Tiempo Completo, Técnicos Académicos y demas personal de la
Facultad quienes detallaron cada una de las actividades realizadas en el cumplimiento de su cargo.

Este documento es resultado del trabajo realizado con compromiso y entusiasmo por todos los
integrantes de la Facultad de Ciencias Humanas: profesores de asignatura y de tiempo completo,
técnicos académicos, personal administrativo, personal de apoyo, personal de servicios y estudiantes;
también por nuestros compafieros que en este periodo se jubilaron y también por los que
lamentablemente fallecieron en estos afos que se informan. A todos muchas gracias por su labor, por
su esfuerzo constante.
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CALIDAD Y PERTINENCIA DE
LA OFERTA EDUCATIVA




En esta gestion la FCH continud impartiendo cinco programas educativos de licenciatura (Ciencias de la
educacion, Psicologia, Ciencias de la comunicacidn, Historia y Sociologia), tres en modalidad
escolarizada y semipresencial (Ciencias de la educacion, Psicologia y Ciencias de la comunicacion) y dos
solo en la modalidad semipresencial (Historia y Sociologia); cabe destacar que la Licenciatura en
Historia se ofertaba de manera anual y no semestral como el resto de los programas educativos, sin
embargo a partir del semestre 2022-1 el ingreso es semestral.

Respecto a la oferta de programas de posgrado se continan impartiendo en la FCH los programas de
Doctorado en Sociedad, Espacio y Poder con orientacion en investigacion, Maestria en Educacion,
Maestria en Psicologia y Maestria en Proyectos Sociales las tres con orientacion profesionalizante. El 31
de mayo se aprobd en el pleno del Consejo Universitario la creacion del programa de posgrado
Doctorado en Estudios y Proyectos Socioeducativos que iniciard actividades el semestre 2023-1.

Ennesta gestion se iniciaron los trabajos para la creacion del Doctorado en Tecnologia Educativa, este
programa educativo tendra orientacidn profesionalizante y se impartira totalmente en linea.

Los programas educativos de Licenciatura en Ciencias de la Educacion, Licenciatura en Psicologia,
Licenciatura en Ciencias de la Comunicacidn, Licenciatura en Historia y Licenciatura en Sociologia
recibieron en este periodo la visita correspondientes organismos acreditadores logrando el
reconocimiento de programas educativos de calidad. El Doctorado en sociedad, espacio y poder, la
Maestria en Educacion y la Maestria en Psicologia lograron el reconocimiento como programas de
posgrado de calidad del PNPC del CONACYT.

El plan de Estudios de la Licenciatura en Ciencias de la Comunicacion con el respectivo Tronco Comun
de Ciencias Sociales fue aprobado en el pleno del Consejo Universitario el dia 20 de mayo del presente
afio.

La modificacion y/o atualizacion de los planes de estudio de la Licenciatura en Psicologia, Licenciatura
en Ciencias de la Educacion y Licenciatura en Sociologia fueron aprobado en el pleno del Consejo
Universitario el dia 15 de diciembre de 2021 y se continua con los trabajos de Modificaciéon del Plan de
Estudios de la Licenciatura en Historia.

En busca de mejorar los resultados obtenidos por nuestros estudiantes en la certificacion del examen
general de egreso EGEL-CENEVAL se ofertaron en esta gestion, de manera gratuita, los cursos
intersemestrales Formacidon para EGEL CENEVAL Ciencias de la Educaciéon, Formacion para EGEL
CENEVAL Psicologia y Formacion para EGEL CENEVAL Ciencias de la Comunicacion en los que
participaron un total de 647 estudiantes.
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PROCESO FORMATIVO DE
LOS ESTUDIANTES




En el periodo de septiembre 2018 a agosto de 2022 la FCH presenté en promedio una matricula
semestral de 2,270 estudiantes en los cinco programas de licenciatura y de 30 estudiantes en los
programas de posgrado.

En el periodo que se informa, un promedio de 572 estudiantes por afo, participaron en las distintas
modalidades de aprendizaje como estudios independientes, ayudantias docentes, ayudantias de
investigacion, ejercicio investigativo, apoyo a actividades de extension y vinculacion, ayudantias de
laboratorio y asesorias académicas, entre otras.

En lo referente a experiencias de aprendizaje en entornos reales, un promedio de 605 estudiantes al afio
participaron en este tipo de actividades.

Las practicas profesionales fueron realizadas en el periodo que se informa por un total de 1360
estudiantes.

El servicio social comunitario fue acreditado en el periodo que se informa por 3,265 estudiantes
mientras que el servicio social profesional fue acreditado por 1,358.

Entre septiembre de 2018 a junio de 2022 se ofertd e impartio la unidad de aprendizaje
Emprendimiento de proyectos empresariales de servicios lo que permitié a los alumnos de la FCH
participar en la Expo Emprendedores UABC

En esta gestion se ofertaron las unidades de aprendizaje Idiomas Inglés nivel |, nivel Il, nivel lll'y nivel IV,
lo que permitid a los alumnos cursar estas materias como optativas dentro de su carga académica del
semestre, con ello se beneficiaron 1,450 estudiantes; ademds 1,168 estudiantes cursaron Inglés
intensivo como requisito de titulacion.

En materia de intercambio estudiantil 41 estudiantes tanto de licenciatura como de posgrado realizaron
esta actividad en universidades nacionales e internacionales. Por otro lado, la FCH recibid en
intercambio estudiantil nacional 20 estudiantes, mientras que tres estudiantes participaron en
intercambio estudiantil a un pais de habla no hispana.

En el periodo que se informa siete de nuestros estudiantes recibieron el apoyo de la Beca Alas.

Con el objetivo de reforzar las habilidades de lectura y argumentacion para desarrollar el pensamiento
critico se realizaron 35 sesiones de Circulos de lectura en la Biblioteca de la FCH y un promedio de 76
diferentes cursos, varios en modalidad no presencial y abiertos a todo publico, beneficiando a un total
de 6, 740 asistentes.

Con el fin de conjuntar la participacion de alumnos y profesores en un marco de reflexion sobre la
tematica de los valores y la vida universitaria, se realizé durante los 4 afios de esta gestidn, el Seminario
denominado Vive Valores, dicho espacio permitid enriquecer la formacion integral de nuestros
estudiantes a través del didlogo e intercambio de experiencias por medio de conferencias, foros y
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mesas de didlogo; en esta actividad se involucraron 54 estudiantes y 24 maestros, beneficiando a 2,
173 alumnos.

Para reforzar la orientacion educativa y psicologica como eje transversal del proceso educativo se
llevaron a cabo 49 acciones de seqguimiento a estudiantes con desventaja académica, 257 acciones de
seguimiento a estudiantes con problemas psicoldgicos y se brindaron 1,709 servicios de orientacion
educativa.

En el periodo de contingencia por COVID-19 se llevd a cabo la actividad de Atencidn Psicoldgica y
educativa en forma virtual atendiendo a una poblacidn de 741 estudiantes y 8 maestros de la FCH. A su
vez se acompand a 2,275 estudiantes y 216 profesores con informacion relativa a los cuidados y
recomendaciones para una adecuada salud mental en momentos de pandemia

En el periodo que se informa se dio a conocer a al total de la poblacion estudiantil el protocolo
institucional para la prevencion y atencion de casos de hostigamiento, acoso sexual, discriminacidn y
violencia de género.

El Programa de Brigadas de la FCH continu6 de manera activa en esta gestion y permitio a la
comunidad realizar actividades en apoyo del Centro de Readaptacion Social CERESO Mexicali y el
Hongo, a la comunidad Pai Pai, a la Asociacion Mefi-Boset A.C. y a los migrantes haitianos, a nifos de
escasos recursos del Valle de Mexicali, a la Casa de cuna de Mexicali, a la casa hogar Tesoros
Escondidos, al Asilo Carlos Canseco, a la Asociacion Civil SANAD y Spray México, a la Asociacion
Huellitas Rescatadas y la Fundacion Marianita Curiel, A.C.
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INVESTIGACION, DESARROLLO
TECNOLOGICO E INNOVACION




A agosto de 2022 los académicos de la FCH presentan en el Sistema de Captura y Seguimiento de
Proyectos de Investigacion (SICASPI) un total de 29 proyectos de investigacion, ademas se trabaja 1
proyecto con apoyo PRODEP y 1 proyecto apoyado por la Convocatoria Interna de Investigacion de
UABC. Por las caracteristicas propias de los programas educativos en los que laboran los PTCs de la FCH
los proyectos de investigacion contribuyen a la resolucion de problemas y al mejoramiento de la calidad
de vida de la poblacion.

Se trabajan en la FCH a través de los CAs y los programas de posgrado 11 Lineas de Generacion y
Aplicacion del Conocimiento en area de conocimiento de Educacion y Humanidades y 7 en el area de
Ciencias Sociales.

En lo que respecta a Cuerpos Académicos (CA) la FCH cuenta con los siguientes ocho: Procesos de
ensefanza aprendizaje (Consolidado), Evaluacidn e intervencion educativa y psicoldgica (Consolidado),
Procesos de comunicacidon en organizaciones e instituciones sociales (Consolidado), Gestion vy
administracion de sistemas educativos (Consolidado), Psicologia y educacion (Consolidado), Psicologia
educativa y desarrollo del potencial humano (En consolidacion), Comunidad e Inclusion Social (En
consolidacion) y Estudios sociales, culturales e histdricos (En formacion).

Uno de nuestros PTC funge como lider de CA de otra unidad académica: el CA En consolidacion
Culturas contemporaneas y discursividades del Instituto de Investigaciones Culturales Museo.

8 PTCs de la FCH son miembros en CAs de otras unidades académicas de la UABC.
45 de los PTCs adscritos a la FCH son miembros de algun Cuerpo Académico.

Los Cuerpos Académicos de la FCH participan en 24 redes de investigacion (cuatro regionales, 12
nacionales y ocho internacionales).

Un total de 31 académicos participan en 58 redes de investigacion (dos regionales, 27 nacionales y 29
internacionales).

En el periodo de septiembre 2018 a agosto 2022, 11 proyectos de investigacidon se realizaron con
financiamiento externo nacional.

En esta gestion 291 alumnos de licenciatura participaron formalmente en actividades de investigacion:
108 en proyectos de investigacion, 27 como tesistas, 129 en ayudantias de investigacidn, seis en
ejercicios investigativos y 21 en el Programa Delfin/Verano de la investigacion Cientifica.

A agosto de 2022 en la FCH 44 PTCs cuentan con nombramiento de profesor-investigador, 43 cuentan
con el reconocimiento PRODEP y 38 pertenecen al Sistema Nacional de Investigadores (SNI) del
CONACYT.

22 PTCs de la FCH fungen como docentes en los programas de posgrado de la misma Facultad.
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De septiembre de 2018 a agosto de 2022 los académicos de la FCH publicaron 189 articulos en revistas
cientificas indizadas, 248 capitulos de libro, y 100 libros. En el mismo periodo publicaron 27 articulos de
divulgacion, 121 articulos en revistas con factor de impacto del Web of Science-JCR y Scopus, 570 citas
se registraron a las diversas publicaciones realizadas por la comunidad académica de la FCH, misma
comunidad que participd en 757 eventos de difusion y divulgacion cientifica.
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EXTENSION Y VINCULACION




Para beneficio directo de los estudiantes, con el fin de impulsar la apropiacion social de la ciencia, las
humanidades, la tecnologia o la innovacién y de promover la formacidn de publicos para el arte, la
ciencia y las humanidades, en la FCH se llevan a cabo gran variedad de acciones. En la gestion 2018 -
2022 se realizaron, entre muchas otras, las siguientes:

20 foros/debates con tematicas en Educacion y Humanidades, asi como en Ciencias Sociales y 19
presentaciones de libros.

ocho eventos de café literario, cuatro Siembras de libros y 32 jornadas con tematicas relacionadas con
los programas educativos de la FCH. 104 conferencias, 140 cursos-talleres, 59 seminarios, simposios o
coloquios, 12 muestras de cine y 33 conversatorios.

Se realizo de manera continua la Semana Cultural de Ciencias Humanas y el Programa de
acondicionamiento fisico Reto.

Se continuo durante el periodo que se informa con las actividades y apoyos que hacen posible la edicion
de la Revistas Estudios Fronterizos de la UABC.

Con el fin de promover estilos de vida saludables se llevaron a cabo las diferentes emisiones de la
Semana de la Salud y del Coloquio de Cancer de Mama.

Se implementaron y continuaron las Jornadas para la erradicacion de la violencia hacia la mujer, el Foro
de Géneroy Violencia, y las Jornadas de Capacitacion para el Trabajo con Grupos Vulnerados.

Con el objetivo de consolidar esquemas de vinculacién institucional con los sectores publico, privado y

social se establecieron y/o renovaron, entre septiembre de 2018 y agosto 2022, 19 convenios y el
Consejo de Vinculacidn de la FCH sesiond en 14 ocasiones.
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INTERNACIONALIZACION




Buscando fortalecer la vinculacidn y cooperacion académica con Instituciones de Educacion Superior
(IES) de reconocido prestigio la FCH entre septiembre de 2018 y agosto de 2022 celebrd convenios con
universidades de nivel superior como la Benemérita Universidad Autonoma de Puebla,
Universidad Anadhuac, Instituto Tecnoldgico de Mexicali, Universidad Popular Auténoma de Puebla,
Universidad Auténoma de Coahuila, Instituto Politécnico Nacional, la Universidad Catdlica Luis Amigdy
la Universidad Nacional de Comahue.

29 estudiantes de licenciatura se vieron beneficiados con accion de intercambio estudiantil
internacional, 7 estudiantes de posgrado fueron beneficiados para realizar estancias académicas o
presentar ponencias en congresos internacionales, 5 estudiantes de posgrado fueron beneficiados para
realizar estancias académicas nacionales y 25 mas contaron con apoyo para presentar ponencias en
congresos realizados en el pais.

Se apoyaron 87 acciones de movilidad académica de PTC de la FCH, se recibié a 23 académicos
procedentes de otra IES nacionales y 6 procedentes de IES internacionales.

Referente a la organizacion de actividades de alcance internacional se llevaron a cabo durante esta
gestion el Congreso Internacional Transdisciplinariedad y Desarrollo del Conocimiento en las
Humanidades y Ciencias Sociales, el Foro Educacidon Superior en Prospectiva. Rumbo al XVII Work
Congress, el Congreso Internacional Sistema Educativo y Gestion del Conocimiento Transdiciplinar,el
Congreso Internacional 2021: Reflexiones y practicas en el desarrollo del conocimiento transdiciplinar,
el Congreso Internacional: Escenarios transdiciplinarios en la conformacion del conocimiento. Las
Jornadas Internacionales de Ciencias de la Educacion: Caminar el artilugio, arte y educacion para el
encuentro, el International Seminar on Mental Health and Education 2022, el V Encuentro de Educacion
Internacional y Comparada y gracias a la Convocatoria del Programa de Internacionalizacion en casa se
llevé a cabo la Conferencia magistral Enfrentando el acoso y hostigamiento sexual en universidades
britanicas: lecciones de campo, la Mesa de académicas Hostigamiento y acoso sexual en contextos
universitarios: investigacion e intervencién y la Mesa de estudiantes Hostigamiento y acoso sexual en
contextos universitarios: investigacion e intervencion la experiencia de las estudiantes, actividades con
la participacion de académicas y estudiantes de México, Chile, Alemania, Ghana, Pais Vasco y Reino
Unido.

En atencién al Programa de Internacionalizacién en Casa, se realizd un Programa de Aprendizaje
Colaborativo Internacional (Collaborative Online International Learning, COIL), dentro del cual se
realizaron 6 sesiones y actividades binacionales con la Licenciatura en Comunicacion de la Universidad
de San Diego con el objetivo de concientizar a los estudiantes sobre las diferencias y competencias
culturales, asi como la adquisicion de conocimiento diverso correspondiente a su formacion
profesional, en esta actividad participaron 35 estudiantes, 2 académicos, de la UABCy USD
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DESARROLLO ACADEMICO




A agosto de 2022, la planta académica de la FCH se conforma por 202 docentes, de ellos 51 con
nombramiento de Profesor de Tiempo Completo (PTC), 4 técnicos académicos y 147 profesores de
asignatura apoyan las actividades académicas en este periodo.

Del numero total de docentes de tiempo completo, 47 cuentan con grado académico de doctorado y
dos poseen el grado de maestria, en cuanto a los técnicos académicos 1 cuenta con grado de doctor, 2
cuentan con grado de maestria y uno con grado de licenciatura. Por disciplina los PTC se distribuyen de
la siguiente manera, 14 en la Licenciatura en Ciencias de la Educacidn, 19 en la Licenciatura en
Psicologia, 10 en la Licenciatura en Ciencias de la Comunicacidn, tres en la Licenciatura en Historia y
tres en la Licenciatura en Sociologia.

Del total de los PTCs, 44 tienen nombramiento de profesor-investigador, 43 cuentan con el
reconocimiento del Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) y 38 pertenecen al
Sistema Nacional de Investigadores (SNI) del CONACYT.

Con base a los resultados arrojados por el Diagnostico de necesidad de capacitacion docente de la FCH
realizado en mayo de 2021, se realizaron el curso denominado Estadistica Basica con SPSS en el que
participaron 41 docentes y los cursos denominados Planeacion y evaluacion didactica basada en
proyectos formativos y Retos de la docencia ante la nueva normalidad en la UABC, realizados en
conjunto con la Facultad de Medicina Mexicali en el que participaron 35 docentes.
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CULTURA DIGITAL




Para favorecer el uso de tecnologias digitales en el desarrollo de las funciones sustantivas y de gestion,
propiciando la formacion y actualizacion de la comunidad universitaria en el uso de las tecnologias
digitales, durante el periodo de septiembre 2018 a agosto de 2022 se impartieron 330 cursos
semipresenciales, 247 cursos no presencialesy 1, 154 cursos presenciales con apoyo en Blackboard.

En esta gestidn 1, 640 cursos se impartieron en la plataforma institucional Blackboard Ultra: 1,539 en
licenciatura y 101 en posgrado.

Se adquirieron e instalaron 14 antenas Meraki MR33, cables de red UTP y conectores RJ45 para mejora
de la conectividad y acceso a internet inalambrico de la Facultad.

Se habilitaron con acceso a internet los equipos de computo del Laboratorio de Informatica, se
proporcionaron 24 audifonos y 26 camaras web al personal académico.

Gracias al apoyo de Rectoria se actualizaron 70 equipos de computo de escritorio del personal
académico y personal de servicios.
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COMUNICACION E IDENTIDAD
UNIVERSITARIA




Procurando informar a la comunidad universitaria y a la sociedad en general sobre los programas,
proyectos y actividades que se llevan a cabo en la FCH como parte de su quehacer institucional se
realizé una intensa actividad en el sitio web, en redes sociales y en canales de video y audio.

Se mantuvieron actualizados el sitio web de la FCH y la pagina de Facebook Ciencias Humanas UABC
18/22, en donde se brindo informacidn oportuna acerca de los procesos académicos que debian realizar
los estudiantes, ademas de resolver sus dudas de forma personalizada y de dar difusidon a eventos
culturales, deportivos y académicos.

En el canal de videos en You Tube FCH UABC y en el Facebook Live de la FCH se compartieron videos
de las conferencias impartidas.

Se cuenta con programas de radio producidos en la institucion, que son el programa Horizontes -
Ciencia para todas y todos, que genera, difunde y divulga contenido sobre el quehacer cientifico y
tecnoldgico, con el proposito de transferir saberes e informar a la poblacion sobre el conocimiento que
se produce, las aplicaciones y sus implicaciones, el programa Radio Frecuencia Mayor, con un enfoque
de entretenimiento y vinculacién con la comunidad, realizado por los estudiantes del programa para
adultos mayores ESAM vy El Placer de la Mirada programa de divulgacidn de la cultura audiovisual
realizado por el grupo de investigacion Narrativas Audiovisuales. Asi mismo se realizan en la FCH dos
podcasts: Expresiones humanasy El encuentro con las letras.

El medio electronico Boletin Humanas se mantuvo informando el dia a dia de las actividades realizadas
en la Facultad, las notas informativas mas relevantes se enviaron a la Gaceta Universitaria y fueron
publicadas.

Con fines de invitar a los estudiantes a participar en proyectos de investigacion se continud con la
seccion Dosis de investigacion en donde se da a conocer el trabajo realizado por alumnos que colaboran
en estos, igualmente se dio continuidad a la seccion Humanas en éxito para dar a conocer la trayectoria
académica del personal docente de la FCH. 37 boletines fueron presentados durante el periodo 2018-
2022.

En el sitio web de la Facultad de Ciencias Humanas se encuentra publicada informacidn institucional
necesaria por cuestiones de transparencia, asi como la informacion general de la actual administracion,
la oferta educativa, seccion de utilidad para estudiantes y la vinculaciéon que incluye un recuento de las
actividades académicas que se han realizado en la Facultad, tales como audios de programas de radio,
videos de conferencias y otros eventos.

La mayor parte de los usuarios de la pagina web tienen una edad entre 25 y 34 afos y el sequndo

segmento de edad es entre 18 y 24 afos. La mayoria de las visitantes son mujeres con un 69.40 %y el
resto son hombres con un 30.60 %.
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INFRAESTRUCTURA,
EQUIPAMIENTO Y SEGURIDAD




En cuanto a las actividades de infraestructura, mantenimiento, equipamiento y seguridad llevadas a
cabo en el periodo de septiembre 2018 a agosto 2022 destacan:

Los trabajos de reforzamiento del edifio 8oo de laboratorios y talleres, la instalacion y reposicion de
losetas en mal estado en area de entrada principal de biblioteca.

El servicio constante de fumigacion contra plagas y termitas en las edificios y areas verdes

El mantenimiento de las areas verdes y corte de césped programado cada semana durante cada
semestre.

Los trabajos anuales de mantenimiento al sistema de deteccion contra incendios de los edificios de la
facultad, realizando el mantenimiento a detectores de humo, estaciones de jaldn, sirenas
estroboscdpicas y panel de control.

La obra de instalacion de sistema de iluminacion con focos leds en los edificios 100, 200, 300, 400, 500,
700, 800, 900, Biblioteca, Anexo y Cafeteria en donde se retiraron 2,452 focos de 4 pies, 8o focos de 8
pies, 6 focos de 2 pies y se instalaron 2,452 focos de 4 pies, 8o focos de 8 pies y 6 focos de 2 pies los
cuales se encuentran operando correctamente.

Los trabajos semestrales de mantenimiento a todas las unidades de aire acondicionado de los edificios
de la Facultad y casetas moviles, asi como reparaciones diversas a los equipos de aire acondicionado
consistentes en: suministro e instalacion de motor, cambio de bandas, capacitores y termostatos por
presentar fallas durante su operacion.

Trabajos de reforzamiento en barandal de pasillo planta alta del edificio 300.
Trabajos de mantenimiento en el drea de estacionamiento de maestros: suministro de 12 topes
nuevos, reparacion y mantenimiento de 16 topes, limpieza del area con barredora y realizacion de

trabajos de pintura en cordones de banqueta y lineas amarillas.

Trabajos de mantenimiento a la impermeabilizacion y aislamiento térmico existente de poliuretano en
la cubierta del edificio de biblioteca y anexo, y en cubierta de los techos de los edificios 100, 200, y 300.

Trabajos de mantenimiento preventivo de la impermeabilizacion en la cubierta del techo de los edificios
400,500 Y 700.

Revision, proyecto estructural y ejecucion de las labores de reforzamiento del edificio de aulas 9oo por
encontrarse agrietamientos de leves a moderados.

Trabajos de operacién y mantenimiento constante del sistema de aire acondicionado del area de
chillers de la Facultad.
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Se realizaron trabajos de pintura en cerco tubular perimetral de la Facultad, incluyendo resane y
pintura de cimentacion base del cerco.

Construccion de tercer nivel y rehabilitacion del edificio de biblioteca y revision de las condiciones de
cimentacion con estudio de mecanica de suelos y levantamiento topografico del edificio.

Mantenimiento a las subestaciones eléctricas de la facultad.
Los trabajos de remodelacion del aula magna (instalacion de loseta, alfombra y nuevas butacas).

Servicio y recarga constante de 76 extinguidores con polvo quimico de diferentes aéreas de la Facultad.

La adquisicion de materiales y equipos para la implementacion de las medidas preventivas realizadas
por la contingencia sanitaria por COVID 19.

La construccion, compra de equipo y adquisicion de materiales del modulo de enfermeria de la
Facultad.
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA

ORGANIZACION Y GESTION
ADMINISTRATIVA




En cuanto a la estructura organizacional de la FCH, a agosto de 2022, la planta de personal en funciones
adjetivas estd conformada por siete analistas especializados, tres técnicos bibliotecarios, cinco
secretarias, un auxiliar administrativo, 13 intendentes, un jardinero y tres veladores, y la planta
académica se conforma por 202 docentes, de ellos 51 cuentan con nombramiento de Profesor de
Tiempo Completo, cuatro con nombramiento de Técnico Académico y 147 profesores de asignatura.

De septiembre 2018 a agosto 2022, las Coordinaciones de Formacion Profesional, Extension vy
Vinculacién y la de Investigacion y Posgrado de la FCH junto con la Administracion, Subdireccion y
Direccidn sesionaron de manera virtual para atender y dar seguimiento a cada una de las actividades
que les corresponden. Asimismo Direccidon y Subdireccion realizaron constantes reuniones con las
diversas coordinaciones de programas educativos para atender las actividades esenciales de las
mismas.

En este periodo se dio continuidad a las medidas, acciones y directrices para atender el Plan de

austeridad, ahorro y racionalizacion del gasto implementado por la Rectoria, asi como el denominado
Planes de Contingencia Sanitaria.
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CUIDADO DEL MEDIO AMBIENTE




La Facultad de Ciencias Humanas tiene entre sus prioridades promover una cultura de proteccién al
medio ambiente y la atencion a la salud integral, por ello realiza una serie de actividades tendientes a

reforzar este aspecto, destacan en este periodo las siguientes actividades:

Se participo con actividad de teatro guifiol e informando a nifios de la comunidad sobre el cuidado de
los recursos naturales y la separacion de basura en el evento Fiesta Mexicana de la Comunidad Parajes

de Oriente organizado por la Fundacion “Creciendo Juntos”.

Se dio el inicio en la colonia Agualeguas de la actividad denominada Espacios Libres de Basura,
actividad de limpieza de lotes baldios abandonados y capacitaciéon a la comunidad sobre manejo de

basuray reciclaje.

Se realizé cada semestre de la gestion la capacitacion sobre el Programa Cero Residuos a los alumnos

de nuevo ingreso asi como a estudiantes y docentes de las cinco carreras que se imparten en la FCH.

También se realizo un curso-taller de 8 sesiones con 20 promotores de la salud con el objetivo de que el
estudiante sea capaz de disefiar herramientas pedagogicas ambientales desde su formacidn profesional
para trabajar en la comunidad. Los promotores de la salud realizaron acciones en beneficio de la
comunidad a partir de tres ejes de trabajo: la conciencia ambiental bajo un consumo responsable; el

reciclaje; y, la informacion sobre el VIH y Sifilis.

Atendiendo a la salud integral, que incluye la salud sexual, se realizd una campana sobre la aplicacion de
pruebas rapidas de deteccion de VIH vy Sifilis, del 13 al 17 de mayo de 2019, en el Instituto de
Investigaciones Culturales 1IC-Museo UABC con el apoyo de la Facultad de Enfermeria para la

realizacion de la prueba de manera gratuita y confidencial.

Se realizaron las Semanas de la Salud Integral con el objetivo de ofrecer a la comunidad universitaria
actividades tanto académicas como recreativas, enfocadas en la promocién de la salud integral por
medio de la divulgacidn de informacidn cientifica, la aplicacion de pruebas rapidas sobre la deteccidn de

VIH y Sifilis, asi como oferta de productos saludables y la educacion integral.
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Se desarrollaron 5 cursos de capacitacion orientados al cuidado de la salud, dirigidos a la comunidad
universitaria y un total de 300 personas participaron en actividades institucionales orientadas al cuidado

de la salud.

Con el objetivo de promover la atencion al cuidado del medio ambiente por medio de la divulgacion de
informacidn cientifica a la comunidad bajacaliforniana, se participé en Expo Ambiente 2020 con el lema

"La Hora de la Naturaleza", donde se ofrecio material con actividades académicas y recreativas.

Se elaboraron 16 Infografias y nueve videos sobre temas de medio ambiente y salud integral, como la
atencion a la salud mental y el suefio en tiempos de pandemia, la separacidn de residuos, la violencia de
género, el VIH/SIDA, el cuidado del agua, la conciencia ambiental, la separacidn de residuos en tiempos

de COVID-19y la diversidad sexual
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA

GOBERNANZA UNIVERSITARIA,
TRANSPARENCIA Y RENDICION
DE CUENTAS




De septiembre de 2018 a agosto de 2022, en estricto apego a los principios de transparencia y
rendicion de cuentas, la FCH informd de manera oportuna y amplia a la comunidad de la
Facultad acerca del ejercicio de los recursos asignados, asi como de los ingresos propios,
extraordinarios y por concepto de venta de boletos utilizando los espacios designados para ello
en el sitio web de la FCH.

También se publicé en el sitio web de la Facultad las actas de las sesiones de los consejos
técnicos.

El Consejo Técnico de la FCH sesiono en 16 ocasiones abordando temas como: presentacion de
candidatos Al Mérito Académico, propuestas de académicos para la integracion de las
Academias, propuesta de reconocimiento al Mérito Universitario en su modalidad de
Doctorado Honoris Causa al Dr. Jorge Gonzalez Sanchez, la presentacion de las propuestas de
modificacion de los planes de estudio de las Licenciaturas en Ciencias de la Educacion, Ciencias
de la Comunicacion, Psicologia y Sociologia y la propuesta de creacion del programa de
posgrado Doctorado en Estudios y Proyectos Socioeducativos.

En lo que refiere al Consejo Universitario se tuvo participacion por parte de la FCH en las
sesiones de dicho organismo, en el periodo que se informa se presentaron y se aprobaron por
parte de la FCH y se aprobaron, la propuesta para asignar el nombre de Alma Lorena Camarena
Flores al edificio del Sistema de Informacion Académica (Biblioteca) de la FCH, la propuesta
para asignar el nombre de Sergio Haro Cordero a la Explanada central de nuestra facultad, la
propuesta para otorgar el grado de Doctor Honoris Causa al Dr. Emilio Ribes Ifesta, las
propuestas de modificacion de los planes de estudios de las Licenciaturas en Ciencias de la
Educacion, Ciencias de la Comunicacion, Psicologia y Sociologia y y la propuesta de creacion
del programa de posgrado Doctorado en Estudios y Proyectos Socioeducativos y se presentd y
turno a la Comision de Honor y Justicia la propuesta para otorgar Doctorado Honoris Causa al
Dr. Jorge Gonzalez Sanchez
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Matricula

2018-2 | 2019-1 | 2019-2 | 2020-1 | 2020-2 | 2021-1 | 2021-2 | 2022-1 | 2022-2
Licenciatura | 2273 2,259 2,224 2,256 2,226 2,213 2,240 2,243 2,261
Posgrado 18 17 32 30 30 29 47 40 31
Acreditacion de programas educativos.

Estatus Fecha de acreditacion Vigencia

Ciencias de la | Acreditado 28 de octubre 2021 2021-2026
educacion
Psicologia Acreditado 24 de mayo de 2019 2019-2024
Ciencias de la | Acreditado 23 de abril de 2021 2021-2026
comunicacion
Sociologia Acreditado 4 de julio de 2022 2022-2027
Historia Acreditado 20 de diciembre de 2019 2019 - 2024

Programas educativos de posgrado en PNPC de CONACYT.

Fecha de ingreso al PNPC

Vigencia por

Doctorado en Sociedad, | 14 de agosto del 2020 5 afos
Espacio y Poder
Maestria en Educacion 19 de abril del 2017 3 afios
Reingreso: 31 de diciembre
2020 3 anos
Maestria en Psicologia 14 de agosto del 2020 3 anos
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Resultados en EGEL de CENEVAL

2018-2 Sobresaliente | Satisfactorio [ Sin testimonio Egresados
Ciencias dela 4 14 38 56
educacion
Psicologia 4 57 64 125
Ciencias dela o) 7 23 30
comunicacion
2019-1 Sobresaliente | Satisfactorio [ Sin testimonio Egresados
Ciencias dela 6 28 35 69
educacion
Psicologia 2 55 47 104
Ciencias dela o) 8 24 32
comunicacion
2019-2 Sobresaliente | Satisfactorio [ Sin testimonio Egresados
Cienciasdela | 4 23 33 60
educacion
Psicologia o) 34 58 92
Cienciasdela | o 8 29 37
comunicacion
2021-2 Sobresaliente Satisfactorio | Aun No [Sustentantes
Satisfactorio
Cienciasdela | o 34 7 /1
educacion
82.9% 17.1%
Psicologia o) 55 47 102
53.9% 46%
Cienciasdela | o 15 14 29
comunicacion
51.7% 48.3%
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*En el periodo 2020-1 a 2021-1, debido a la pandemia por COVID no se realiz6 EGEL de

CENEVAL.

*En 2021-2 se aplicd el nuevo EGEL*Plus

Capacidad académica de los Profesores de Tiempo Completo.

2018-2 | 2019-2 | 2020-2 | 2021-2
2019-1 | 2020-1 | 2021-1 | 2022-1
PTC con Doctorado 41 43 47 48
PTC con Maestria 8 6 3 2
PTC con Licenciatura o o o o
PTC con nombramiento de 38 38 44 44
Profesor Investigador
PTC con Reconocimiento 41 41 41 41
PRODEP
PTC en Sistema Nacional de 18 25 28 37
Investigadores
Adscripcion de los PTC y Técnicos Académicos.
2018-2 | 2019-2 | 2020-2 | 2021-2
2019-1 | 2020-1 | 2021-1 | 2022-1
Ciencias de la educacion 12 12 14 14
Psicologia 19 20 20 19
Ciencias de la comunicacion 12 12 11 11
Sociologia 2 2 2 3
Historia 3 3 3 3




Cuerpos académicos por nivel de consolidacion.

2018-2 2019-2 2020-2 | 2021-2
2019-1 2020-1 2021-1 | 2022-1

En formacion 4 3 2 1
En consolidacion 2 3 3 2
Consolidado 1 1 2 5

Proyectos de investigacion registrados ante la Coordinacion de Posgrado e Investigacion

2018-2 2019-2 2020-2 | 2021-2
2019-1 2020-1 2021-1 | 2022-1

Proyectos 31 24 25 29

Productividad de los Profesores de Tiempo Completo.

2018-2 2019-2 2020-2 | 2021-2
2019-1 2020-1 2021-1 | 2022-1

Revistas 77 36 38 40
indizadas

Capitulos de libro 41 43 96 68
Libros 36 16 17 32
Articulos de 7 8 12
divulgacion *

Articulos en 37 39 45

revistas con
factor de
impacto del Web
Science-JCRYy
Scopus *

Citas a diversas 360 259 570
publicaciones de
la comunidad
académicadela
FCH *

*Estos datos se empezaron a contabilizar a partir de 2020-1
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Introduccion

En cumplimiento a lo establecido en el articulo 146, fraccion X del Estatuto General de la
Universidad Autonoma de Baja California, se presenta el 1er Informe de actividades
correspondiente al periodo del 3 de septiembre de 2018 al 3 de septiembre de 2019. Este
documento es resultado del trabajo realizado con compromiso y entusiasmo por todos los
integrantes de la Facultad de Ciencias Humanas: profesores de asignatura y de tiempo
completo, técnicos académicos, personal administrativo, personal de servicios y estudiantes.
La informacidn que aqui se presenta tiene como estructura base los 12 Programas
Institucionales establecidos en el Plan de Desarrollo Institucional 2019-2023, estructura
incorporada al Plan de Desarrollo de la Facultad de Ciencias Humanas:

1.- Calidad y pertinencia de la oferta educativa.

2.- Proceso formativo de los estudiantes.

3.- Investigacion, desarrollo tecnoldgico e innovacion.

4.- Extension y Vinculacion.

5.- Internacionalizacion.

6.- Desarrollo académico.

7.- Cultura digital.

8.- Comunicacion e identidad universitaria.

9.- Infraestructura, equipamiento y seguridad.

10.- Organizacidn y gestion administrativa.

11.- Cuidados del medio ambiente.

12.- Gobernanza universitaria, transparencia y rendicion de cuentas.

Este documento tiene como fuente principal los informes de Subdireccion y Administracion,
los presentados por Coordinadores y Responsables de Area, asi como los informes individuales
presentados por los Profesores de Tiempo Completo, Técnicos Académicos y demas personal
de la Facultad quienes detallaron cada una de las actividades realizadas en el cumplimiento de

Su cargo.

Se presenta ademas un listado que muestra las acciones del Plan de Desarrollo de la unidad
académica que ya han sido cumplidas y el informe financiero correspondiente al periodo.
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Contexto de la Facultad de Ciencias Humanas

Programas educativos (PE)

La Facultad de Ciencias Humanas (FCH) ofrece 5 programas de licenciatura: Ciencias de la
Educacion, Psicologia, Ciencias de la Comunicacion, Sociologia e Historia los tres primeros en
modalidad escolarizada y semiescolarizada y los dos restantes solo en modalidad
semiescolarizada. En cuanto a programas de posgrado se ofertan 4 programas: Maestria en
Educacion, Maestria en Psicologia, Maestria en Proyectos Sociales y Doctorado en Sociedad,
Espacio y Poder.

Al arranque del semestre 2019-2 la matricula en los programas de licenciatura fue de 2238
estudiantes y en el caso de posgrado de 31 estudiantes.

A septiembre de 2019 los 5 programas educativos de licenciatura cuentan con el
reconocimiento de calidad de los correspondientes organismos acreditadores. La Maestria en
Educacion se encuentra incluida en el Padron del Programa Nacional de Posgrados de Calidad
(PNPC) del Consejo Nacional de Ciencias y Tecnologia (CONACYT).

Ademas de los mencionados programas educativos, en la FCH se cuenta con el Programa de
Educacion Sustentable de Adultos Mayores (ESAM), programa de atencion comunitaria
dirigido a personas mayores de 55 anos. En 2019-1 se gradud la generacion XXIV con un total
de 29 egresados.

A septiembre de 2019 se continla trabajando con la 2da generacidn de la licenciatura en
Ciencias de la Educacidon que se imparte a reclusos del Centro de Readaptacion Social de
Mediana Seguridad de El Hongo, en esta generacion se atiende actualmente a 25 estudiantes.

Planta académica [ docencia

Al cierre del periodo que se informa la planta academica de la FCH se conforma por 195
docentes, de ellos 49 con nombramiento de Profesor de Tiempo Completo (PTC) y 2 técnicos
académicos, 144 profesores de asignatura apoyan las actividades académicas en este periodo.

Del nUmero total de docentes de tiempo completo, 41 cuentan con grado académico de
doctorado y 8 poseen el grado de maestria, en cuanto a los técnicos academicos 1 cuenta con
grado de maestria y otro cursa actualmente un programa de maestria. Por disciplina los PTC se
distribuyen de la siguiente manera 12 en la Licenciatura en Ciencias de la Educacion, 20 en la
Licenciatura en Psicologia, 13 en la Licenciatura en Ciencias de la Comunicacién, 3 en la
Licenciatura en Historia y 2 en la Licenciatura en Sociologia.

Cuerpos Académicos

En lo que respecta a Cuerpos Academicos (CA) la FCH cuenta al inicio del semestre 2019-2 con
los siguientes siete: Procesos de ensefianza aprendizaje (Consolidado), Procesos de
comunicacion en organizaciones e instituciones sociales (En consolidacion), Gestion y
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administracion de sistemas educativos (En consolidacién), Psicologia y educacion (En
formacion), Evaluacidon e intervencion educativa y psicoldgica (En formacion), Estudios
sociales, culturales e historicos (En formacidn) y Psicologia educativa y desarrollo del potencial
humano (En formacion).

2 de nuestros PTC fungen como lideres de CAs de otras unidades académicas: el CA
Consolidado Sociedad y Territorio del Instituto de Investigaciones Sociales y el CA En
consolidacion Culturas contemporaneas y discursividades del Instituto de Investigaciones
Culturales Museo.

9 PTCs de la FCH son miembros en CAs de otras unidades académicas de la UABC.
Personal administrativo y de servicios.

La planta de personal en funciones adjetivas esta conformada por g analistas especializados, 3
técnicos bibliotecarios, 5 secretarias, 1 auxiliar administrativo, 14 intendentes, 1 jardinero y 4
veladores.

Infraestructura y equipamiento.

En cuanto a infraestructura la FCH esta integrada por g edificios, en ellos se incluyen 38 aulas,
un aula magna y una sala audiovisual. El edificio del Sistema de Informacion
Académica/Biblioteca cuenta con tres salas de usos multiples y dos salas de capacitacion.

Se cuenta con un total de 10 laboratorios o talleres correspondientes a Psicofisiologia,
Desarrollo humano, Investigacion experimental del comportamiento, Television, Periodismo,
Radio, Fotografia, Informatica, Practica y profesionalizacion docente y Recursos didacticos
digitales; se cuenta con 35 cubiculos para profesores, una casa movil donde desarrolla
actividades el Centro Interdisciplinario de Atencidén Educativa a la Comunidad (CIAEC), una
cafeteria, sala para maestros, una cancha deportiva de usos multiples y un area verde
habilitada como espacio para entrenamiento y campo de futbol.

Un estacionamiento para docentes, administrativos y visitas y uno mas para estudiantes,
docentes y visitantes forman tambien parte de la infraestructura de la Facultad.

Investigacion

Al inicio del semestre 2019-2 los académicos de la FCH tienen registrados 40 proyectos de
investigacion ante la Coordinacion General de Posgrado e Investigacion; 38 tienen
nombramiento de profesor-investigador, 41 cuentan con el reconocimiento del Programa para
el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) y 18 pertenecen al Sistema Nacional de
Investigadores (SNI) del CONACYT.
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CALIDAD Y PERTINENCIA
DE LA OFERTA EDUCATIVA

PRIMER INFORME DE ACTIVIDADES




En el periodo que se informa la FCH impartid 5 programas educativos de licenciatura (Ciencias
de la educacion, Psicologia, Ciencias de la comunicacion, Historia y Sociologia), 3 en modalidad
escolarizada y semiescolarizada (Ciencias de la educacion, Psicologia y Ciencias de la
comunicacion) y 2 solo en la modalidad semiescolarizada (Historia y Sociologia); cabe destacar
que la Licenciatura en Historia se oferta de manera anual y no semestral como el resto de los
programas educativos.

Los programas educativos de Ciencias de la educacion e Historia pertenecen a la Dependencia
de Educacion Superior (DES) de Educacion y Humanidades, mientras que Psicologia, Ciencias
de la comunicacion y Sociologia a la DES de Ciencias Sociales.

Respecto a la oferta de programas de posgrado con orientacion profesionalizante, el programa
de Maestria en Educacion recibié en 2019-2 a su segunda generacion y se iniciaron los trabajos
de los programas de posgrado profesionalizantes de Maestria en Psicologia y Maestria en
Proyectos Sociales.

El Doctorado en Sociedad, Espacio y Poder, posgrado con orientacion a la investigacion, inicio
sus labores y recibid a su primera generacion en el semestre 2019-2

Privilegiando la ampliacion y diversificacion de la oferta educativa a través de modalidades que
se apoyan en las tecnologias de la informacidn y la comunicacidn (TIC) la FCH ofrecio en el
periodo que se informa asignaturas virtuales, en promedio por semestre, 33 a distancia y 29
semipresenciales; atendiendo a 1215 estudiantes.

En el periodo que se informa se dio a conocer el modelo educativo de la Universidad Autdnoma
de Baja California (UABC) a aproximadamente 324 alumnos por semestre en los cursos de
induccion.

En mayo de 2019 se recibio la visita del organismo acreditador del Consejo para la Ensefianza
e Investigacion en Psicologia (CNEIP) logrando reacreditar el programa de Licenciatura en
Psicologia.

Los 5 programas educativos de licenciatura de la FCH cuentan con el reconocimiento de
calidad de los correspondientes organismos acreditadores. La Maestria en Educacion se
encuentra incluida en el Padron del Programa Nacional de Posgrados de Calidad (PNPC) del
Consejo Nacional de Ciencias y Tecnologia (CONACYT).

En busca de mejorar los resultados obtenidos por nuestros estudiantes en la certificacion del
examen general de egreso EGEL-CENEVAL se ofertaron entre septiembre de 2018 y
septiembre 2019, de manera gratuita, los cursos intersemestrales Formacion para EGEL
CENEVAL Ciencias de la educacion, Formacion para EGEL CENEVAL Psicologia y Formacion
para EGEL CENEVAL Ciencias de la comunicacion en los que participaron un total de 256
estudiantes.
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Teniendo como objetivo la mejora continua de la practica docente se utilizd como un recurso
fundamental para la toma de decisiones los resultados que presenta el Sistema de Evaluacion
Docente de cada uno de los profesores de la facultad.

En conjunto con la Facultad de Pedagogia e Innovacion Educativa, la Facultad de Humanidades
y Ciencias Sociales y la Facultad de Ciencias Administrativas y Sociales se llevé a cabo el
estudio de factibilidad para analizar la pertinencia de crear un Doctorado en Educacion.

En el periodo que se informa se continuaron, con base en la Metodologia institucional de los
estudios de fundamentacion para modificacion de programas educativos, los trabajos de
evaluacion externa e interna de los 5 programas educativos de licenciatura de la unidad
académica. Y se crearon 12 nuevos cursos optativos.

Se participd en el estudio institucional en materia de diversificacion y pertinencia de la oferta

educativa con las propuestas de licenciatura en ensefianza de las ciencias sociales, licenciatura
en psicologia clinica, licenciatura en psicologia educativa y licenciatura en psicologia social.
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En lo referente a Modalidades de aprendizaje con valor en créditos, de septiembre 2018 a
septiembre de 2019, se realizaron 191 ayudantias docentes, 54 ayudantias de investigacion, 7
ejercicios investigativos, 150 ejercicios de apoyo en actividades de extension, 61 ayudantias en
laboratorio y 144 asesorias académicas.

A la fecha se tienen registrados y vigentes 467 programas para la realizacion de practicas
profesionales, 5o unidades receptoras activas para servicio social comunitario y 70 unidades
receptoras activas para la realizacion servicio social profesional.

Las practicas profesionales fueron realizadas en el periodo que se informa por un total de 411
estudiantes.

El servicio social comunitario fue acreditado en el periodo que se informa por 981 estudiantes
mientras que el servicio social profesional fue acreditado por 410 alumnos.

En 2019-1 se ofertd e impartid la unidad de aprendizaje Emprendimiento de proyectos
empresariales de servicios, lo que permitid a los alumnos de la FCH participar por primera
ocasion en la Expo Emprendedores UABC con los proyectos Colegio Bilingie Anglo Americano
de Baja California y Centro de Atencion Psicologica del Comportamiento (CAPCOMP),
logrando, respectivamente, un primer y tercer lugar en la categoria Proyectos de servicios.

En el periodo que se informa se ofertaron las unidades de aprendizaje Idiomas Inglés nivel |,
nivel Il 'y nivel lll lo que permitié a los alumnos cursar estas como materias optativas dentro de
su carga académica del semestre, con ello se beneficiaron 492 estudiantes; ademas 330
estudiantes cursaron Ingles intensivo como requisito de titulacion.

En materia de intercambio estudiantil 13 alumnos de licenciatura y 6 de maestria realizaron su
intercambio a diferentes instituciones de educacion superior del pais y el extranjero. Por otro
lado, la FCH recibio en intercambio estudiantil nacional e internacional a 112 alumnos.

En diciembre 2018 y mayo 2019 se realizo el Taller Vivencial para la Formacion de Valores con
el objetivo de promover una reflexion en un sentido humanista para aquellos cambios de
conciencia del sery sus necesidades valorales, creando compromisos de honestidad para lograr
abandonar los habitos negativos que se presentan en sus vidas, en estos talleres participaron
un total de 94 estudiantes.

En el periodo que se informa se realizaron con el objetivo de desarrollar habilidades de lectura
y argumentacion 8 sesiones de Circulos de lectura en la Biblioteca de la FCH.
A partir de octubre de 2018 se implementé el Seminario denominado Vive Valores, el objetivo
del evento es conjuntar la participacion de alumnos y profesores en un marco de reflexion
sobre la tematica de los valoresy la vida universitaria, dicho espacio permitid enriquecer la
formacion integral de nuestros estudiantes a través del didlogo e intercambio de experiencias
por medio de conferencias, talleres, conferencias, exposicion de carteles, foros, mesas de
didlogo, proyecciones filmicas y campanas de abrazos gratis, en esta actividad se involucraron
1169 estudiantes y 9 maestros.

Nuevamente la FCH participd en 2018-2 y 2019-1 en las Brigadas Universitarias "UABC
contigo” con los servicios de campana de abrazos; trabajo de habilidades sociales y laborales;
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prevencion de adicciones, educacion sustentable para adultos mayores, orientacion familiar y
orientacion psicoldgica.

Con el fin de fortalecer las trayectorias escolares de los alumnos para asegurar la conclusion
exitosa de sus estudios en la Facultad de Ciencias Humanas el 100% de los estudiantes tiene
asignado un tutor de carrera.

Para reforzar la orientacion educativa y psicoldgica como eje transversal del proceso educativo
se llevaron a cabo 11 acciones de seguimiento a estudiantes con desventaja académica, 149
acciones de seguimiento a estudiantes con problemas psicoldgicos y se brindaron 867 servicios
de orientacion educativa.

En lo referente a apoyos otorgados por concepto de becas se otorgaron 15 becas modalidad
econdmica, 44 becas promedio, 93 becas compensacion, y 779 becas prorroga.

A favor del fortalecimiento a la responsabilidad social de la comunidad universitaria
participaron en el programa Cimarron Socialmente Humano 5os alumnos quienes trabajaron
en este periodo en un total de 6 jornadas, beneficiando a instancias como Casa Hogar Frotelo,
Asilo Consejo Sabio, la Familia de Paco, Fundaciéon Emanuel y Casa Hogar Mefi-Boset.

El Programa de Brigadas de la FCH permitio a la comunidad realizar actividades en apoyo a la
comunidad Pai Pai, apadrinando a 50 nifios con juguetes, bolsitas de dulces, pastel y pifata,
ademas los alumnos integrantes de la brigada convivieron con la comunidad y realizaron
diferentes juegos para entretenimiento de todos los nifios.

Se apoyo a la casa hogar Tesoros Escondidos entregando a 32 nifios un cambio de ropa y
zapatos, en el convivio de entrega se realizd una pequena comida en donde cada uno de los
nifos integrantes de esta casa hogar disfrutaron de hot - dogs.

Se recabaron también 8o libros de cuentos que se entregaron en diferentes primarias de
escasos recursos. También se llevd a cabo la actividad Adopta un abuelo, en la cual se entrega
un pijama y un paquete de limpieza a cada adulto mayor, esta actividad se realizé en el Asilo
Carlos Canseco ubicado en el Ejido Janitzio, beneficiando a un total de 70 abuelitos.
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INVESTIGACION, DESARROLLO
TECNOLOGICO E INNOVACION

PRIMER INFORME DE ACTIVIDADES




En el periodo de septiembre 2018 a septiembre de 2019, los académicos de la FCH presentan
en el Sistema de Captura y Seguimiento de Proyectos de Investigacion (SICASPI) un total de 40
proyectos de investigacion. Por las caracteristicas propias de los programas educativos en los
que laboran los PTCs de la FCH los proyectos de investigacidn contribuyen a la resolucién de
problemas y al mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion.

La FCH cuenta con los siguientes siete Cuerpos Académicos : Procesos de ensefanza
aprendizaje (Consolidado), Procesos de comunicacion en organizaciones e instituciones
sociales (En consolidacion), Gestion y administracion de sistemas educativos (En
consolidacion), Psicologia educativa y desarrollo del potencial humano (En consolidacion),
Evaluacion e intervencion educativa y psicoldgica (En formacion), Estudios sociales, culturales
e histdricos (En formacion) y Psicologia y educacion (En formacion).

2 de nuestros PTC fungen como lideres de CAs de otras unidades académicas: el CA
Consolidado Sociedad y Territorio del Instituto de Investigaciones Sociales y el CA En
consolidacion Culturas contemporaneas y discursividades del Instituto de Investigaciones
Culturales Museo.

9 PTCs de la FCH son miembros en CAs de otras unidades académicas de la UABC.

Un total de 40 académicos participan en 36 redes de investigacion.

8 proyectos cuentan con financiamiento externo nacional.

En este periodo el monto total aprobado a proyectos de investigacion coordinados por
academicos de la FCH financiados por instituciones y/o organismos externos a la UABC es de
$1,892,312.00 pesos.

En el periodo que se informa 97 alumnos de licenciatura participaron formalmente en
actividades de investigacion: 33 en proyectos de investigacion, 8 como tesistas, 51 en

ayudantias de investigacion y 3 en el Programa Delfin/ Verano de la Investigacion Cientifica.

Se realizaron 5 talleres con el objetivo de que los académicos cuenten con herramientas que les
permitan publicar con un amplio rigor cientifico.

De septiembre de 2018 a septiembre de 2019 los académicos de la FCH publicaron 77 articulos
en revistas cientificas indizadas, 41 capitulos de libro, y 36 libros.
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EXTENSION Y VINCULACION

PRIMER INFORME DE ACTIVIDADES




Para beneficio directo de los estudiantes, con el fin de impulsar la apropiacion social de la
ciencia, las humanidades, la tecnologia o la innovacidn y de promover la formacion de publicos
para el arte, la ciencia y las humanidades, en la FCH se llevaron a cabo gran variedad de
acciones. En el periodo que se informa se realizaron, entre muchas otras, las siguientes:

6 foros/debates con tematicas en Educacion y Humanidades, asi como en Ciencias Sociales y 6
presentaciones de libros.

3 cafés literarios y 3 siembras de libros.
8 jornadas con tematicas relacionadas con los programas educativos de la FCH.

36 conferencias, 43 cursos-talleres, 10 seminarios o coloquios, 3 ciclos o muestras de cine, 3
simposios y 5 conversatorios.

Se participo en la Feria Internacional del Libro UABC con el area para adultos mayores 55 y mds
en la que se atendio a un total de 10, 700 personas en la emision 2019.

Se realizd la 40 Semana Cultural de Ciencias Humanas en el semestre 2018-2 y el programa de
acondicionamiento fisico RETO en los semestres 2018- 2 y 2019-1, asi como 9 actividades
deportivas como Intramuros de Baloncesto, Intramuros de Baloncesto Tercias e Intramuros de
Dodgeball.

Se continud durante el periodo que se informa con las actividades y apoyos que hacen posible
la edicion de la Revistas Estudios Fronterizos de la UABC y con la relacion de colaboracion en la
edicion de la revista electrénica Miguel Hernandez Communication Journal con la Universidad
Miguel Hernandez de Elche, Espaia.

Con el fin de promover estilos de vida saludables se llevé a cabo la | y Il Semana de la Salud
Integral y el 4to Coloquio de Cancér de Mama.

Se realizaron el 1er Foro de Género y Violencia, la 1era y 2da Jornada de Capacitacion para el
trabajo con Grupos Vulnerables, la Il Jornada Mi cuerpo, Mi decision y la Muestra de Cine
LGBT+

Con el objetivo de consolidar esquemas de vinculacion institucional con los sectores publico,
privado y social se establecieron cuatro convenios con las siguientes instancias: HONEYWELL,
CAVIM AC, Fundacion Universitaria y Patronato Sol del Nifio. Ademas el consejo de vinculacion
de la FCH sesiond en 3 ocasiones.
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INTERNACIONALIZACION

PRIMER INFORME DE ACTIVIDADES




Buscando fortalecer la internacionalizacion mediante una mayor vinculacion y cooperacion
académica con Instituciones de Educacion Superior (IES) de reconocido prestigio la FCH
suscribio entre septiembre de 2018 y septiembre de 2019, 4 convenios de cooperacion
académica con IES nacionales y extranjeras como: Universidad Anahuac, Instituto Tecnoldgico
de Mexicali, Universidad Popular Autonoma de Puebla y Universidad Auténoma de Coahuila.

16 alumnos de licenciatura se beneficiaron con acciones de intercambio estudiantil
internacional y uno con intercambio nacional, mientras que 6 estudiantes de posgrado fueron
beneficiados para realizar estancias académicas o presentar ponencias en congresos
internacionales y 6 mas contaron con apoyo para presentar ponencias en congresos nacionales
e internacionales realizados en el pais.

Se beneficiaron con acciones de movilidad académica 33 PTC de la FCH y se recibio a 9
académicos procedentes de otra IES nacionales y 3 procedentes de IES internacionales.
Referente a la organizacion de actividades de alcance internacional se llevd a cabo el |
Congreso Internacional Transdisciplinariedad y Desarrollo del Conocimiento en las
Humanidades y Ciencias Sociales y el Foro Educacion Superior en Prospectiva. Rumbo al XVII
Work Congress.
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DESARROLLO ACADEMICO

PRIMER INFORME DE ACTIVIDADES




Al cierre del periodo que se informa la planta academica de la FCH se conforma por 195
docentes, de ellos 49 cuentan con nombramiento de Profesor de Tiempo Completo (PTC) y 2
técnicos académicos, 144 profesores de asignatura apoyan las actividades académicas en este
periodo.

Del nUmero total de docentes de tiempo completo, 41 cuentan con grado académico de
doctorado y 8 poseen el grado de maestria, en cuanto a los técnicos academicos 1 cuenta con
grado de maestria y otro cursa actualmente un programa de maestria. Por disciplina los PTC se
distribuyen de la siguiente manera 12 en la Licenciatura en Ciencias de la educacion, 20 en la
Licenciatura en Psicologia, 13 en la Licenciatura en Ciencias de la comunicacion, 3 en la
Licenciatura en Historia y 2 en la Licenciatura en Sociologia.

Del total de los PTCs, 38 tienen nombramiento de profesor-investigador, 41 cuentan con el
reconocimiento del Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) y 18
pertenecen al Sistema Nacional de Investigadores (SNI) del CONACYT.

En lo que respecta a Cuerpos Academicos la FCH cuenta al inicio del semestre 2019-2 con los
siguientes siete: Procesos de ensefianza aprendizaje (Consolidado), Procesos de comunicacion
en organizaciones e instituciones sociales (En consolidacion), Gestion y administracion de
sistemas educativos (En consolidacion), Psicologia y educacion (En formacion), Evaluacion e
intervencidn educativa y psicoldgica (En formacion), Estudios sociales, culturales e historicos
(En formacidn) y Psicologia educativa y desarrollo del potencial humano (En formacion).

2 de nuestros PTC fungen como lideres de CAs de otras unidades académicas: el CA
Consolidado Sociedad y Territorio del Instituto de Investigaciones Sociales y el CA En
consolidacion Culturas contemporaneas y discursividades del Instituto de Investigaciones
Culturales Museo.

g9 PTCs de la FCH son miembros en CAs de otras unidades académicas de la UABC.
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CULTURA DIGITAL

PRIMER INFORME DE ACTIVIDADES




Para favorecer el uso de tecnologias digitales en el desarrollo de las funciones sustantivas y de
gestion y para propiciar la formacion y actualizacion de la comunidad universitaria en el uso de
las tecnologias digitales, se impartieron 32 cursos de manera no presencial y 31
semipresencialas atendiendo a 1270 estudiantes.

199 cursos de licenciatura se impartieron en la plataforma institucional Blackboard. 38
académicos participaron en el curso de BlackBoard para el trabajo en linea, 49 en Disefo
instruccional para cursos en linea, 9 en Coordinacion de cursos en linea y 4 participaron en el
curso de Aplicaciones gratuitas de Internet para la docencia.

En cuanto al personal académico 137 estan habilitados en el uso de la plataforma institucional a
traves de los curso que oferta el Centro de Educacion Abierta y a Distancia (CEAD) de la UABC.
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COMUNICACION E
IDENTIDAD UNIVERSITARIA

PRIMER INFORME DE ACTIVIDADES




Procurando informar a la comunidad universitaria y a la sociedad en general sobre los
programas, proyectos y actividades que se llevan a cabo en la FCH como parte de su quehacer
institucional se realizd una intensa actividad en el sitio web, en redes sociales y en canales de
video y audio.

Se mantuvieron actualizados el sitio web de la FCH, asi como la pagina de Facebook Ciencias
Humanas UABC 18/22, en donde se brind6 informacion oportuna acerca de los procesos
académicos que debian realizar los estudiantes, ademas de resolver sus dudas de forma
personalizada y dar difusion a eventos culturales y académicos.

En el canal de videos en You Tube FCH UABC, se compartieron videos de las conferencias
impartidas y se dieron a conocer los programas de atencidn a la comunidad con los que cuenta
la Facultad.

Se continud durante 2018 el proyecto de agenda audiovisual semanal FOCUS, el cual tiene
como objetivo enterar semana a semana de los eventos a realizarse en nuestra Facultad.

Se cuenta con programas de radio producidos en la institucion, que son el programa Atmosfera
Humanas, que maneja un enfoque de divulgacion de la ciencia y la investigacion asi como el
quehacer de la Facultad de Ciencias Humanas, el programa Radio Frecuencia Mayor, con un
enfoque de entretenimiento y vinculacion con la comunidad, realizado por los estudiantes del
programa para adultos mayores ESAM y El Placer de la Mirada programa con tematica
cinematografica realizado por el grupo de investigacion Narrativas Audiovisuales.

El medio electrénico Boletin Humanas se mantuvo informando el dia a dia de las actividades
realizadas en la Facultad, las notas informativas mas relevantes se enviaron a la Gaceta
Universitaria y fueron publicadas.

Con el fin de incentivar a los estudiantes a participar en proyectos de investigacion se creo la
seccion Dosis de investigacidon en donde se da a conocer el trabajo realizado por alumnos que
colaboran en estos, igualmente se cred la seccion Humanas en éxito para dar a conocer la
trayectoria académica del personal docente de la FCH. 8 boletines fueron presentados durante
el periodo que se informa.

En el sitio web de la Facultad de Ciencias Humanas se encuentra publicada informacion
institucional necesaria por cuestiones de transparencia, asi como la informacion general de la
actual administracion, la oferta educativa, seccion de utilidad para estudiantes y vinculacion,
entre otros temas de interés para la comunidad.
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INFRAESTRUCTURA,
EQUIPAMIENTO Y SEGURIDAD

PRIMER INFORME DE ACTIVIDADES




En cuanto a las actividades de infraestructura, mantenimiento equipamiento y seguridad
llevadas a cabo en el periodo que se informa, se encuentran los trabajos de reforzamiento del
edifico 800 de laboratorios y talleres, la instalacion y reposicion de losetas en mal estado en
area de entrada principal de Biblioteca de la Facultad.

Trabajos de pintura en interior de 8 salones, sanitarios, mamparas y Aula Magna y en exterior
de muros, faldones, cielo y pasillos del edificio 700.

Servicio de mantenimiento a puerta automatica corrediza y reparacion de sensor de
movimiento de la entrada principal de Biblioteca y servicio de mantenimiento mensual a
elevador ubicado en Biblioteca.

Servicio de fumigacion mensual en las instalaciones y areas verdes, servicio de fumigacion
contra termita en area de Laboratorios de TV y Periodismo del edificio 8oo de la Facultad,
servicio de fumigacion contra garrapata en edificio 9oo, en interior de salones, perimetro
exterior y jardines aledanos.

Mantenimiento de las areas verdes de la Facultad y corte de césped programado cada semana
durante cada semestre.

Cambio de detectores de humo por detectores con sensor de calor en entrada principal planta
baja y en acceso a planta alta del Edificio 800 y trabajos de mantenimiento anual en octubre
2018 al sistema de deteccion contra incendios de los 8 edificios de la Facultad, realizandose el
mantenimiento a detectores de humo, estaciones de jalon, sirenas estroboscopicas y panel de
control.

Reparaciones y sellado de sanitarios de los edificios 200, 700; reparacion de extractores de
sanitarios edificio 200, 400, y Biblioteca de la Facultad e instalacion de pivotes para puertas del
sanitario de mujeres ubicado en el Edificio 200.

Sondeo de drenaje de linea principal del desagie de los sanitarios del Edificio 200 y 300 por
encontrarse fuera de servicio por drenaje tapado.

Reparacion de ventanas y marcos de puertas en 8 aulas del edificio 100 y saldén 902, reparacion
de puertas de las areas de Servicio Social y Titulacion en el edificio 200, en cubiculos de
docentes en el edificio 300y en el drea de atencidn a alumnos en el edificio 400.

Instalacion de contacto eléctrico y apagador en cuarto de servicio de limpieza del edificio 300,
sustitucion de tablero eléctrico para aires acondicionados ubicado en azotea de edificio 700,
reparacion de lamparas de emergencia de Aula Magna en edificio 700 y sala 1 del edificio 300y
reparacion de 2 lampara Wall pack en edificio goo.

Reparaciones de lamparas de exterior ubicadas en estacionamiento de maestros, cancha de
usos multiples, frente a edificio 200, 400,700, atras del edificio 100 y atrads de Biblioteca e
instalacion de 2 lamparas de iluminacion en cubiculo habilitado como cabina de radio temporal
en el edificio 200, reposicidn de focos fundidos en saldn 203 y Biblioteca.
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Seguimiento de la Obra de instalacion de sistema de iluminacion con focos leds en los edificios
100, 200, 300, 400, 500, 700, 800, 900, Biblioteca, Anexo y Cafeteria en donde se retiraron
2,452 focos de 4 pies, 8o focos de 8 pies, 6 focos de 2 pies y se instalaron 2,452 focos de 4 pies,
8o focos de 8 pies y 6 focos de 2 pies los cuales se encuentran operando correctamente.

Trabajos de mantenimiento a todas las unidades de aire acondicionado de 8 edificios de la
Facultad y caseta movil de CIAEC, asi como reparaciones diversas a los equipos de aire
acondicionado consistentes en: suministro e instalacion de motor de los equipos ubicados en
saldn 301, y en cubiculos de docentes del area de educacion (402) y cambio de bandas,
capacitores y termostatos de los equipos ubicados en los salones 103, 108, 502, 503 y 906 por
presentar fallas durante su operacion.

Reparacion de fuga de agua del sistema de aire acondicionado en azotea del edificio de
Biblioteca y trabajos de operacion y mantenimiento del sistema de aire acondicionado del area
de chillers de la Facultad consistentes en: monitoreo de la operacion de los equipos por
personal de empresa externa para garantizar el buen funcionamiento, servicio de torno y
suministro de tornilleria nueva para filtro de bombas de agua helada, suministro e instalacion
de termostato y acuaestatos a las 2 torres del sistema de agua helada, reparacion de bomba de
condensador en chiller 08 y suministro y carga de refrigerante R22 a chiller o7, asi como
suministro e instalacion de termostato en control de temperatura de condensadora del Chiller
02.

Se realizd levantamiento de las necesidades de mantenimiento de los equipos de computo de
Laboratorios y Talleres de la Facultad, de Biblioteca y del personal académico y administrativo
llevando a cabo el programa de mantenimiento preventivo-correctivo, configuracion e
instalacion de paqueteria para la conservacion del buen estado y funcionalidad de los equipos.

Se realizo revision, mantenimiento y limpieza del equipo de proyeccion instalado en los
salones de clase de los edificios 100, 300, 700, 800, goo y Biblioteca de la Facultad para para su
buen funcionamiento.

Durante el periodo de clases 2018-2 y 2019-1 se tuvo el servicio externo de seguridad con 3
guardias: 1 guardia para brindar sequridad en horario de 06:30 a 22:30 horas., 1 guardia en
horario de 7:00 a 23:00 horas. en el area de estacionamiento de alumnos y docentes, 1 guardia
para puerta de acceso peatonal y rondines en horario de 6:30 a 22:30 horas. y 1 guardia los dias
sabados de 06:30 a 15:00 horas.

También se cuenta con servicio de veladores con personal de UABC de lunes a viernes en

horario de 23:00 a 6:00 horas, fines de semana, dias festivos y periodo vacacional para el buen
resquardo del equipamiento e instalaciones de la Facultad.
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ORGANIZACION Y
GESTION ADMINISTRATIVA

PRIMER INFORME DE ACTIVIDADES




En cuanto a la estructura organizacional de la FCH al cierre del periodo que se informa, la
planta de personal en funciones adjetivas esta conformada por g analistas especializados, 3
técnicos bibliotecarios, 5 secretarias, 1 auxiliar administrativo, 14 intendentes, 1 jardinero y 4
veladores, y la planta académica se conforma por 194 docentes, de ellos 48 cuentan con
nombramiento de Profesor de Tiempo Completo (PTC), 2 con nombramiento de Técnico
Académico y 144 profesores de asignatura apoyan las actividades académicas.

Entre septiembre de 2018 a septiembre de 2019, las diversas instancias de la FCH trabajaron de
manera colegiada, en la elaboracion del Plan de Desarrollo de la FCH 2018-2022, presentaron
propuestas para los Foros de Consulta de Nombramiento de Rector 2019-2023, en la
evaluacion interna y externa de los 5 programas educativos de licenciatura con el fin de
actualizar o modificar los actuales planes de estudio, en las autoevaluaciones de los programas
educativos de Licenciatura en Psicologia y Licenciatura en Historia en vias de atender el
proceso de reacreditacion, en el sequimiento a las recomendaciones de los organismos
acreditadores y en la implementacion de los nuevos programas de posgrado.

Las Coordinaciones de Formacion Basica, Formacion Profesional y Viculacion y la de Posgrado
e Investigacion de la FCH junto con la Administracion, Subdireccion y Direccion sesionaron de
manera semanal para atender y dar seguimiento a cada una de las actividades que les
corresponden. Direccion y Subdireccion realizaron constantes reuniones con las diversas
coordinaciones de programas educativos para atender las actividades esenciales de las
mismas.

Se establecieron, de manera responsable, las medidas, acciones y directrices para atender el
Plan de austeridad, ahorro y recionalizacion del gasto implementado por la Rectoria, con el fin
de extremar medidas que ayudaron a mitigar los efectos de la falta de pago por parte del
gobierno estatal.

En abril de 2019 se atendid el proceso de auditoria realizado por la Auditoria Interna de
Patronato Universitario de nuestra Facultad.
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CUIDADOS DEL
MEDIO AMBIENTE

PRIMER INFORME DE ACTIVIDADES




La Facultad de Ciencias Humanas tiene entre sus prioridades promover una cultura de
proteccion al medio ambiente por ello realiza una serie de actividades tendientes a reforzar
este aspecto: se realizo la | Semana de la Salud Integral y la XII Feria de la Salud y se participo
en XV Expo Ambiente 2018 “Vencer la contaminacion plastica” evento organizado por la
Secretaria de Proteccion al Ambiente.

Se participd con actividad de teatro guifiol e informando a nifios de la comunidad sobre el
cuidado de los recursos naturales y la separacion de basura en el evento Fiesta Mexicana de la
Comunidad Parajes de Oriente organizado por la Fundacion "“Creciendo Juntos”.

Se dio el inicio en la colonia Agualeguas de la actividad denominada Espacios Libres de Basura,
actividad de limpieza de lotes baldios abandonados y capacitacion a la comunidad sobre
manejo de basura y reciclaje.

Se realizé la capacitacion sobre el Programa Cero Residuos a los alumnos de nuevo ingreso asi
como a estudiantes y docentes de las cinco carreras que se imparten en la FCH. En 2018-2 se
capacitaron a un total de 749 estudiantes, de los cuales, 164 corresponden a alumnos de nuevo
ingreso asi como a 585 alumnos: de Comunicacion (204), Educacion (51), Psicologia (71),
ademas de estudiantes de Tronco Comun de 2°. Semestre (240) y alumnos de la Maestria en
Educacion-FCH (19). Durante el semestre 2019-1 se capacitd a un total de 296 alumnos:
alumnos de nuevo ingreso (230), alumnos de Sociologia (36) y de Comunicacion (30). Se
elaboro un pequeiio manual, asi como un triptico para los docentes y personal en general sobre
las estaciones ecoldgicas y la disposicion de los residuos en cada uno de los botes de colores
(rojo, gris, verde, negro) que conforman las estaciones ecoldgicas.

También se realizé un curso-taller de 8 sesiones con 20 promotores de la salud con el objetivo
de que el estudiante sea capaz de disefiar herramientas pedagdgicas ambientales desde su
formacion profesional para trabajar en la comunidad. Los promotores de la salud realizaron
acciones en beneficio de la comunidad a partir de tres ejes de trabajo: la conciencia ambiental
bajo un consumo responsable; el reciclaje; y, la informacion sobre el VIH y Sifilis.

Atendiendo a la salud integral, que incluye la salud sexual, se realizé una campafa sobre la
aplicacion de pruebas rapidas de deteccion de VIH y Sifilis, del 13 al 17 de mayo de 2019, en el
Instituto de Investigaciones Culturales 1IC-Museo UABC con el apoyo de la Facultad de
Enfermeria para la realizacion de la prueba de manera gratuita y confidencial. En este mismo
marco, los promotores de la salud del Programa Universidad Saludable: Educacion para la
Salud (USES) se encargaron de la capacitacion sobre informacion del VIH y la Sifilis, como
parte de las estrategias educativas que se promueven en USES.

Se realizo la Segunda Semana de la Salud Integral, del 21 al 25 de mayo de 2019, con el
objetivo de ofrecer a la comunidad universitaria actividades tanto académicas como
recreativas, enfocadas en la promocion de la salud integral por medio de la divulgacion de
informacion cientifica, la aplicacion de pruebas rapidas sobre la deteccion de VIH vy Sifilis, asi
como oferta de productos saludables y la educacion integral.

Se llevé a cabo la elaboracion y gestion del apoyo presupuestal para el ejercicio 2019 del
programa Universidad Limpia, para dar cumplimiento a la normatividad y mantener el
certificado de calidad ambiental emitido por PROFEPA, se realizé el pago correspondiente al
ano 2019 ante Gobierno del Estado de la cuota anual de pequefios generadores de residuos
peligrosos para dar cumplimiento a la normatividad ambiental.

Se cubrid el pago de elaboracion del reporte estadistico anual en sistema de Administracion
Ambiental en linea del Programa de Certificacion Ambiental PROFEPA, se realizaron
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actividades de reciclaje de papel, cartdn, toner, pilas y plasticos en la Facultad, recabandose
los manifiestos de reciclaje correspondientes y se le dio seguimiento puntual a las acciones

establecidas para el cumplimiento de los objetivos de la implementacion del programa Cero
Residuos en la Facultad.
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GOBERNANZA UNIVERSITARIA,
TRANSPARENCIA Y
RENDICION DE CUENTAS

PRIMER INFORME DE ACTIVIDADES




De septiembre de 2018 a septiembre de 2019, en estricto apego a los principios de
transparencia y rendicion de cuentas, la FCH informé de manera oportuna y amplia a la
comunidad de la Facultad acerca del ejercicio de los recursos asignados, asi como de los
ingresos propios, extraordinarios y por concepto de venta de boletos utilizando los espacios
designados para ello en el sitio web de la FCH.

También se publicaron en el sitio web de la Facultad las actas de las sesiones de los consejos
técnicos, en el periodo que se informa el Consejo Técnico de la Facultad sesiond en 5
ocasiones.

En lo que refiere al Consejo Universitario se tuvo participacion por parte de la FCH en las 5
sesiones de dicho organismo; en el periodo que se informa se presentd y turno la propuesta
para asignar el nombre de Alma Lorena Camarena Flores al edificio del Sistema de Informacion
Académica (Biblioteca) de la FCH y se presentd y turno la propuesta para asignar el nombre de
Sergio Haro Cordero a la Explanada central de nuestra Facultad de Ciencias Humanas.
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ACCIONES PLANTEADAS EN EL
PLAN DE DESARROLLO DE LA
FACULTAD CUMPLIDAS A
SEPTIEMBRE DE 2019

PRIMER INFORME DE ACTIVIDADES




Se destaca que las recomendaciones realizadas por la H. Junta de Gobierno a la unidad
académica, resultado del proceso de designacion de director fueron incluidas en el Plan de
Desarrollo de la Facultad, asi como las acciones que buscan solventar dichas recomendaciones.

Someter a evaluacion externa los 5 programas educativos para lograr el reconocimiento de
calidad.

Ampliar la capacidad de ingreso al 3er semestre de la Licenciatura en Psicologia.

Dar continuidad a programas de acompanamiento para estudiantes con necesidades
educativas especiales.

Fomentar el desarrollo de actividades relativas a la formacion de valores y emprendimiento
entre la poblacion estudiantil.

Implementar y/o dar continuidad a programas de participacidn extracurricular (en el ambito
cultural, artistico, deportivo y de sustentabilidad) con alcance para ambas modalidades de
estudio: programa de acondicionamiento fisico “Reto”, torneos deportivos intramuros,
semana cultural, concurso de altares, entre otros.

Proyectar ciclos de cine en convenio con Cineteca Nacional, Festival de Cine Documental Docs
MX, Casa del Cine, etc.

Incrementar la participacion de los estudiantes en proyectos de investigacion (ayudantias y
ejercicio investigativo).

Promover la participacion de estudiantes en estancias de investigacion (Programa Delfiny en
el Verano de la Investigacion Cientifica).

Incrementar el nUmero de proyectos de investigacidon con apoyo de convocatorias internasy
externas.

Impulsar la realizacion de foros y jornadas de investigacion para el intercambio y difusion de
resultados de investigacion.

Difundir periddicamente entre la comunidad estudiantil las opciones de unidades receptoras
para la participacion en proyectos de vinculacion, practicas profesionales y servicio social.

Promover las convocatorias de movilidad e intercambio estudiantil internacional a través de los
medios de comunicacion con que cuenta la FCH.

Elaborar un diagndstico con base a los requerimientos y estandares de los organismos

acreditadores internacionales, que distinga las fortalezas de cada uno de los programas
educativos de la FCH.
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Sustituir las plazas vacantes de jubilacion con académicos que cuenten con el grado de doctor,
preferentemente con reconocimiento del SIN, o bien, cuyas credenciales académicas aseguren
su ingreso en un plazo no mayor de 12 meses a partir de su incorporacion.

Apoyar con recursos econdmicos, comisiones, ejercicios de movilidad, becas y/o inscripciones a
los académicos que cursan un doctorado.

Sensibilizar a la comunidad académica de mayor antigiedad en la FCH, acerca de la
importancia que tiene para la institucion, la unidad académica y los programas educativos, que
sus integrantes cuenten con distinciones de PRODEP y SNI.

Actualizar los equipos de computo que se encuentran obsoletos o cercanos a cumplir su ciclo
de vida util.

Generar un clima organizacional favorable para que los integrantes de la estructura laboral den
cumplimiento a sus obligaciones y propositos institucionales.

Cubrir las nuevas contrataciones, derivadas de la jubilacién del personal administrativo y de
servicios, con personal que pueda cubrir horarios que impacten en la atencidn de los

estudiantes y necesidades del fin de semana.

Realizar las acciones propuestas por el programa USES (acopio de pilas alcalinas, reciclado de
papel y cartdn y plastico; elaboracidon de composta, cultivo de los huertos organicos, etc.).

Fortalecer las capacitaciones a los distintos sectores de la comunidad de la FCH, respecto al
cuidado del medio ambiente y al cultivo de estilos de vida saludables.

Promover la cultura de la transparencia y la rendicion de cuentas en la comunidad universitaria,
para incentivar su utilidad social e importancia en la toma de decisiones

Publicar en el sitio web de la FCH actas de consejo técnico, informes de actividades, ejercicios
del gasto, uso de los recursos de sorteos UABC, etc.
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INFORME DEL ESTADO DE
ACTIVIDADES FINANCIERAS

PRIMER INFORME DE ACTIVIDADES




INGRESOS:

SE INCLUYEN:

1.- EL INGRESO ORDINARIO ASIGNADO EN LA APERTURA PROGRAMATICA 2018 MENOS
EL GASTO EJERCIDO AL 31 DE JULIO DE 2018, Y EL INGRESO ORDINARIO ASIGNADO EN LA
APERTURA PROGRAMATICA 201g9.

2.- LOS OBTENIDOS POR INGRESOS PROPIOS EN 2018 MENOS LO EJERCIDO AL 31 DE
JULIO DE 2018 Y LOS OBTENIDOS POR INGRESOS PROPIOS DEL o1 DE ENERO AL 31 DE
AGOSTO DE 2019, LOS QUE A SU VEZ SE COMPONEN POR:

A) LAS CUOTAS ASIGNADAS PROPORCIONALMENTE DE LO RECAUDADO POR
INSCRIPCIONES 'Y REINSCRIPCIONES DE LOS ALUMNOS DE LAS DIFERENTES
LICENCIATURAS QUE SE IMPARTEN EN LA FACULTAD ASIGNADOS EN LOS PERIODOS
SEMESTRALES 2018-2 Y 2019-1, CUYOS CONCEPTOS SON: POR CUOTAS ESPECIFICAS DE
CONSERVACION Y MANTENIMIENTO Y POR CUOTAS DE FORMACION INTEGRAL DEL
ESTUDIANTE.

B) LOS INGRESOS GENERADOS POR INSCRIPCIONES A CURSOS OFERTADOS ENTRE
LOS QUE SE INCLUYEN: CURSOS INTERSEMESTRALES DE LAS 5 LICENCIATURAS QUE SE
IMPARTEN EN LA FACULTAD, CURSOS DE INGLES, Y DE MODULOS OFERTADOS DE
EDUCACION SUSTENTABLE PARA ADULTOS MAYORES, OBTENIDOS EN LOS PERIODOS
SEMESTRALES 2018-2 Y 2019-1

C) LOS OBTENIDOS POR PAGO DE CUOTAS POR CONSULTAS DEL CENTRO
INTERDISCIPLINARIO DE ATENCION A LA COMUNIDAD (CIAEC) DE LOS PERIODOS
SEMESTRALES 2018-2 Y 2019-1

D) LOS OBTENIDOS POR SALIR BENEFICIADOS EN LAS CONVOCATORIAS INTERNAS DE
PROYECTOS DE INVESTIGACION Y DE SERVICIO SOCIAL PARA EL DESARROLLO DE
PROYECTOS PRESENTADOS ANTE EL DEPTO. DE FORMACION BASICA Y EL DEPTO. DE
POSGRADO E INVESTIGACION EN EL PERIODO SEMESTRALES 2018-2 Y 2019-1

E) LOS OBTENIDOS POR INSCRIPCIONES AL PROGRAMA DE POSGRADO DE LA
MAESTRIA EN EDUCACION OFERTADA EN LOS PERIODOS SEMESTRALES 2018-2 Y 2019-1.

3.- OTROS INGRESOS, DONDE SE INCLUYE LO OBTENIDO POR BONIFICACION DE
SORTEO 81 (SALDO NO EJERCIDO AL 31 DE JULIO 2018), BONIFICACION OBTENIDA EN
SORTEO 82 Y 83, INCLUYENDOSE TAMBIEN LA ASIGNACION DE RECURSOS PARA
MANTENIMIENTO DE LA CERTIFICACION AMBIENTAL POR PARTE DE LA PROCURADURIA
FEDERAL DE PROTECCION AL AMBIENTE (PROFEPA) (PENDIENTE DE EJERCER AL o1 DE
AGOSTO DE 2018 DE ASIGNACION 2018 Y LO ASIGNADO EN 2019).

INGRESOS POR ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS:

SE INCLUYE:

1.- LO ASIGNADO EN LOS PROGRAMAS DE FORTALECIMIENTO DE LA CALIDAD EN
INSTITUCIONES EDUCATIVAS (PFCE), (REMANENTE NO EJERCIDO AL o1 DE AGOSTO
2018).

2.- LO ASIGNADO EN EL PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE
(PRODEP), (REMANENTE NO EJERCIDO AL 01 DE AGOSTO 2018).

3.- LO ASIGNADO EN LA CONVOCATORIA DE APOYO A LA INCORPORACION DE NUEVO
PTC (PRODEP). (REMANENTE NO EJERCIDO AL 01 DE AGOSTO 2018).
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4.-LO ASIGNADO EN CONVOCATORIA 2018 DE FORTALECIMIENTO DE CUERPOS
ACADEMICOS (PRODEP).

GASTOS:
LOS GASTOS DE FUNCIONAMIENTO SE CLASIFICAN EN:
1.-SERVICIOS PERSONALES CURSOS IMPARTIDOS: SE INCLUYEN GASTOS POR
CONCEPTO DE:
A) DE PAGOS UNICOS AL PERSONAL DOCENTE DE UABC
B) POR HONORARIOS PROFESIONALES.
2.- MATERIALES Y SUMINISTROS: SE INCLUYEN GASTOS DE ADQUISICION DE:
A) MATERIALES DE OFICINA
B) MATERIALES PARA AUDIOVISUAL
C) MATERIALES PARA PROCESAMIENTO DE DATOS
D) MATERIALES DE ASEO
E) MATERIALES DEPORTIVOS
F) REFACCIONES MENORES (PARA REPARACIONES EFECTUADAS POR EL PERSONAL
DE INTENDENCIA DE LA FACULTAD).
3.- SERVICIOS GENERALES: SE INCLUYE GASTOS OPERATIVOS DE:

A) COMBUSTIBLES UTILIZADOS EN EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DOCENTES
Y MENSAJERIA.

B) ARRENDAMIENTOS DE BIENES MUEBLES (FOTOCOPIADORA).

C) TRABAJOS DE IMPRENTA (IMPRESIONES, TABLOIDES Y LONAS), PARA DIFERENTES
EVENTOS DE LA FACULTAD.

D) CUOTAS Y SUSCRIPCIONES (CUOTAS DE MEMBRESIAS A DIVERSOS ORGANISMOS,
SUSCRIPCION A PERIODICOS Y REVISTAS VARIAS PARA BIBLIOTECA DE LA FACULTAD).

E) ATENCIONES DE OFICINA (SERVICIOS DE CAFETERIA POR TRABAJOS
EXTRAORDINARIOS EN LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES DOCENTES Y
ADMINISTRATIVAS).

F) EVENTOS CULTURALES Y DEPORTIVOS, PRACTICAS Y ESTUDIOS ESCOLARES Y
GASTOS DE RELACIONES ESCOLARES (APOYO ALUMNOS EN SEMANA CULTURAL,
TORNEOS DE FUTBOL INTERNQOS, APOYO A LAS ACTIVIDADES DE LOS REPRESENTANTES
DE LA SOCIEDAD DE ALUMNOS, APOYO ALUMNOS CON BOLETOS DE AVION PARA
MOVILIDAD NACIONAL E INTERNACIONAL POR ASISTENCIA A EVENTOS ACADEMICOS).

G) EVENTOS DE VINCULACION ACADEMICA UNIVERSITARIAY GASTOS DE ATENCION A
VISITANTES (GASTOS ORIGINADOS POR MAESTROS INVITADOS, CONFERENCISTAS,
TALLERISTAS, Y REUNIONES PARA MODIFICACION Y REVISION DE PLANES DE ESTUDIOS
DE LAS DIFERENTES LICENCIATURAS IMPARTIDAS).

H) GASTOS DE TRABAJO DE CAMPO (PROYECTOS DE INVESTIGACION)

4.- CONSERVACIONES, ADAPTACIONES Y ACONDICIONAMIENTOS: SE INCLUYEN TODOS
AQUELLOS GASTOS DERIVADOS PARA:

A) CONSERVACION DEL EQUIPO DE OFICINA

B) CONSERVACION DEL EQUIPO DE LABORATORIOS

C) CONSERVACION DEL EQUIPO AUDIOVISUAL

D) CONSERVACION DEL EQUIPO DE PROCESAMIENTO DE DATOS

E) CONSERVACION DEL EQUIPO DE REFRIGERACION

F) CONSERVACION DEL EQUIPO DE TRANSPORTE
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G) CONSERVACION DE INFRAESTRUCTURA
H) ACONDICIONAMIENTO Y ADAPTACION DE LOS ESPACIOS PARA SU OPTIMIZACION.

5.-BECAS: SE INCLUYEN:

A) BECAS ECONOMICAS A LOS ALUMNOS QUE BRINDAN APOYO A LAS ACTIVIDADES
SUSTANCIALES Y ADMINISTRATIVAS DE LA FACULTAD

B) BECAS ECONOMICAS A LOS ESTUDIANTES PARA MOVILIDAD ESTUDIANTIL POR
ASISTENCIA CON PRESENTACION DE PONENCIA AEVENTOS Y CONGRESOS NACIONALES
E INTERNACIONALES.
6.- EVENTOS DE INTERCAMBIO ACADEMICO NACIONAL E INTERNACIONAL:
SE INCLUYEN LOS CONCEPTOS POR INSCRIPCION DE LOS DOCENTES DE TIEMPO
COMPLETO QUE INTEGRAN LA PLANTA ACADEMICA DE LAS DIFERENTES
LICENCIATURAS DE LA FACULTAD PARA PRESENTACION DE PONENCIAS EN EVENTOS,
CONGRESQS, CURSQOS, SEMINARIOS, NACIONALES E INTERNACIONALES.
7.- GASTOS DE VIAJE: SE INCLUYEN LOS APOYOS OTORGADOS A LOS DOCENTES DE
TIEMPO COMPLETO QUE INTEGRAN LA PLANTA ACADEMICA DE LAS DIFERENTES
LICENCIATURAS DE LA FACULTAD POR LOS SIGUIENTES CONCEPTOS:

A) BOLETOS DE AVION

B) TRASLADOS TERRESTRES

C) VIATICOS NACIONALES E INTERNACIONALES (HOSPEDAJE, ALIMENTACION,
TRASLADOS) POR ASISTENCIA A EVENTOS, CONGRESQOS, CURSQOS, SEMINARIOS, ETC.

GASTOS DE ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS:
SE CONSIDERAN LOS DERIVADOS DE:

1.- SUBSIDIOS PROVENIENTES DE LOS RECURSOS OBTENIDOS DE FONDOS FEDERALES
ASIGNADOS A LA FACULTAD CUYOS CONVENIOS OBLIGAN A QUE SE EROGUE SU
IMPORTE SEGUN LO ESTIPULADO EN LOS PROPIOS CONVENIOS, SE TRATA DEL FONDO
DEL PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE LA CALIDAD EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS
(PFCE), DEL PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE (PRODEP), DEL
RECURSO ASIGNADO EN LA CONVOCATORIA DE APOYO A LA INCORPORACION DE
NUEVO PTC (PRODEP), DEL RECURSO ASIGNADO EN CONVOCATORIA 2018 DE
FORTALECIMIENTO DE CUERPOS ACADEMICOS (PRODEP), DEL RECURSO ASIGNADO EN
CONVOCATORIA DEL FONDO SECTORIAL CONACYT-INNE 2DA.ETAPA 2018-2019.

ESTADO DE ACTIVIDADES FINANCIERAS
01 DE AGOSTO 2018 AL 31 DE AGOSTO 2019

(PESQS)
A).- INGRESOS ORIGEN:
INGRESOS POR PRESUPUESTO ORDINARIO 2018 $ 618,881
MENOS LO EJERCIDO AL 312 DE JULIO 2018 - 441,987 $ 176,894
INGRESOS POR PRESUPUESTO ORDINARIO 2019 $ 593,880

INGRESOS PROPIOS:

CUOTAS ESPECIFICAS Y FORM. INTEGRAL (SALDO 2018-1)  $ 153,568
CUOTAS ESPECIFICAS Y FORM. INTEGRAL (2018-2) 757,173
CUOTAS ESPECIFICAS Y FORM. INTEGRAL (2019-1) 542,536
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CUOTAS Y CURSOS OFERTADOS (SALDO 2018-1) 1'074,860
CUOTAS Y CURSOS OFERTADOS (2018-2) 917,404
CUOTAS Y CURSOS OFERTADOS (2019-1) 656,356
CONVOCATORIA INTERNA Y DE SERV. SOCIAL (SALDO JUL/18) 628,900
CONVOCATORIA INTERNA Y DE SERV. SOCIAL (2018-2 Y 2019-1) 416,690

PROGRAMA UNIVERSIDAD LIMPIA (SALDO JUL/18) 56,700

PROGRAMA UNIVERSIDAD LIMPIA (2019) 25,114

OTROS INGRESOS:

BONIFICACION SORTEO 81 (SALDO JUL/18) 247,797

BONIFICACION SORTEO 82 526,388

BONIFICACION SORTEO 83 494,907

SUBTOTAL $ 6'498,393
TOTAL INGRESOS $ 7'269,167
B).- GASTOS DE FUNCIONAMIENTO:

SERVICIOS PERSONALES $ 1'352,352

MATERIALES Y SUMINISTROS 578,784

SERVICIOS GENERALES 904,400
CONSERVACIONES Y ACONDICIONAMIENTOS 908,820

BECAS 665,890

EVENTOS DE INTERCAMBIO ACADEMICO 53,151

GASTOS DE VIAJE 1'007,888

TOTAL, GASTOS DE FUNCIONAMIENTO $ 5'471,285
C). - ADQUISICION DE EQUIPO AGO-18/AG0O-19 $ 28,966
RESULTADO DEL EJERCICIO (A-B-C) $1'768,916
INGRESOS POR ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

A). - ORIGEN:

ASIGNACION PRODEP (2017-18) REMANENTE 2017 $ 33,265
ASIGNACION FORTALECIMIENTO CUERPOS ACAD. PRODEP 2018 114,000
APOYO INCORPORACION NUEVOS PTC (2017-18) REMANENTE 2017 280,682
APOYO INCORPORACION NUEVOS PTC (2017-18) ASIGNADO 2018 44,860
APOYO INCORPORACION NUEVOS PTC (2018-19) 1'343,312
ASIGNACION PFCE 2018 DES CIENCIAS SOCIALES (SALDO JUL/18) 432,061
ASIGNACION PFCE 2018 DES CS. DE LA EDUC. HUMANIDADES (SALDO JUL/18) 683,864
ASIGNACION CONACYT-INEE 2018 (SALDO JUL/18) 32,462
ASIGNACION CONACYT-INEE 2018-2019 76,630
TOTAL INGRESOS $ 3'041,136

B). - APLICACION 01 AGOSTO 2018 AL 31 AGOSTO 2019:
ASIGNACION PRODEP (2017-18) REMANENTE 2017

MATERIALES Y EQUIPO DE COMPUTO $ 27,165

TOTAL APLICADO $ 27,165
ASIGNACION FORTALECIMIENTO DE CUERPOS ACADEMICOS PRODEP 2018

PASAJES AEREOS 2,415

VIATICOS EN EL PAIS 12,853
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GASTOS DE VIAJE Y ATENCION A VISITANTES

BECAS A ESTUDIANTES 30,000
MATERIALES PARA OFICINA 1,478
MOBILIARIO Y EQUIPO AUDIOVISUAL 14,941
TOTAL APLICADO

APOYO INCORPORACION NUEVOS PTC (2017-18) REMANENTE 2017
ELEMENTOS INDIVIDUALES DE TRABAJO BASICOS $ 67,564
BECA FOMENTO A LA PERMANENCIA INSTITUCIONAL 36,000
FOMENTO A LA GENERACION Y APLICACION DEL CONOCIMIENTO 122,253
BECA ESTUDIANTE

TOTAL APLICADO

APOYO INCORPORACION NUEVOS PTC (2017-18) ASIGNADO 2018
ELEMENTOS INDIVIDUALES DE TRABAJO BASICOS $ 39,754
BECA FOMENTO A LA PERMANENCIA INSTITUCIONAL 72,000
BECA ESTUDIANTE

TOTAL APLICADO

APOYO INCORPORACION NUEVOS PTC (2018-19)

ELEMENTOS INDIVIDUALES DE TRABAJO BASICOS $ 186,427
BECA FOMENTO A LA PERMANENCIA INSTITUCIONAL 216,000
BECA RECONOCIMIENTO TRAYECTORIA ACADEMICA 60,000

FOMENTO A LA GENERACION Y APLICACION DEL CONOCIMIENTO 651,574
BECA ESTUDIANTE
TOTAL APLICADO

ASIGNACION PFCE 2018 DES CIENCIAS SOCIALES (2018-19)

GASTOS DE VIAJE PTC ASISTENCIA EVENTOS NAC. EINTERNAC.  $ 133,754
GASTOS ACADEMICOS VISITANTES CONFERENCISTAS 59,699
APOYO ALUMNOS ASIST. A CONGRESOS Y ESTANCIAS ACAD. 106,936
EDICION Y PUBLICACION DE LIBRO 50,727
REACREDITACION PROG. ACADEMICO LIC. PSICOLOGIA 85,000
EQUIPO Y MATERIALES 84,914

TOTAL APLICADO

ASIGNACION PFCE 2018 DES EDUCACION Y HUMANIDADES (2018-19)

GASTOS DE VIAJE PTC ASISTENCIA EVENTOS NAC. E INTERNAC.  $ 127,743
GASTOS ACADEMICOS VISITANTES CONFERENCISTAS 76,063
APOYO ALUMNOS ASIST. A CONGRESOS NAC. E INTERNAC. 191,012
EDICION Y PUBLICACION DE LIBRO 74,997
HONORARIOS PROF. CURSO EGEL-CENEVAL 5,965
EQUIPO Y MATERIALES 148,610
TOTAL APLICADO

ASIGNACION CONACYT-INEE 2018

GASTOS DE TRABAJO DE CAMPO $ 36,248

TRABAJOS DE IMPRENTA 4,409

12,838

$ 74,525

22,949
$ 248,766

27,539
$ 139,293

117,612
$1'231,613

$ 521,030

$ 624,390
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BECAS ALUMNOS
EQUIPO Y MATERIALES
TOTAL APLICADO

RESULTADO DEL EJERCICIO (A-B)

57,628
10,955

$ 109,240

$ 65,114

84



CIENCIAS
HUMANAS

FACULTAD CIENCIAS HUMANAS UABC

Lombardo Toledano y Castellon s/n, Col. Esperanza Agricola. Mexicali, B.C.
FCH.MXL.UABC.MX
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CIENCIAS
HUMANAS

FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS UABC




Directorio

Dr. Jesus Adolfo Soto Curiel
Director
Dra. Maura Hirales Pacheco
Subdirectora
C.P. Leticia Isabel Ayala Armenta
Administradora
Dra. Yessica Martinez Soto
Coordinadora de Formacidn Profesional
Mtra. Heidy Anhely Zufiiga Amaya
Coordinadora de Extension y Vinculacion
Dra. Estela Salomé Solis Gutiérrez

Coordinadora de Investigacion y Posgrado
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En cumplimiento a lo establecido en el articulo 148, fraccion XlI del Estatuto General de la
Universidad Autonoma de Baja California, se presenta el 2do Informe de actividades
correspondiente al periodo del 3 de septiembre de 2019 al 3 de septiembre de 2020. Este
documento es resultado del trabajo realizado con compromiso y entusiasmo por todos los
integrantes de la Facultad de Ciencias Humanas: profesores de asignatura y de tiempo
completo, técnicos académicos, personal administrativo, personal de servicios y estudiantes.
La informacidn que aqui se presenta tiene como estructura base los 12 Programas
Institucionales establecidos en el Plan de Desarrollo Institucional 2019-2023, estructura
incorporada al Plan de Desarrollo de la Facultad de Ciencias Humanas:

1.- Calidad y pertinencia de la oferta educativa.

2.- Proceso formativo de los estudiantes.

3.- Investigacion, desarrollo tecnoldgico e innovacion.

4.- Extension y Vinculacion.

5.- Internacionalizacion.

6.- Desarrollo académico.

7.- Cultura digital.

8.- Comunicacion e identidad universitaria.

9.- Infraestructura, equipamiento y seguridad.

10.- Organizacidn y gestion administrativa.

11.- Cuidados del medio ambiente.

12.- Gobernanza universitaria, transparencia y rendicion de cuentas.

Este documento tiene como fuente principal los informes de Subdireccion y Administracion,
los presentados por Coordinadores y Responsables de Area, asi como los informes individuales
presentados por los Profesores de Tiempo Completo, Técnicos Académicos y demas personal
de la Facultad quienes detallaron cada una de las actividades realizadas en el cumplimiento de
Su cargo.

Se presenta ademas un listado que muestra los acciones del Plan de Desarrollo de la unidad

académica que ya han sido cumplidas, el informe financiero correspondiente al periodo y los
pricipales indicadores.
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Programas educativos (PE)

La Facultad de Ciencias Humanas (FCH) ofrece 5 programas de licenciatura: Ciencias de la
Educacion, Psicologia, Ciencias de la Comunicacion, Sociologia e Historia los tres primeros en
modalidad escolarizada y semipresencial y los dos restantes solo en modalidad semipresencial.
En cuanto a programas de posgrado se ofertan 4 programas: Maestria en Educacion, Maestria
en Psicologia, Maestria en Proyectos Sociales y Doctorado en Sociedad, Espacio y Poder.

A la fecha de cierre de este informe la matricula en los programas de licenciatura es de 2,226
estudiantes y en el caso de posgrado de 30 estudiantes.

Los 5 programas educativos de licenciatura cuentan con el reconocimiento de calidad de los
correspondientes organismos acreditadores.

En este periodo se suman, ademas de la Maestria en Educacion, al Padrén del Programa
Nacional de Posgrados de Calidad (PNPC) del Consejo Nacional de Ciencias y Tecnologia
(CONACYT) el Doctorado en sociedad, espacio y poder y la Maestria en Psicologia.

Ademas de los mencionados programas educativos, en la FCH se cuenta con el Programa de
Educacion Sustentable de Adultos Mayores (ESAM), programa de atencion comunitaria
dirigido a personas mayores de 55 afios. En 2019-2 se gradud la generacion XXV con un total de
27 egresados.

Actualmente se continua trabajando con la 2da generacion de la licenciatura en Ciencias de la
Educacion que se imparte a reclusos del Centro de Readapatacion Social de Mediana
Seguridad de El Hongo, en esta generacion se atiende al cierre de este informe a 19
estudiantes.

Planta académica [ docencia

Al cierre del periodo que se informa, la planta academica de la FCH se conforma por 198
docentes, de ellos 49 con nombramiento de Profesor de Tiempo Completo (PTC) y 2 técnicos
académicos, 147 profesores de asignatura apoyan las actividades académicas en este periodo.

Del numero total de docentes de tiempo completo, 43 cuentan con grado académico de
doctorado y 6 el grado de maestria, en cuanto a los técnicos academicos uno cuenta con grado
de maestria y otro con grado de licenciatura. Por disciplina los PTC se distribuyen de la
siguiente manera 12 en la Licenciatura en Ciencias de la Educacion, 20 en la Licenciatura en
Psicologia, 11 en la Licenciatura en Ciencias de la Comunicacion, 3 en la Licenciatura en
Historiay 2 en la Licenciatura en Sociologia.

Cuerpos Académicos

En lo que respecta a Cuerpos Academicos (CA) la FCH cuenta al cierre del semestre 2020-1 con
los siguientes siete: Procesos de ensefianza aprendizaje (Consolidado), Procesos de
comunicacion en organizaciones e instituciones sociales (En consolidacion), Gestion y
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administracion de sistemas educativos (En consolidacién), Psicologia y educacion (En
formacion), Evaluacidon e intervencion educativa y psicoldgica (En formacion), Estudios
sociales, culturales e historicos (En formacidn) y Psicologia educativa y desarrollo del potencial
humano (En consolidacion).

1 de nuestros PTC fungen como lider de CA de otras unidades académicas: el CA En
consolidacion Culturas contemporaneas y discursividades del Instituto de Investigaciones
Culturales Museo.

7 PTCs de la FCH son miembros en CAs de otras unidades académicas de la UABC.
35 de los PTCs adscritos a la FCH son miembros de algun Cuerpo Académico.
Personal administrativo y de servicios.

La planta de personal en funciones adjetivas esta conformada por 8 analistas especializados, 3
técnicos bibliotecarios, 5 secretarias, 1 auxiliar administrativo, 14 intendentes, 1 jardinero y 4
veladores.

Infraestructura y equipamiento.

En cuanto a la infraestructura la FCH esta integrada por g edificios, en ellos se incluyen 38
aulas, un aula magna y una sala audiovisual. El edificio del Sistema de Informacién Académica
cuenta con tres salas de usos multiples y dos salas de capacitacion.

Se cuenta con un total de 10 laboratorios o talleres correspondientes a Psicofisiologia,
Desarrollo humano, Investigacion experimental del comportamiento, Television, Periodismo,
Radio, Fotografia, Informatica, Practica y profesionalizacion docente y Recursos didacticos
digitales; se cuenta con 35 cubiculos para profesores, una casa movil donde desarrolla
actividades el Centro Interdisciplinario de Atencidén Educativa a la Comunidad (CIAEC), una
cafeteria, sala para maestros, una cancha deportiva de usos multiples y un area verde
habilitada como espacio para entrenamiento y campo de futbol.

Un estacionamiento para docentes, administrativos y visitas y uno mas para estudiantes,
docentes y visitantes forman tambien parte de la infraestructura de la Facultad.

Investigacion

A septiembre de 2020 los académicos de la FCH tienen registrados 24 proyectos de
investigacion ante la Coordinacion General de Posgrado e Investigacion; 2 académicos realizan
investigacion con apoyo externo del Programa para el Desarrollo Profesional Docente
(PRODEP) y 3 con apoyo de la Convocatoria Interna UABC; 38 tienen nombramiento de
profesor-investigador, 41 cuentan con el reconocimiento PRODEP y 25 pertenecen al Sistema
Nacional de Investigadores (SNI) del CONACYT.
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En el periodo que se informa la FCH impartid 5 programas educativos de licenciatura (Ciencias
de la educacion, Psicologia, Ciencias de la comunicacion, Historia y Sociologia), 3 en modalidad
escolarizada y semipresencial (Ciencias de la educacion, Psicologia y Ciencias de la
comunicacion) y dos solo en la modalidad semipresencial (Historia y Sociologia); cabe destacar
que la Licenciatura en Historia se oferta de manera anual y no semestral como el resto de los
programas educativos.

Los programas educativos de Ciencias de la educacion e Historia pertenecen a la Dependencia
de Educacion Superior (DES) de Educacion y Humanidades, mientras que Psicologia, Ciencias
de la comunicacion y Sociologia a la DES de Ciencias Sociales.

Respecto a la oferta de programas de posgrado se imparten en la FCH los programas de
Doctorado en Sociedad, Espacio y Poder con orientacion en investigacion, Maestria en
Educacion, Maestria en Psicologia y Maestria en Proyectos Sociales las tres con orientacion
profesionalizante, los 4 programas se imparten en modalidad presencial.

Los programas educativos de Licenciatura en Ciencias de la educacion, Licenciatura en
Psicologia, Licenciatura en Ciencias de la Comunicacion, Licenciatura en Historia y Licenciatura
en Sociologia cuentan con el reconocimiento de calidad de los correspondientes organismos
acreditadores. El Doctorado en sociedad, espacio y poder, la Maestria en Educacion y la
Maestria en Psicologia forma parte del PNPC del CONACYT.

En noviembre de 2019 el Consejo para la Acreditacion de Programas Educativos en
Humanidades (COAPEHUM) realizo la visita de evaluacion al programa educativo de
Licenciatura en Historia logrando la acreditacion de calidad para dicho programa.

En el periodo que se informa se culminaron, con base en la Metodologia institucional de los
estudios de fundamentacion para modificacion de programas educativos, los trabajos de
evaluacion externa e interna de 3 programas educativos de licenciatura de la unidad académica
y se procedio a la siguiente fase de trabajo. Dos progamas educativos aun continuan
trabajando en las mencionadas evaluaciones.

Se actualizaron 28 unidades de aprendizaje y se crearon 3 nuevos cursos optativos.
Privilegiando la ampliacion y diversificacion de la oferta educativa a través de modalidades que
se apoyan en las tecnologias de la informacidn y la comunicacion (TIC) la FCH ofrecio en el
periodo que se informa 85 cursos semipresenciales y 66 cursos a distancia, atendiendo a 2100
estudiantes.

35 alumnos atendieron los cursos del Catalogo de Unidades de Aprendizaje en Linea.

En el periodo que se informa se dio a conocer el modelo educativo de la Universidad Autdnoma

de Baja California (UABC) a un promedio de 325 alumnos por semestre en los cursos de
induccion.
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En busca de mejorar los resultados obtenidos por nuestros estudiantes en la certificacion del
examen general de egreso EGEL-CENEVAL se ofertaron entre septiembre de 2019 y agosto
2020, de manera gratuita, los cursos intersemestrales Formacion para EGEL CENEVAL
Ciencias de la Educacién, Formacion para EGEL CENEVAL Psicologia y Formacion para EGEL
CENEVAL Ciencias de la Comunicacion en los que participaron un total de 213 estudiantes.

Teniendo como objetivo la mejora continua de la practica docente se utilizd como un recurso
fundamental para la toma de decisiones los resultados que presenta el Sistema de Evaluacion
Docente de cada uno de los profesores de la facultad.

En conjunto con la Facultad de Pedagogia e Innovacion Educativa, la Facultad de Humanidades

y Ciencias Sociales y la Facultad de Ciencias Administrativas y Sociales se continuaron los
trabajos par crear un Doctorado en Educacion.
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Al inicio del semestre 2020-1 la FCH presentd una matricula de 2,256 estudiantes en los g
programas de licenciatura, de ellos 678 en tronco comun de Ciencias Sociales, 1037 en
modalidad escolarizada y 541 en modalidad semipresencial.

890 estudiantes participaron en las distintas modalidades de apredizaje como estudios
independientes, ayudantias docentes, ayudantias de investigacion, ejercicio investigativo,
apoyo a actividades de extensidon y vinculacion, ayudantias de laboratorio y asesorias
academicas, entre otras.

En lo referente a experiencias de aprendizaje en entornos reales, de septiembre 2019 a
septiembre de 2020, un total de 1,304 alumnos participaron en este tipo de actividades.

A la fecha se tiene registrados y vigentes 572 programas para la realizacion de practicas
profesionales, 5o unidades receptoras activas para servicio social comunitario y 70 unidades
receptoras activas para la realizacion servicio social profesional.

Las practicas profesionales fueron realizadas en el periodo que se informa por un total de 327
estudiantes.

El servicio social comunitario fue acreditado en el periodo que se informa por 880 estudiantes
mientras que el servicio social profesional fue acreditado por 333 alumnos.

En el periodo que se informa 7 alumnos de la FCH obtuvieron certificacion de competencias
profesionales

En 2019-2 se ofertd e impartio la unidad de aprendizaje Emprendimiento de proyectos
empresariales de servicios lo que permitio a los alumnos de la FCH participar por segunda
ocasion en la Expo Emprendedores UABC con los proyectos FISIP - Centro de apoyo para la
rehabilitacion de nifos y jovenes excepcionales, Colegio Integral de Educacion Especializada
Edouard Clararede y El Andamio. Centro de apoyo educativo.

En el periodo que se informa se ofertaron las unidades de aprendizaje Idiomas Inglés nivel |,
nivel Il 'y nivel lll lo que permitié a los alumnos cursar estas materias como optativas dentro de
su carga académica del semestre, con ello se beneficiaron 122 estudiantes; ademas 348
estudiantes cursaron Ingles intensivo como requisito de titulacion.

En materia de intercambio estudiantil 8 alumnos de licenciatura realizaron esta actividad en la
Universidad de Guadalajara, Universidad de Alcala, Universidad de La Corufia, Universidad Rey
Juan Carlos, Universidad de Buenos Aires, y en la Woosong University Por otro lado, la FCH
recibid en intercambio estudiantil nacional a 5 alumnos procedentes del Instituto Politécnico
Nacional, Universidad Autonoma Metropolitana, Universidad Auténoma de Sinaloa y la
Universidad Autonoma del Estado de Hidalgo y en intercambio estudiantil internacional a 2
alumnas de San Diego State. Una de nuestras alumnas de licenciatura participd en
intercambio estudiantil a un pais de habla no hispana, especificamente Corea del Sur.

En el periodo que se informa 4 de nuestros estudiantes recibieron el apoyo de la Beca Alas.
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10 unidades de aprendizaje de los programas educativos de la Facultad declaran
explicitamente la promocion de habilidades de lectura y argumentacion en los alumnos para
desarrollar el pensamiento critico. Con este mismo objetivo se realizaron 8 sesiones de Circulos
de lectura en la Biblioteca de la FCH y un promedio de 30 diferentes cursos, varios en
modalidad no presencial y abiertos a todo publico, beneficiando a un total de 3,153 asistentes.
En la FCH se cuenta con 4 unidades de aprendizaje que refuerzan la promocion y desarrollo de
habilidades socioemocionales en los alumnos, destacando en el Tronco Comun de Ciencias
Sociales las denominadas Bases psicoldgicas de la felicidad y Bienestar e Inteligencia
emocional. En cuanto a unidades de aprendizaje que fomentan los valores universitarios y la
formacion ciudadana, se ofertan 6 en FCH, destacando la unidad de aprendizaje denominada
Formacion vivencial de valores.

En noviembre de 2019 se realizd el Taller Vivencial para la Formacion de Valores con el objetivo
de promover una reflexion en un sentido humanista para aquellos cambios de conciencia del
ser y sus necesidades valorales. Creando compromisos de honestidad para lograr abandonar
los habitos negativos que se presentan en sus vidas, en estos talleres participaron un total de
33 estudiantes.

En el mismo mes se realizd el Seminario denominado Vive Valores, con el fin de conjuntar la
participacion de alumnos y profesores en un marco de reflexion sobre la tematica de
los valores y la vida universitaria, dicho espacio permitid enriquecer la formacion integral de
nuestros estudiantes a través del didlogo e intercambio de experiencias por medio de
conferencias, talleres, exposicidn de carteles, foros, mesas de didlogo, proyecciones filmicas y
campanas de abrazos gratis, en esta actividad se involucraron 10 estudiantes y g9 maestros,
beneficiando a 620 alumnos.

Nuevamente la FCH participd en noviembre de 2019 en la Brigada Universitaria "UABC
contigo” con los servicios de campana de abrazos; trabajo de habilidades sociales y laborales;
prevencion de adicciones, educacion sustentable para adultos mayores, orientacion familiar y
orientacion psicoldgica.

Con el fin de fortalecer las trayectorias escolares de los alumnos para asegurar la conclusion
exitosa de sus estudios en la Facultad de Ciencias Humanas el 100% de los estudiantes tiene
asignado un tutor de carrera.

Para reforzar la orientacion educativa y psicoldgica como eje transversal del proceso educativo
se llevaron a cabo 11 acciones de seguimiento a estudiantes con desventaja académica, 51
acciones de seguimiento a estudiantes con problemas psicoldgicos y se brindaron 389 servicios
de orientacion educativa.

En el periodo de contingencia por COVID-19 se llevd a cabo la actividadde
Atencion Psicoldgica y educativa en forma virtual atendiendo a una poblacion de 378
estudiantes y 5 maestros de la FCH. A su vez se acompaio a 2,275 estudiantes y 216 profesores
con informacion relativa a los cuidados y recomendaciones para una adecuada salud mental en
momentos de pandemia

En los semestres 2019- 2 y 2020-1 por concepto de becas se otorgaron 912 becas prorroga de
licenciatura, 34 becas promedio, 8 becas compensacion econdmica, 16 becas merito escolar, 12
becas de investigacion, 3 becas deportivas, 66 becas compensacion, 14 becas CONACYT, 16
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becas PRODEP, 23 becas prdrroga de posgrado, 13 becas de intercambio estudiantil, 153 becas
de contrato colectivo para cursar licenciatura, 14 becas contrato colectivo para cursar
posgrado, 4 becas Alas, 5o becas por servicio social y 2 becas Prohibido Rendirse.

Se apoyo con equipo de computo especializado a 2 alumnos con ceguera. De igual forma se
otorgo apoyo con acompafamiento de intérpretes de lenguaje de sefias a 2 estudiantes.

En el periodo que se informa 360 alumnos recibieron algun servicio o apoyo en el area de
orientacion educativa y psicoldgica y fueron atendidos 3 alumnos en riesgo psicosocial.

Con lo que respecta al nivel de desempenio de los alumnos evaluados en el EGEL CENEVAL se
presenta un gran area de oportunidad pues de 129 evaluados en el programa de Licenciatura
en Ciencias de la educacion 10 lograron resultado sobresaliente, 51 satisfactorio y 68 no
lograron testimonio de desempefio, en el caso de la Licenciatura en Psicologia de 196
evaluados, 2 resultaron sobresalientes, 88 lograron resultado satisfactorio y 106 resultaron sin
testimonio, en lo que respecta a la Licenciatura en Ciencias de la comunicacion los resultados
de 69 evaluados dieron como resultado cero sobresalientes, 16 satisfactorios y 53 estudiantes
sin testimonio de desempeno.

En el periodo que se informa se dio a conocer a 1,940 estudiantes el protocolo institucional
para la prevencidn y atencion de casos de hostigamiento, acoso sexual, discriminacion y
violencia de género.

El Programa de Brigadas de la FCH permitid a la comunidad realizar actividades en apoyo al
Centro de Readaptacion Social CERESO Mexicali, donando 37 juegos de pants y 37 camisetas
blancas.

Se apoyo al Asilo Carlos Canseco con la donacidn de 65 paquetes de calcetines y articulos de
limpieza como desinfectantes, aromatizantes, cloro, jabdn en polvo y desengrasantes.

Se recabaron también 350 libros de cuentos que se entregaron en diferentes primarias de
€5Cas0s recursos.
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En el periodo de septiembre 2019 a septiembre de 2020 los académicos de la FCH presentan en
el Sistema de Captura y Seguimiento de Proyectos de Investigacion (SICASPI) un total de 24
proyectos de investigacion, ademas se trabajan 2 proyectos apoyados por la Convocatoria
Interna de Investigacion de UABC y 2 realizan investigacion con apoyo PRODEP. Por las
caracteristicas propias de los programas educativos en los que laboran los PTCs de la FCH los
proyectos de investigacion contribuyen a la resolucion de problemas y al mejoramiento de la
calidad de vida de la poblacién.

Se trabajan en la FCH a traves de los CAs y los programas de posgrado 11 Lineas de Generacion
y Aplicacion del Conocimiento en area de conocimiento de educacion y humanidadesy 8 en el
area de Ciencias Sociales.

En lo que respecta a Cuerpos Academicos la FCH cuenta al cierre del semestre 2020-1 con los
siguientes siete: Procesos de ensefianza aprendizaje (Consolidado), Procesos de comunicacion
en organizaciones e instituciones sociales (En consolidacion), Gestion y administracion de
sistemas educativos (En consolidacion), Psicologia educativa y desarrollo del potencial
humano (En consolidacion), Psicologia y educacién (En formacion), Evaluacion e intervencion
educativa y psicoldgica (En formacion) y Estudios sociales, culturales e historicos (En
formacion).

1 de nuestros PTC fungen como lider de CA de otras unidades académicas: el CA En
consolidacion Culturas contemporaneas y discursividades del Instituto de Investigaciones
Culturales Museo.

7 PTCs de la FCH son miembros en CAs de otras unidades académicas de la UABC.
38 de los PTCs adscritos a la FCH son miembros de algun Cuerpo Académico.

Los Cuerpos Académicos de la FCH participan en 37 redes de investigacion (5 regionales, 20
nacionales y 12 internacionales).

Un total de 30 académicos participan en 68 redes de investigacion (12 regionales, 32 nacionales
y 24 internacionales).

8 proyectos cuentan con financiamiento externo nacional.

$1,861,892.00 pesos es el monto total aprobado a proyectos de investigacion coordinados por
académicos de la FCH financiados por instituciones y/o organismos externos a la UABC.

En el periodo que se informa 97 alumnos de licenciatura participaron formalmente en
actividades de investigacion: 27 en proyectos de investigacion, 10 como tesistas, 45 en
ayudantias de investigacion y 6 en el Programa Delfin/Verano de la Investigacion Cientifica.

A septiembre de 2020 en la FCH 38 PTCs cuentan con nombramiento de profesor-

investigador, 41 cuentan con el reconocimiento PRODEP y 25 pertenecen al Sistema Nacional
de Investigadores (SNI) del CONACYT.

102



21 PTCs de la FCH fungen como docentes en los programas de posgrado de la misma Facultad.

Se realizaron 5 talleres con el objetivo de que los académicos cuenten con herramientas que les
permitan publicar con un amplio rigor cientifico.

De septiembre de 2019 a agosto de 2020 los académicos de la FCH publicaron 36 articulos en
revistas cientificas indizadas, 43 capitulos de libro, y 16 libros. En el mismo periodo publicaron 7
articulos de divulgacion, 37 articulos en revistas con factor de impacto del Web of Science-JCR
y Scopus, 360 citas se registraron a las diversas publicaciones realizadas por la comunidad
académica de la FCH, misma comunidad que participd en 170 eventos de difusion y divulgacion
cientifica.
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Para beneficio directo de los estudiantes, con el fin de impulsar la apropiacion social de la
ciencia, las humanidades, la tecnologia o la innovacidn y de promover la formacion de publicos
para el arte, la ciencia y las humanidades, en la FCH se llevan a cabo gran variedad de acciones.
En el periodo que se informa se realizaron, entre muchas otras, las siguientes:

3 foros/debates con tematicas en Educacion y Humanidades, asi como en Ciencias Sociales y 3
presentaciones de libros.

1 café literario y 1 Siembras de libros.
7 jornadas con tematicas relacionadas con los programas educativos de la FCH.

21 conferencias, 33 cursos-talleres, 6 seminarios o coloquios, 6 ciclos, charlas o muestras de
cine, 3 simposios y 4 conversatorios de investigacion.

Se realizd la 41 Semana Cultural de Ciencias Humanas y el programa de acondicionamiento
fisico RETO en el semestre 2019-2, asi como 5 actividades deportivas como Intramuros de
Baloncesto, Intramuros de Baloncesto Tercias e Intramuros de Dodgeball; ademas parte de la
comunidad de Ciencias Humanas participd en la Carreras Prohibido Rendirse, en la 1er Carrera
Atlética 5 KMy en la Carrera Atlética 2 KM.

Se continud durante el periodo que se informa con las actividades y apoyos que hacen posible
la edicion de la Revistas Estudios Fronterizos de la UABC.

Con el fin de promover estilos de vida saludables se llevd a cabo la lll Semana de la Salud
Integral y el sto Coloquio de Cancér de Mama.

Se realizaron la IV Jornada para la erradicacion de la violencia hacia la mujer, charlas sobre el
uso de la aplicacidon NO +, la Jornada de capacitacion para el trabajo con grupos vulnerables y
la Muestra de Cine LGBT+

Con el objetivo de consolidar esquemas de vinculacion institucional con los sectores publico,
privado y social se establecieron y/o renovaron, entre septiembre de 2019 y agosto de 2020,
cuatro convenios con las siguientes instancias: Universidad Popular Autonoma de Puebla,
CECYTE, PERAJ, Zona Preescolar V de SEBS. Ademas el consejo de vinculaciéon de la FCH
sesiono en 3 ocasiones.
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Buscando fortalecer la vinculacion y cooperacion académica con Instituciones de Educacion
Superior (IES) de reconocido prestigio la FCH entre septiembre de 2019 y septiembre de 2020
celebrd convenios con universidades de nivel superior como Universidad Andhuac, Instituto
Tecnolodgico de Mexicali, Universidad Popular Autonoma de Puebla y Universidad Autonoma
de Coahuila.

8 alumnos de licenciatura se beneficiaron con acciones de intercambio estudiantil internacional
y 1 con intercambio nacional, mientras que 4 estudiantes de posgrado fueron beneficiados
para realizar estancias académicas nacionales, uno para presentar ponencia en congreso
intenacional y 4 mas contaron con apoyo para presentar ponencias en congresos nacionales e
internacionales realizados en el pais.

Se beneficiaron con acciones de movilidad académica a 33 PTC de la FCH y se recibid a 14
académicos procedentes de otras IES nacionales y 3 procedentes de IES internacionales. Cabe
destacar que la situacion de la pandemia obligo a cancelar 5 acciones de movilidad de PTCs de
la FCH.

En el periodo que se reporta 4 de nuestros estudiantes realizaron movilidad con el apoyo de la
beca ALAS.

Referente a la organizacidon de actividades de alcance internacional se llevd a cabo el IV
Congreso Internacional Sistema Educativo y Gestion del Conocimiento Transdiciplinar.
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Al cierre del periodo que se informa la planta academica de la FCH se conforma por 198
docentes, de ellos 49 cuentan con nombramiento de Profesor de Tiempo Completo (PTC) y 2
de técnicos académicos, 147 profesores de asignatura apoyan las actividades académicas en
este periodo.

Del nUumero total de docentes de tiempo completo, 43 cuentan con grado académico de
doctorado y 6 poseen el grado de maestria, en cuanto a los técnicos academicos 1 cuenta con
grado de maestria y otro cuenta con grado de licenciatura. Por disciplina los PTC se distribuyen
de la siguiente manera 12 en la Licenciatura en Ciencias de la Educacion, 20 en la Licenciatura
en Psicologia, 13 en la Licenciatura en Ciencias de la Comunicacidn, 3 en la Licenciatura en
Historiay 2 en la Licenciatura en Sociologia.

Del total de los PTCs, 38 tienen nombramiento de profesor-investigador, 41 cuentan con el
reconocimiento del Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) y 25
pertenecen al Sistema Nacional de Investigadores (SNI) del CONACYT.

En lo que respecta a Cuerpos Academicos la FCH cuenta a septiembre de 2020 con los
siguientes siete: Procesos de ensefianza aprendizaje (Consolidado), Procesos de comunicacion
en organizaciones e instituciones sociales (En consolidacion), Gestion y administracion de
sistemas educativos (En consolidacion), Psicologia educativa y desarrollo del potencial
humano (En Consolidacion), Psicologia y educacion (En formacion), Evaluacion e intervencion
educativa y psicoldgica (En formacion) y Estudios sociales, culturales e historicos (En
formacion).

1 de nuestros PTC funge como lider de CA de otra unidad académica: el CA En consolidacién
Culturas contemporaneas y discursividades del Instituto de Investigaciones Culturales Museo.

g9 PTCs de la FCH son miembros en CAs de otras unidades académicas de la UABC.

38 de los PTCs adscritos a la FCH pertenecen a algun Cuerpo Académico.
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Para favorecer el uso de tecnologias digitales en el desarrollo de las funciones sustantivas y de
gestion y para propiciar la formacion y actualizacion de la comunidad universitaria en el uso de
las tecnologias digitales, se impartieron 545 cursos presenciales con apoyo en Blackboard, 84
cursos semipresenciales y 65 cursos a distancia atendiendo a 5,162 estudiantes.

694 cursos de licenciatura se impartieron en la plataforma institucional Blackboard, 667 en
licenciatura y 27 en posgrado.

90 académicos participaron en el curso de BlackBoard Disefio instruccional para cursos en
linea, 78 en Coordinacion de cursos en linea, 7 en Flip Classroom: Disefio instruccional para
cursos semipresenciales, 33 en Taller de herramientas de evaluacion en Blckboard, 5 en
Estrategias didacticas apoyadas en TICC, 15 participaron en el curso de Aplicaciones gratuitas
de Internet para la docencia, 7 en Gramificacion y 11 en el curso Accesibilidad Universal en
entornos virtuales.

En el periodo que se informa los profesores de la FCH culminaron los siguientes cursos
autoadministrados gracias a la oferta del Centro de Educacion Abierta y a Distancia (CEAD) de
la UABC: 62 profesores el de Blackboard para el trabajo en linea, 111 el de Conduccion de
cursos en linea y 19 el de Disefio Instruccional para cursos en linea.

Se adquirieron 14 antenas Meraki MR33 y cables de red UTP y conectores RJ45 para mejora de
la conectividad y acceso a internet inaldmbrico de la Facultad.
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Procurando informar a la comunidad universitaria y a la sociedad en general sobre los
programas, proyectos y actividades que se llevan a cabo en la FCH como parte de su quehacer
institucional se realizd una intensa actividad en el sitio web, en redes sociales y en canales de
video y audio.

Se mantuvieron actualizados el sitio web de la FCH y la pagina de Facebook Ciencias Humanas
UABC 18/22, en ddnde se brindd informacion oportuna acerca de los procesos académicos que
debian realizar los estudiantes, ademas de resolver sus dudas de forma personalizada y de dar
difusion a eventos culturales y académicos.

En el canal de videos en You Tube FCH UABC, se compartieron videos de las conferencias
impartidas y se dieron a conocer los programas de atencidn a la comunidad con los que cuenta
la Facultad.

Se cuenta con programas de radio producidos en la institucion, que son el programa Atmosfera
Humanas, que maneja un enfoque de divulgacidn de la ciencia y la investigacion asi como el
quehacer de la Facultad de Ciencias Humanas, el programa Radio Frecuencia Mayor, con un
enfoque de entretenimiento y vinculacion con la comunidad, realizado por los estudiantes del
programa para adultos mayores ESAM vy El Placer de la Mirada programa de divulgacion de la
cultura audiovisual realizado por el grupo de investigacion Narrativas Audiovisuales.

El medio electronico Boletin Humanas se mantuvo informando el dia a dia de las actividades
realizadas en la Facultad, las notas informativas mas relevantes se enviaron a la Gaceta
Universitaria y fueron publicadas.

Con fines de invitar a los estudiantes a participar en proyectos de investigacion se continuo con
la seccion Dosis de investigacion en donde se da a conocer el trabajo realizado por alumnos
que colaboran en estos, igualmente se continuo con la seccion Humanas en éxito para dar a
conocer la trayectoria académica del personal docente de la FCH. g boletines fueron
presentados durante el periodo que se informa.

En el sitio web de la Facultad de Ciencias Humanas se encuentra publicada informacion
institucional necesaria por cuestiones de transparencia, asi como la informacion general de la
actual administracion, la oferta educativa, seccion de utilidad para estudiantes y la vinculacion
que incluye un recuento de las actividades académicas que se han realizado en la Facultad,
tales como audios de programas de radio, videos de conferencias y otros eventos.

La mayor parte de los usuarios de la pagina web tienen una edad entre 18 y 23 afios y el
segundo segmento de edad es entre 28 y 31 afios. La mayoria de las visitantes son mujeres con
un 55 %y el resto son hombres con un 45 %.

La mayor cantidad de usuarios, 80%, visita la pagina desde un dispositivo celular.
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En cuanto a las actividades de infraestructura y mantenimiento llevadas a cabo en el periodo
del 01 de septiembre 2019 al 31 de agosto 2020 se encuentran:

Servicio de mantenimiento a puerta automatica corrediza de Biblioteca y reparacion de las
alarmas de salidas de emergencia en planta baja y planta alta de Biblioteca.

Servicio de mantenimiento mensual a elevador ubicado en Biblioteca.

Suministro y colocacidn de detector de humo y programacion de panel de control del sistema
contra incendio ubicado en Biblioteca.

Reparacion de chapa comercial en puerta de acceso en Direccidn de la Facultad, reparacidn de
puerta salon 302 y cambio de chapas a las puertas de todos los cubiculos de docentes ubicados
en el edificio 8oo.

Retiro de tuberia en desuso e instalacion de muebles de pared en area de laboratorios de
Desarrollo Humano y Psicofisiologia para habilitacion del edificio 8oo.

Reparaciones varias para el buen funcionamiento de los sanitarios de hombres y mujeres del
Edificio 8oo.

Instalacion de cinta antiderrapante en escalera del edificio 8oo.

Instalacion de persianas en cubiculos de maestros y de coordinadores de los laboratorios del
edificio 800 por rehabilitacion.

Trabajos de reforzamiento en barandal de pasillo planta alta del edificio 300.

Trabajos de limpieza de guano en [dmparas interiores del falso plafon y sellado de pared por
fisurada en Sala 1 del edificio 300

Reparacion de puerta de acceso de los estacionamientos de alumnos y docentes de la Facultad.
Trabajos de reubicacion de muro interior y de cambio de plafones y reticulas en oficina de
Direccion, edificio 400.

Suministro y cambio de puertas de vitral por puerta sélida en area Sala de Educacién y en
oficina del edificio 400.

Trabajos de mantenimiento en el area de estacionamiento de maestros de la Facultad los
cuales consistieron en el suministro de 12 topes nuevos, reparacion y mantenimiento de 16
topes, limpieza del drea con barredora y realizacion de trabajos de pintura en cordones de
banqueta y lineas amarillas.

Servicio de fumigacion mensual en las instalaciones y areas verdes.

Servicio de fumigacion contra termita sala de juntas del area del laboratorio de TV vy
Periodismo y en cubiculos ubicados en el edificio 8oo de la Facultad.

Mantenimiento de las areas verdes, corte de césped, limpieza de andadores y perimetro
exterior de la Facultad, poda de arboles en interior y exterior de la Facultad.

Servicios de plomeria para reparaciones de drenaje y fuga de agua en llaves de paso en
diversas areas de los jardines de la Facultad.

Realizacion de trabajos de excavacidn y construccion para levantar registro sanitario oculto en
jardin ubicado frente al edificio 400.

Suministro y pintura para registros de drenaje y eléctricos de la Facultad.

Trabajos de mantenimiento anual en octubre 2019 al sistema de deteccidn contra incendios de
los 8 edificios de la Facultad realizandose el mantenimiento a detectores de humo, estaciones
de jaldn, sirenas estroboscopicas y panel de control.

Reparacion de las tarimas de madera utilizadas en los diversos eventos realizados en la
Facultad.
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Trabajos de mantenimiento a la impermeabilizacidon y aislamiento térmico existente de
poliuretano en la cubierta del edificio de Biblioteca y Anexo, y en cubierta de los techos de los
edificios 100, 200, y 300.

Se realizaron trabajos de mantenimiento preventivo de la impermeabilizacion en la cubierta
del techo de los edificios 400,500 y 700.

Se le dio seguimiento a los trabajos de la obra de Reforzamiento del edificio 8oo,
concluyéndose la 1er. Y 2da etapa de los trabajos programados, los cuales consistieron en
trabajos de rehabilitacion estructural del Edificio 8oo 2da. y 3er etapa consistente en pintura y
mano de obra para 32 puertas, demolicidn y retiro de 1,600 m2 de loseta en piso de perimetro
interior, exterior y escaleras por daho presentado durante la rehabilitacion,
impermeabilizacidn parcial de cubierta de techo e instalacion de lamparas exteriores.

Se solicitd en el semestre 2019-2 la revision y el proyecto estructural del edificio de aulas goo
por encontrarse agrietamientos leves a moderados por lo cual se tienen que realizar
reparaciones a los muros.

Reparacion de tapadera de registro eléctrico en jardin trasero del edificio 100 y de registro
eléctrico ubicado frente al edificio de cafeteria de la Facultad.

Reubicacion de lamparas de techo en cubiculo del Laboratorio de Psicofisiologia en el edificio
8oo.

Reparacion de 2 |lampara Wall pack en edificio goo.

Reparaciones de lamparas de exterior ubicadas en estacionamiento de maestros, en l[amparas
exteriores ubicadas a un costado del edificio 300, atras de Bibliotecay a 2 lamparas instaladas
en azotea del edificio 8oo.

Reubicacion de 5 salidas eléctricas y una salida de voz y datos en cubiculos de Direccion y
Subdireccion ubicados en el edificio 400.

Se realizaron trabajos de mantenimiento preventivo a 59 unidades de aire acondicionado de 8
edificios de la Facultad y caseta movil de CIAEC.

Se llevaron a cabo reparaciones diversas a 15 equipos de aire acondicionado consistentes en:
suministro e instalacion de motor de los equipos ubicados en salones 102, 103, 105, 107, 203,
cubiculo de Sociedad de Alumnos en el edificio 300, saldon 301, 305y en cubiculos de docentes
del area de Educacion (402), Aula Magna, salones 703,704, 710 y reparaciones de fugas y
capacitores por presentar fallas durante su operacion.

Trabajos de operacion y mantenimiento del sistema de aire acondicionado del area de chillers
de la Facultad.

Se realizaron trabajos de reparacion, mantenimiento y operacion del sistema de aire
acondicionado del drea chillers ubicadas por calle Claudio Bernard consistentes en: monitoreo
de la operacion de los equipos por personal de empresa externa para garantizar el buen
funcionamiento, servicio de torno y suministro tornilleria nueva para filtro de bombas de agua
helada, suministro e instalacion de bomba de condensador en chiller 02, reparacion de fuga de
agua en la tuberia de las manejadoras.

Se elaboro y gestiono el apoyo presupuestal para el ejercicio 2020 del programa Universidad
Limpia, para dar cumplimiento a la normatividad y mantener las condiciones de calidad
ambiental observadas por PROFEPA.

Se realizd la recoleccion de residuos peligrosos en el Almacén ubicado en la parte posterior del
edificio 8o para dar cumplimiento a la normatividad ambiental.

Se adquirieron sefalamientos para identificacion de sustancias quimicas peligrosas y de
contactos eléctricos de la Facultad.
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Trabajos de limpieza y mantenimiento a la trampa de grasa ubicada en el edificio de cafeteria.
Se realizo el dictamen correspondiente a la instalacion de Gas LP ubicado en el edificio de
cafeteria.

Se cubrid el pago de elaboracion del reporte estadistico anual en sistema de Administracion
Ambiental en linea del Programa de Certificacion Ambiental PROFEPA.

Se realizaron actividades de reciclaje de papel, carton, toner, pilas y plasticos en la Facultad,
recabandose los manifiestos de reciclaje correspondientes.

Se participo en el ejercicio de simulacro y evacuacion por sismo y/o incendio, en el semestre
2019-2 realizando el reporte correspondiente.

Se le dio seguimiento a las acciones establecidas para el cumplimiento de los objetivos de la
implementacidn del programa Cero Residuos en la Facultad.

El analista de soporte técnico en el area de Informatica brindo, servicio y mantenimiento de
equipos de computo de Laboratorios, Talleres, Biblioteca y del equipo asignado al personal
académico y administrativo, el cual realizo levantamiento de las necesidades de
mantenimiento de los equipos de computo de Laboratorios y Talleres de la Facultad, de
Biblioteca y del personal académico y administrativo llevando a cabo el programa de
mantenimiento preventivo-correctivo, configuracion e instalacion de paqueteria para la
conservacion del buen estado y funcionalidad de los equipos.

Se realizo la reinstalacion de equipos de computo y de proyeccion en el Edificio 8oo de
Laboratorios y Talleres y en los cubiculos de los docentes que se encuentran en el Edificio,
verificandose la conectividad de internet para su buen funcionamiento.

Se realizd revision, mantenimiento y limpieza del equipo de proyeccion instalado en los
salones de clase de los edificios 100, 300, 700, 800, y Biblioteca de la Facultad para para su
buen funcionamiento.

Al inicio del semestre 2019-2 se retird el equipo de proyeccion instalado en los salones del
Edificio goo por inhabilitacion ya que presento fallas estructurales, quedando dicho equipo en
resquardo en el area de Administracion de la Facultad.

Se adquirieron 14 antenas Meraki MR33 para mejora de la conectividad y acceso a internet
inaldambrico de la Facultad.

Se adquirieron cables de red UTP y conectores RJ45 para mejorar la conectividad de internet
de las diferentes areas de la Facultad.

Se adquirid equipo de procesamiento de datos Impresora Matriz de puntos y escaner para
sustituir equipo no funcional y obsoleto en area de Direccion y Subdireccion.

Durante el periodo de clases 2019-2 y 2020-1 se tuvo el servicio externo de seguridad con 3
guardias: 1 guardia para brindar sequridad de lunes a viernes en horario de 06:30 a 22:30
horas., 1 guardia de lunes a viernes en horario de 7:00 a 23:00 horas. en el area de
estacionamiento de alumnos y docentes, 1 guardia para puerta de acceso peatonal y rondines
en horario de 6:30 a 22:30 horas. y 1 guardia los dias sabados de 06:30 a 15:00 horas.

También se cuenta con servicio de veladores con personal de UABC de lunes a viernes en

horario de 23:00 a 6:00 horas, fines de semana, dias festivos y periodo vacacional para el buen
resguardo del equipamiento e instalaciones de la Facultad.
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Cabe mencionar que debido a la contingencia sanitaria presentada en el mes de marzo 2020 a
partir de abril solo se contd con un elemento de guardia de seguridad externa en horario de

6:00 a 21:00 hrs. y con el servicio del personal de veladores de UABC para el buen resguardo de
la Facultad.
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En cuanto a la estructura organizacional de la FCH al cierre del periodo que se informa, la
planta de personal en funciones adjetivas esta conformada por 8 analistas especializados, 3
técnicos bibliotecarios, 5 secretarias, 1 auxiliar administrativo, 14 intendentes, 1 jardinero y 4
veladores, y la planta académica se conforma por 198 docentes, de ellos 49 cuentan con
nombramiento de Profesor de Tiempo Completo, 2 con nombramiento de Técnico Académico
y 147 profesores de asignatura apoyan las actividades académicas.

Entre septiembre de 2019 a septiembre de 2020, las diversas instancias de la FCH trabajaron de
manera colegiada entre otros temas, la evaluacion interna y externa de los 5 programas
educativos de licenciatura con el fin de actualizar o modificar los actuales planes de estudio, ya
con las evaluaciones aprobadas por la Coordinacién General de Formacion Basica se inicio la
siguiente etapa en los programas educativos de Psicologia, Ciencias de la Comunicacion y
Ciencias de la Educacion.

En noviembre de 2019 el programa educativo de Licenciado en Historia trabajo el documento
de autoevaluacion del Consejo para la Acreditacidon de Programas Educativos en Humanidades
(COAPEHUM) y atendio la visita de dicho organismo logrando la acreditacion de calidad.

Se inicio la etapa de autoevaluacion del programa educativo de Licenciatura en Ciencias de la
Comunicaciéon en vias de atender el proceso de reacreditacion y se dio el seguimiento
correspondiente a las recomendaciones de los organismos acreditadores de todos los
programas edducativos de la FCH.

Las Coordinaciones de Formacion Basica, Formacion Profesional y Viculacion y la de Posgrado
e Investigacion de la FCH junto con la Administracion, Subdireccion y Direccion sesionaron de
manera semanal para atender y dar seguimiento a cada una de las actividades que les
corresponden. Asimismo Direccion y Subdireccion realizaron constantes reuniones con las
diversas coordinaciones de programas eductaivos para atender las actividades esenciales de
las mismas.

Se establecieron, de manera responsable, las medidas, acciones y directrices para atender el
Plan de austeridad, ahorro y recionalizacion del gasto emplementado por la Rectoria, con el fin
de extremar medidas que ayudaran a mitigar los efectos de la falta de pago por parte del
gobierno estatal, asi como el denominado Planes de cotingencia Sanitaria.
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La Facultad de Ciencias Humanas tiene entre sus prioridades promover una cultura de
proteccion al medio ambiente por ello realiza una serie de actividades tendientes a reforzar
este aspecto, se realizé la lll Semana de la Salud Integral con el objetivo de ofrecer a la
comunidad universitaria actividades tanto académicas como recreativas, enfocadas en la
promocion de la salud integral por medio de la divulgacion de informacion cientifica, la
aplicacion de pruebas rapidas sobre la deteccion de VIH y Sifilis, asi como oferta de productos
saludables y la educacion integral.

Se realizd la capacitacion sobre el Programa Cero Residuos, a los alumnos de nuevo ingreso en
el marco del curso de induccion atendiendo a un aproximado de 600 estudiantes en el periodo
que se informa, de igual manera se capacito a estudiantes y docentes de las cinco carreras que
se imparten en la FCH.

En el periodo que se informa se continud con el Taller Formativo Ambiental USES orientado
hacia los estudiantes que, como promotores de la salud que participan en el Programa
Universidad Saludable: Educacién para la Salud (USES) en modalidades como servicio social
comunitario, servicio social profesional practicas profesionales, y proyectos de vinculacion con
valor en créditos (PVVC), deben proporcionar conocimientos y acciones enfocados al cuidado
ambiental.

En materia de gestion, a través del Programa USES se realizaron proyectos de vinculaciéon con
CAVIM donde los alumnos prepararon sesiones para trabajar con las usuarias, es de destacar
que este proyecto se detuvo ante la contingencia sanitaria. Participaron 15 alumnos entre
practicas profesionales y PVVC y se atendieron a 35 mujeres en total. También se realizaron
proyectos de vinculacion de trabajo con poblacion vulnerable en conjunto con CERESO
Mexicaliy con VERTER A.C

Se desarrollaron 5 cursos de capacitacion orientados al cuidado de la salud, dirigidos a la
comunidad universitaria y un total de 300 personas participaron en actividades institucionales
orientadas al cuidado de la salud.

Se elaboro y gestiono el apoyo presupuestal para el ejercicio 2020 del programa Universidad
Limpia, para dar cumplimiento a la normatividad y mantener las condiciones de calidad
ambiental observadas por PROFEPA.

Se realizd la recoleccion de residuos peligrosos en el almacén ubicado en la parte posterior del
edificio 8o para dar cumplimiento a la normatividad ambiental.

Se adquirieron sefalamientos para identificacion de sustancias quimicas peligrosas y de
contactos eléctricos de la Facultad.

Se realizaron trabajos de limpieza y mantenimiento a la trampa de grasa ubicada en el edificio
de cafeteria.

Se realizo el dictamen correspondiente a la instalacion de Gas LP ubicado en el edificio de
cafeteria.

Se cubrid el pago de elaboracion del reporte estadistico anual en sistema de Administracion
Ambiental en linea del Programa de Certificacion Ambiental PROFEPA.

Se realizaron actividades de reciclaje de papel, carton, toner, pilas y plasticos en la Facultad,
recabandose los manifiestos de reciclaje correspondientes.

Se participo en el ejercicio de simulacro y evacuacion por sismo y/o incendio, en el semestre
2019-2 realizando el reporte correspondiente.

Se le dio seguimiento a las acciones establecidas para el cumplimiento de los objetivos de la
implementacidn del programa Cero Residuos en la Facultad.
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De septiembre de 2019 a septiembre de 2020, en estricto apego a los principios de
transparencia y rendicion de cuentas, la FCH informé de manera oportuna y amplia a la
comunidad de la Facultad acerca del ejercicio de los recursos asignados, asi como de los
ingresos propios, extraordinarios y por concepto de venta de boletos utilizando los espacios
designados para ello en el sitio web de la FCH.

También se publicé en el sitio web de la Facultad las actas de las sesiones de los consejos
técnicos; en el periodo que se informa el Consejo Técnico de la Facultad sesion6 en noviembre
de 2019y febrero de 2020.

En lo que refiere al Consejo Universitario se tuvo participacion por parte de la FCH en las 5
sesiones de dicho organismo, en el periodo que se informa se presentaron por parte de la FCH
y se aprobaron la propuesta para asignar el nombre de Alma Lorena Camarena Flores al
edificio del Sistema de Informacidon Académica (Biblioteca) de la FCH y la propuesta para
asignar el nombre de Sergio Haro Cordero a la Explanada central de nuestra Facultad de
Ciencias Humanas.
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Se destaca que las recomendaciones realizadas por la H. Junta de Gobierno a la unidad
académica, resultado del proceso de designacion de director fueron incluidas en el Plan de
Desarrollos de la Facultad, asi como las acciones que buscan solventar dichas recomendaciones.

Gestionar la ampliacion del banco de horas para la contratacion de profesores de asignatura.
Ampliar la capacidad de ingreso al 3er semestre de la Licenciatura en Psicologia.
Actualizar y reestructurar la oferta de cursos optativos.

Someter a evaluacion externa los 5 programas educativos para lograr el reconocimiento de
calidad por parte de los organismos acreditadores.

Dar continuidad a programas de acompanamiento para estudiantes con necesidades
educativas especiales.

Fomentar el desarrollo de actividades relativas a la formacion de valores y emprendimiento
entre la poblacion estudiantil.

Implementar y/o dar continuidad a programas de participacion extracurricular (en el ambito
cultural, artistico, deportivo y de sustentabilidad) con alcance para ambas modalidades de
estudio: programa de acondicionamiento fisico “"Reto”, Torneo de futbol, torneos deportivos
intramuros, semana cultural, concurso de altares, entre otros.

Proyectar ciclos de cine en convenio con Cineteca Nacional, Festival de Cine Documental Docs
MX, Casa del Cine, etc.

Implementar periodos semestrales de formacion para la poblacidn de la modalidad
semiescolarizada.

Asegurar la revision tematica y el logro de las competencias establecidas en los PUA's
mediante el desarrollo de planes de clase en todos los programas.

Realizar analisis colegiado sobre las implicaciones de los resultados obtenidos en el EGEL y sus
posibles abordajes para su mejora (criterios de correspondencia entre contenidos EGEL y
programas de estudio con impacto en los procesos de actualizacion de planes).

Incrementar la participacion de los estudiantes en proyectos de investigacion (ayudantias y
ejercicio investigativo).

Promover la participacion de estudiantes en estancias de investigacion (Programa Delfin y en
el Verano de la Investigacion Cientifica)

Incrementar el nUmero de proyectos de investigacion con apoyo de convocatorias internas y
externas.
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Promover la difusion y divulgacion de resultados de investigacion.

Impulsar la realizacidn de foros y jornadas de investigacion para el intercambio y difusion de
resultados de investigacion.

Aumentar el nUmero de proyectos con valor en créditos, practicas profesionales, servicio social
y modalidades de aprendizaje no convencionales.

Explorar nuevas opciones de vinculacion a través del trabajo colegiado del Comité de
Vinculacion de la FCH.

Difundir periddicamente entre la comunidad estudiantil las opciones de unidades receptoras
para la participacion en proyectos de vinculacion, practicas profesionales y servicio social

Promover las convocatorias de movilidad e intercambio estudiantil internacional a través de los
medios de comunicacion con que cuenta la FCH.

Aumentar la cantidad de alumnos que realizan intercambio académico a paises de habla no
hispana.

Apoyar con un 25% mas del recurso econdmico establecido a los alumnos que realicen
intercambio internacional a un pais de habla no hispana.

Elaborar un diagnostico con base a los requerimientos y estandares de los organismos
acreditadores internacionales, que distinga las fortalezas de cada uno de los programas
educativos de la FCH.

Sustituir las plazas vacantes de jubilacion con académicos que cuenten con el grado de doctor,
preferentemente con reconocimiento del SIN, o bien, cuyas credenciales académicas aseguren
su ingreso en un plazo no mayor de 12 meses a partir de su incorporacion.

Apoyar con recursos econdmicos, comisiones, ejercicios de movilidad, becas y/o inscripciones a
los académicos que cursan un doctorado.

Monitorear a los PTC que ya cuentan con SNI, para fomentar y apoyar su produccion
académica, particularmente lo relativo a la publicacion de articulos en revistas indizadas. Asi
como asegurar que participen en la formacion de recursos humanos a nivel posgrado, a fin de
asegurar su permanencia y promocion en el SNI.

Sensibilizar a la comunidad académica de mayor antigiedad en la FCH, acerca de la
importancia que tiene para la institucion, la unidad académica y los programas educativos, que
sus integrantes cuenten con distinciones de PRODEP y SNI.

Reforzar la capacidad de acceso a internet de la FCH a través de una mayor cantidad de puntos
de acceso.

127



Migrar las unidades de aprendizaje de tronco comun a modalidad en linea.
Gestionar la realizacion del proyecto del 3er. piso de la biblioteca.
Culminar las labores de reforzamiento de la estructura del edificio 8.

Gestionar la construccion de un nuevo edificio de salones de clase para la atencion eficiente de
la matricula total.

Reforzar el servicio de internet en las areas que los mismos alumnos han manifestado que es
mas necesario.

Actualizar los equipos de cdmputo que se encuentran obsoletos o cercanos a cumplir su vida
util.

Fortalecer el funcionamiento del sistema de sequridad de la Facultad.

Evaluar y actualizar la estructura actual de la Facultad de Ciencias Humanas.

Realizar los cambios pertinentes para que las areas correspondientes funcionen de mejor
manera.

Generar un clima organizacional favorable para que los integrantes de la estructura laboral den
cumplimiento a sus obligaciones y propositos institucionales.

Cubrir las nuevas contrataciones, derivadas de la jubilacion del personal administrativo y de
servicios, con personal que pueda cubrir horarios que impacten en la atencién de los

estudiantes y necesidades del fin de semana.

Realizar las acciones propuestas por el programa USES (acopio de pilas alcalinas, reciclado de
papel y cartdn y plastico; elaboracidon de composta, cultivo de los huertos organicos, etc.).

Implementar un programa de ahorro de papel que permita optar mas por los formatos
electrdnicos.

Fortalecer las capacitaciones a los distintos sectores de la comunidad de la FCH, respecto al
cuidado del medio ambiente y al cultivo de estilos de vida saludables.

Promover la cultura de la transparencia y la rendicion de cuentas en la comunidad universitaria,
para incentivar su utilidad social e importancia en la toma de decisiones.

Publicar en el sitio web de la FCH actas de consejo técnico, informes de actividades, ejercicios
del gasto, uso de los recursos de sorteos UABC, etc.
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SE PRESENTA LA INFORMACION DE LA SITUACION QUE GUARDAN LOS INGRESOS Y
GASTOS DE ESTA UNIDAD ACADEMICA DURANTE EL PERIODO DEL o1 DE SEPTIEMBRE
2019 AL 31 DE AGOSTO DE 2020 PARA DAR CUMPLIMIENTO A LO ESTABLECIDO EN LAS
POLITICAS INSTITUCIONALES DEL PLAN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 2019-2023,
POLITICA 12: GOBERNANZA UNIVERSITARIA, TRANSPARENCIA Y RENDICION DE
CUENTAS.

CABE MENCIONAR QUE LA INFORMACION PRESENTADA ESTA BASADA EN EL REGISTRO
CONTABLE DE LO EJERCIDO POR LA FACULTAD EN EL SISTEMA DE MAYOR DE
CONTABILIDAD AL 31 DE DICIEMBRE DE 2019 Y AL 31 DE AGOSTO DE 2020

EN ESTE INFORME DE ACTIVIDADES FINANCIERAS SE INCLUYEN INGRESOS Y GASTOS,
SIENDO ESTOS LOS QUE A CONTINUACION SE MENCIONAN:

INGRESOS:

SE INCLUYEN:

1.- EL INGRESO ORDINARIO ASIGNADO EN LA APERTURA PROGRAMATICA 2019 MENOS
EL GASTO EJERCIDO AL 31 DE AGOSTO DE 2019 Y EL INGRESO ORDINARIO ASIGNADO EN
LA APERTURA PROGRAMATICA 2020.

2.- LOS OBTENIDOS POR INGRESOS PROPIOS EN 2019 MENOS LO EJERCIDO AL 31 DE
AGOSTO DE 2019, Y LOS OBTENIDOS POR INGRESOS PROPIOS DEL o1 DE ENERO AL 31 DE
AGOSTO DE 2020, LOS QUE A SU VEZ SE COMPONEN POR:

A) LAS CUOTAS ASIGNADAS PROPORCIONALMENTE DE LO RECAUDADO POR
INSCRIPCIONES 'Y REINSCRIPCIONES DE LOS ALUMNOS DE LAS DIFERENTES
LICENCIATURAS QUE SE IMPARTEN EN LA FACULTAD ASIGNADOS EN LOS PERIODOS
SEMESTRALES 2019-2 Y 2020-1, CUYOS CONCEPTOS SON: POR CUOTAS ESPECIFICAS DE
CONSERVACION Y MANTENIMIENTO Y POR CUOTAS DE FORMACION INTEGRAL DEL
ESTUDIANTE.

B) LOS INGRESOS GENERADOS POR INSCRIPCIONES A CURSOS OFERTADOS ENTRE
LOS QUE SE INCLUYEN: CURSOS INTERSEMESTRALES DE LAS 5 LICENCIATURAS QUE SE
IMPARTEN EN LA FACULTAD, CURSOS DE INGLES, Y DE MODULOS OFERTADOS DE
EDUCACION SUSTENTABLE PARA ADULTOS MAYORES, OBTENIDOS EN LOS PERIODOS
SEMESTRALES 2019-2 Y 2020-1

C) LOS OBTENIDOS POR PAGO DE CUOTAS POR CONSULTAS DEL CENTRO
INTERDISCIPLINARIO DE ATENCION A LA COMUNIDAD (CIAEC) DE LOS PERIODOS
SEMESTRALES 2019-2 Y 2020-1

D) LOS OBTENIDOS POR SALIR BENEFICIADOS EN LAS CONVOCATORIAS INTERNAS DE
PROYECTOS DE INVESTIGACION Y DE SERVICIO SOCIAL PARA EL DESARROLLO DE
PROYECTOS PRESENTADOS ANTE EL DEPTO. DE FORMACION BASICA Y EL DEPTO. DE
POSGRADO E INVESTIGACION EN EL PERIODO SEMESTRALES 2019-2 Y 2020-1

E) LOS OBTENIDOS POR INSCRIPCIONES AL PROGRAMA DE POSGRADO DE LAS
MAESTRIAS Y EL DOCTORADO OFERTADAS EN LOS PERIODOS SEMESTRALES 2019-2 Y
2020-1.

3.- OTROS INGRESOS, DONDE SE INCLUYE LO OBTENIDO POR BONIFICACION DE
SORTEOS (SALDO NO EJERCIDO AL 31 DE AGOSTO 2019 DE SORTEO 83), BONIFICACION
OBTENIDA EN SORTEO 84 Y BONIFICACION OBTENIDA EN SORTEO 85, INCLUYENDOSE
TAMBIEN LA ASIGNACION DE RECURSOS PARA MANTENIMIENTO DE LA CERTIFICACION
AMBIENTAL POR PARTE DE LA PROCURADURIA FEDERAL DE PROTECCION AL AMBIENTE
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(PROFEPA) (PENDIENTE DE EJERCER AL 31 DE AGOSTO DE 2019 DE ASIGNACION 2019 Y
LO ASIGNADO EN 2020.

INGRESOS POR ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS:

SE INCLUYE:

1.- LO ASIGNADO EN LOS PROGRAMAS DE FORTALECIMIENTO DE LA CALIDAD EN
INSTITUCIONES EDUCATIVAS (PFCE) (REMANENTE NO EJERCIDO AL 31 DE AGOSTO 2019).
2.- LO ASIGNADO EN EL PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE
(PRODEP), (ASIGNADO OCT/2019).

3.- LO ASIGNADO EN LA CONVOCATORIA DE APOYO A LA INCORPORACION DE NUEVO
PTC (PRODEP). (ASIGNADO OCT/2019).

4.-LO ASIGNADO EN CONVOCATORIA 2019 DE FORTALECIMIENTO DE CUERPOS
ACADEMICOS (PRODEP).

GASTOS:
LOS GASTOS DE FUNCIONAMIENTO SE CLASIFICAN EN:
1.-SERVICIOS PERSONALES CURSOS IMPARTIDOS: SE INCLUYEN GASTOS POR
CONCEPTO DE:
A) DE PAGOS UNICOS AL PERSONAL DOCENTE DE UABC
B) POR HONORARIOS PROFESIONALES.
2.- MATERIALES Y SUMINISTROS: SE INCLUYEN GASTOS DE ADQUISICION DE:
A) MATERIALES DE OFICINA
B) MATERIALES PARA AUDIOVISUAL
C) MATERIALES PARA PROCESAMIENTO DE DATOS
D) MATERIALES DE ASEO
E) MATERIALES DEPORTIVOS
F) REFACCIONES MENORES (PARA REPARACIONES EFECTUADAS POR EL PERSONAL
DE INTENDENCIA DE LA FACULTAD).
3.- SERVICIOS GENERALES: SE INCLUYE GASTOS OPERATIVOS DE:

A) COMBUSTIBLES UTILIZADOS EN EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DOCENTES
Y MENSAJERIA.

B) ARRENDAMIENTOS DE BIENES MUEBLES (FOTOCOPIADORA).

C) TRABAJOS DE IMPRENTA (IMPRESIONES, TABLOIDES Y LONAS), PARA DIFERENTES
EVENTOS DE LA FACULTAD.

D) CUOTAS Y SUSCRIPCIONES (CUOTAS DE MEMBRESIAS A DIVERSOS ORGANISMOS,
SUSCRIPCION A PERIODICOS Y REVISTAS VARIAS PARA BIBLIOTECA DE LA FACULTAD).

E) ATENCIONES DE OFICINA (SERVICIOS DE CAFETERIA POR TRABAJOS
EXTRAORDINARIOS EN LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES DOCENTES Y
ADMINISTRATIVAS).

F) EVENTOS CULTURALES Y DEPORTIVOS, PRACTICAS Y ESTUDIOS ESCOLARES Y
GASTOS DE RELACIONES ESCOLARES (APOYO ALUMNOS EN SEMANA CULTURAL,
TORNEOS DE FUTBOL INTERNQOS, APOYO A LAS ACTIVIDADES DE LOS REPRESENTANTES
DE LA SOCIEDAD DE ALUMNOS, APOYO ALUMNOS CON BOLETOS DE AVION PARA
MOVILIDAD NACIONAL E INTERNACIONAL POR ASISTENCIA A EVENTOS ACADEMICOS).

G) EVENTOS DE VINCULACION ACADEMICA UNIVERSITARIAY GASTOS DE ATENCION A
VISITANTES (GASTOS ORIGINADOS POR MAESTROS INVITADOS, CONFERENCISTAS,

131



TALLERISTAS, Y REUNIONES PARA MODIFICACION Y REVISION DE PLANES DE ESTUDIOS
DE LAS DIFERENTES LICENCIATURAS IMPARTIDAS).

H) GASTOS DE TRABAJO DE CAMPO (PROYECTOS DE INVESTIGACION)
4.- CONSERVACIONES, ADAPTACIONES Y ACONDICIONAMIENTOS: SE INCLUYEN TODOS
AQUELLOS GASTOS DERIVADOS PARA:

l) CONSERVACION DEL EQUIPO DE OFICINA

J)  CONSERVACION DEL EQUIPO DE LABORATORIOS

K) CONSERVACION DEL EQUIPO AUDIOVISUAL

L) CONSERVACION DEL EQUIPO DE PROCESAMIENTO DE DATOS

M) CONSERVACION DEL EQUIPO DE REFRIGERACION

N) CONSERVACION DEL EQUIPO DE TRANSPORTE

O) CONSERVACION DE INFRAESTRUCTURA

P) ACONDICIONAMIENTO Y ADAPTACION DE LOS ESPACIOS PARA SU OPTIMIZACION.

5.-BECAS: SE INCLUYEN:

A) BECAS ECONOMICAS A LOS ALUMNOS QUE BRINDAN APOYO A LAS ACTIVIDADES
SUSTANCIALES Y ADMINISTRATIVAS DE LA FACULTAD

B) BECAS ECONOMICAS A LOS ESTUDIANTES PARA MOVILIDAD ESTUDIANTIL POR
ASISTENCIA CON PRESENTACION DE PONENCIA AEVENTOS Y CONGRESOS NACIONALES
E INTERNACIONALES.
6.- EVENTOS DE INTERCAMBIO ACADEMICO NACIONAL E INTERNACIONAL:
SE INCLUYEN LOS CONCEPTOS POR INSCRIPCION DE LOS DOCENTES DE TIEMPO
COMPLETO QUE INTEGRAN LA PLANTA ACADEMICA DE LAS DIFERENTES
LICENCIATURAS DE LA FACULTAD PARA PRESENTACION DE PONENCIAS EN EVENTOS,
CONGRESQS, CURSQOS, SEMINARIOS, NACIONALES E INTERNACIONALES.

8.- GASTOS DE VIAJE: SE INCLUYEN LOS APOYOS OTORGADOS A LOS DOCENTES DE
TIEMPO COMPLETO QUE INTEGRAN LA PLANTA ACADEMICA DE LAS DIFERENTES
LICENCIATURAS DE LA FACULTAD POR LOS SIGUIENTES CONCEPTOS:

A) BOLETOS DE AVION

B) TRASLADOS TERRESTRES

C) VIATICOS NACIONALES E INTERNACIONALES (HOSPEDAJE, ALIMENTACION,
TRASLADOS) POR ASISTENCIA A EVENTOS, CONGRESQOS, CURSQOS, SEMINARIOS, ETC.
GASTOS DE ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS:
SE CONSIDERAN LOS DERIVADOS DE:
1.- SUBSIDIOS PROVENIENTES DE LOS RECURSOS OBTENIDOS DE FONDOS FEDERALES
ASIGNADOS A LA FACULTAD CUYOS CONVENIOS OBLIGAN A QUE SE EROGUE SU
IMPORTE SEGUN LO ESTIPULADO EN LOS PROPIOS CONVENIOS, SE TRATA DEL FONDO
DEL PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE LA CALIDAD EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS
(PFCE), DEL PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE (PRODEP), DEL
RECURSO ASIGNADO EN LA CONVOCATORIA DE APOYO A LA INCORPORACION DE
NUEVO PTC (PRODEP), DEL RECURSO ASIGNADO EN CONVOCATORIA 2018 DE
FORTALECIMIENTO DE CUERPOS ACADEMICOS (PRODEP).

ESTADO DE ACTIVIDADES FINANCIERAS
o1 DE SEPTIEMBRE 2019 AL 31 DE AGOSTO 2020
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(PESOS)
A).- INGRESOS ORIGEN:

INGRESOS POR PRESUPUESTO ORDINARIO 2019 $ 593,880
MENOS LO EJERCIDO AL 31 DE AGOSTO 2019 - 502,396 $ 91,484
INGRESOS POR PRESUPUESTO ORDINARIO 2020 $ 618,880
INGRESOS PROPIOS:

CUOTAS ESPECIFICAS Y FORM. INTEGRAL (SALDO 2019-2) $ 891,497

CUOTAS ESPECIFICAS Y FORM. INTEGRAL (2020-1) 628,632

CUOTAS Y CURSOS OFERTADOS (SALDO 2019-2) 604,182

CUOTAS Y CURSOS OFERTADOS (2020-1) 287,294
CONV.INTERNAY DE SERV. SOCIAL (SALDO 2019-2) 230,337
CONV.INTERNAY DE SERV. SOCIAL (2020-1) 347,365
PROGRAMA UNIVERSIDAD LIMPIA (SALDO 2019-2) 28,200
PROGRAMA UNIVERSIDAD LIMPIA (2020) 25,114

OTROS INGRESOS:

BONIFICACION SORTEO 83 (SALDO DIC/19) 204,907
BONIFICACION SORTEO 84 849,548
BONIFICACION SORTEO 85 717,636
SUBTOTAL $ 4'814,712
TOTAL INGRESOS $ 5'525,076
B).- GASTOS DE FUNCIONAMIENTO:

SERVICIOS PERSONALES $ 697,502
MATERIALES Y SUMINISTROS 329,856
SERVICIOS GENERALES 715,650
CONSERVACIONES Y ACONDICIONAMIENTOS 2'402,522

BECAS 610,376
EVENTOS DE INTERCAMBIO ACADEMICO 99,650
GASTOS DE VIAJE 440,315

TOTAL GASTOS DE FUNCIONAMIENTO $5'295,871
C). - ADQUISICION DE EQUIPO SEPT-19/ AGO-20 $ 68,086
RESULTADO DEL EJERCICIO (A-B-C) $ 161,119
INGRESOS POR ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

A).- ORIGEN:

ASIG. FORTALECIMIENTO CUERPOS ACAD. PRODEP 2018 (2020) $ 255,722
ASIGNACION APOYO PERFIL DESEABLE PRODEP 2019 170,000
APOYO INCORPORACION NUEVOS PTC (2019-20) 727,644
ASIGNACION PFCE 2019 DES CIENCIAS SOCIALES (2019-2020) 367,210
ASIGNACION PFCE 2019 DES CS. DE LA EDUC.

Y HUMANIDADES (2019-2020) 689,893
TOTAL INGRESOS $ 2'210,469

B).- APLICACION o1 SEPTIEMBRE 2019 AL 31 AGOSTO 2020:
ASIGNACION FORTALECIMIENTO DE CUERPOS ACADEMICOS PRODEP 2018

PASAJES AEREOS $ 21,447
VIATICOS EN EL PAIS 991
EVENTOS DE INTERCAMBIO ACADEMICO NAC. 6,500
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GASTOS DE VIAJE Y ATENCION A VISITANTES 29,525

BECAS A ESTUDIANTES 444,000
MATERIALES PARA AUDIOVISUAL 5,135
MOBILIARIO Y EQUIPO AUDIOVISUAL 3,732
EQUIPO PROCESAMIENTO DE DATOS 97,836
TOTAL, APLICADO $ 209,166
ASIGNACION APOYO PERFIL DESEABLE PRODEP 2019

EQUIPO PROCESAMIENTO DE DATOS $ 131,927
MOBILIARIO Y EQUIPO AUDIOVISUAL 9,769
TOTAL, APLICADO $ 141,696
APOYO INCORPORACION NUEVOS PTC PRODEP (2019-2020)

ELEMENTOS INDIVIDUALES DE TRABAJO BASICOS $ 87,681
BECA FOMENTO A LA PERMANENCIA INSTITUCIONAL 216,000
BECA RECONOCIMIENTO TRAYECTORIA ACADEMICA 60,000
FOMENTO A LA GENERACION Y APLICACION DEL CONOCIMIENTO 193,201
BECA ESTUDIANTE 120,005
TOTAL APLICADO $ 676,887

ASIGNACION PFCE 2019 DES CIENCIAS SOCIALES (2019-2020)

EVENTOS DE INTERCAMBIO ACAD. NACIONAL E INTERNAC. $ 23,824
GASTOS DE VIAJE PTC ASISTENCIA EVENTOS NAC. E INTERNAC. 57,309
GASTOS ACADEMICOS VISITANTES CONFERENCISTAS 5,420
APOYO ALUMNOS ASIST. A CONGRESOS Y ESTANCIAS ACAD. 56,909
EDICION Y PUBLICACION DE LIBRO 48,195
SOFTWARE 35,264
TOTAL APLICADO $ 226,921

ASIGNACION PFCE 2019 DES EDUCACION Y HUMANIDADES (2019-20)

EVENTOS DE INTERCAMBIO ACAD. NACIONAL E INTERNAC. $ 9,816
GASTOS DE VIAJE PTC ASISTENCIA EVENTOS NAC. E INTERNAC. 119,339
GASTOS ACADEMICOS VISITANTES CONFERENCISTAS 106,055
APOYO ALUMNOS ASIST. A CONGRESOS NAC. E INTERNAC. 186,636
EDICION Y PUBLICACION DE LIBRO 34,000
TRABAJOS DE IMPRENTA 19,227
TOTAL, APLICADO $ 475,073
RESULTADO DEL EJERCICIO (A-B) $ 480,726
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Matricula

2018-2 | 2019-1 | 2019-2 | 2020-1
Licenciatura | 2273 2,259 2,224 2,226
Posgrado 18 17 32 30

Acreditacion de programas educativos.

Estatus Fecha de acreditacion Vigencia
Ciencias de la | Acreditado 5 de diciembre de2016 2016-2021
educacion
Psicologia Acreditado 24 de mayo de 2019 2019-2024
Ciencias de la | Acreditado 18 de enero de 2016 2016 - 2021
comunicacion
Sociologia Acreditado 26 de enero de 2017 2017-2022
Historia Acreditado 20 de diciembre de 2019 2019 - 2024

Programas educativos de posgrado en PNPC de CONACYT.

Fecha de ingreso al PNPC

Vigencia por

Doctorado en Sociedad, | 14 de agosto del 2020 5 anos
Espacio y Poder

Maestria en Educacion 19 de abril del 2017 3 afos
*Se somete a evaluacion el

16 de octubre de 2020

Maestria en Psicologia 14 de agosto del 2020 3 afnos
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Resultados en EGEL de CENEVAL

2018-2 Sobresaliente | Satisfactorio | Sin testimonio Egresados
Ciencias de la 4 14 38 56
educacion
Psicologia 4 57 64 125
Ciencias de la o 7 23 30
comunicacion
2019-1 Sobresaliente | Satisfactorio | Sin testimonio Egresados
Ciencias de la 6 28 35 69
educacion
Psicologia 2 55 47 104
Ciencias de la o 8 24 32
comunicacion
2019-2 Sobresaliente | Satisfactorio | Sin testimonio Egresados
Cienciasdela | 4 23 33 60
educacion
Psicologia |o 34 58 02
Cienciasdela | o 8 29 37

comunicacion

Capacidad académica de los Profesores de Tiempo Completo.

2018-2/2019-1 | 2019-2/2020-1
PTC con Doctorado 41 43
PTC con Maestria 8 6
PTC con nombramiento de 38 38
Profesor Investigador
PTC con Reconocimiento 41 41
PRODEP




PTC en Sistema Nacional de

Investigadores

18

25

Adscripcion de los PTC y Técnicos Académicos.

2018-2/2019-1 | 2019-2/2020-1
Ciencias de la educacion 12 12
Psicologia 19 20
Ciencias de la comunicacion 12 12
Sociologia 2 2
Historia 3 3

Cuerpos académicos por nivel de consolidacion.

2018-2/2019-1

2019-2 [ 2020-1

En formacion 4 3
En consolidacion 2 3
1 1

Consolidado

Proyectos de investigacion registrados ante la Coordinacion de Posgrado e Investigacion

2018-2/2019-1

2019-2 [ 2020-1

Proyectos

31

24

Productividad de los Profesores de Tiempo Completo.

2018-2/2019-1 | 2019-2/2020-1

Revistas
indizadas

77

36
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Capitulos de libro 41 43

Libros 36 16
Articulos de 7
divulgacion *

Articulos en 37
revistas con

factor de

impacto del Web
Science-JCRYy
Scopus *

Citas a diversas 360
publicaciones de
la comunidad
académicadela
FCH *

*Estos datos se empezaron a contabilizar a partir de 2020-1
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En cumplimiento a lo establecido en el articulo 148, fraccion XlI del Estatuto General de la
Universidad Autonoma de Baja California, se presenta el 3er Informe de actividades
correspondiente al periodo de septiembre de 2020 a septiembre de 2021. Este documento es
resultado del trabajo realizado con compromiso y entusiasmo por todos los integrantes de la
Facultad de Ciencias Humanas: profesores de asignatura y de tiempo completo, técnicos
académicos, personal administrativo, personal de servicios y estudiantes.

La informacidn que aqui se presenta tiene como estructura base los 12 Programas
Institucionales establecidos en el Plan de Desarrollo Institucional 2019-2023, estructura
incorporada al Plan de Desarrollo de la Facultad de Ciencias Humanas:

1.- Calidad y pertinencia de la oferta educativa.

2.- Proceso formativo de los estudiantes.

3.- Investigacion, desarrollo tecnoldgico e innovacion.

4.- Extension y Vinculacion.

5.- Internacionalizacion.

6.- Desarrollo académico.

7.- Cultura digital.

8.- Comunicacion e identidad universitaria.

9.- Infraestructura, equipamiento y seguridad.

10.- Organizacién y gestion administrativa.

11.- Cuidados del medio ambiente.

12.- Gobernanza universitaria, transparencia y rendicion de cuentas.

Este documento tiene como fuente principal los informes de Subdireccion y Administracion,
los presentados por Coordinadores y Responsables de Area, asi como los informes individuales
presentados por los Profesores de Tiempo Completo, Técnicos Académicos y demas personal
de la Facultad quienes detallaron cada una de las actividades realizadas en el cumplimiento de
Su cargo.

Se presenta ademas un listado que muestra las acciones del Plan de Desarrollo de la unidad
académica que ya han sido cumplidas, el informe financiero correspondiente al periodo, los

servicios otorgados a la comunidad, los premios o distinciones recibidos y los principales
indicadores.
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CONTEXTO DE LA FACULTAD
DE CIENCIAS HUMANAS




Programas educativos (PE)

La Facultad de Ciencias Humanas (FCH) ofrece cinco programas de licenciatura: Ciencias de la
Educacion, Psicologia, Ciencias de la Comunicacion, Sociologia e Historia, los tres primeros en
modalidad escolarizada y semipresencial y los dos restantes solo en modalidad semipresencial.
En cuanto a programas de posgrado se ofertan cuatro programas: Maestria en Educacion,
Maestria en Psicologia, Maestria en Proyectos Sociales y Doctorado en Sociedad, Espacio y
Poder.

A la fecha de cierre de este informe la matricula en los programas de licenciatura es de 2,240
estudiantes y en el caso de posgrado, de 47 estudiantes.

Los cinco programas educativos de licenciatura cuentan con el reconocimiento de calidad de
los correspondientes organismos acreditadores.

Los programas de posgrado de Maestria en Educacién, la Maestria en Psicologia y el
Doctorado en sociedad, espacio y poder pertenecen al Padron del Programa Nacional de
Posgrados de Calidad (PNPC) del Consejo Nacional de Ciencias y Tecnologia (CONACYT)

Ademas de los mencionados programas educativos, en la FCH se cuenta con el Programa de
Educacion Sustentable de Adultos Mayores (ESAM), programa de atencion comunitaria
dirigido a personas mayores de 55 afios. En 2020 debido la pandemia este programa hizo una
pausa en sus actividades, retomandolas en septiembre de 2021 con 58 estudiantes.

Actualmente se continUa trabajando con la segunda generacion de la licenciatura en Ciencias
de la Educacidon que se imparte a reclusos del Centro de Readaptacion Social de Mediana
Seguridad de El Hongo. En esta generacion se atiende al cierre de este informe a 17
estudiantes.

Planta académica [ docencia

Al cierre del periodo que se informa, la planta académica de la FCH se conforma por 203
docentes, de ellos 5o con nombramiento de Profesor de Tiempo Completo (PTC), 4 técnicos
académicos y 149 profesores de asignatura apoyan las actividades académicas en este periodo.

Del nUmero total de docentes de tiempo completo, 47 cuentan con grado académico de
doctorado y 3 el grado de maestria, en cuanto a los técnicos académicos dos cuentan con
grado de maestria y otros dos con grado de licenciatura. Por disciplina los PTC se distribuyen
de la siguiente manera, 14 en la Licenciatura en Ciencias de la Educacion, 20 en la Licenciatura
en Psicologia, 11 en la Licenciatura en Ciencias de la Comunicacidn, 3 en la Licenciatura en
Historiay 2 en la Licenciatura en Sociologia.

Cuerpos Académicos

En lo que respecta a Cuerpos Académicos (CA) la FCH cuenta con los siguientes siete: Procesos
de ensefanza aprendizaje (Consolidado), Evaluacion e intervencion educativa y psicoldgica
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(Consolidado), Procesos de comunicacion en organizaciones e instituciones sociales (En
consolidacion), Gestion y administracion de sistemas educativos (En consolidacion), Psicologia
educativa y desarrollo del potencial humano (En consolidacion), Estudios sociales, culturales e
historicos (En formacion) y Psicologia y educacion (En formacion).

uno de nuestros PTC funge como lider de CA de otra unidad académica: el CA En consolidacion
Culturas contemporaneas y discursividades del Instituto de Investigaciones Culturales Museo.

12 PTCs de la FCH son miembros en CAs de otras unidades académicas de la UABC.
41 de los PTCs adscritos a la FCH son miembros de algun Cuerpo Académico.
Personal administrativo y de servicios.

La planta de personal en funciones adjetivas esta conformada por 7 analistas especializados, 3
técnicos bibliotecarios, 5 secretarias, 1 auxiliar administrativo, 13 intendentes, 1 jardinero y 3
veladores.

Infraestructura y equipamiento.

En cuanto a la infraestructura la FCH esta integrada por g edificios, en ellos se incluyen 38
aulas, un aula magna y una sala audiovisual. El edificio del Sistema de Informacién Académica
cuenta con tres salas de usos multiples y dos salas de capacitacion. Actualmente se encuentra
en proceso de ampliacion a un tercer nivel.

Se cuenta con un total de 10 laboratorios o talleres correspondientes a Psicofisiologia,
Desarrollo humano, Investigacion experimental del comportamiento, Television, Periodismo,
Radio, Fotografia, Informatica, Practica y profesionalizacion docente y Recursos didacticos
digitales; se cuenta con 35 cubiculos para profesores, una casa movil donde desarrolla
actividades el Centro Interdisciplinario de Atencién Educativa a la Comunidad (CIAEC), una
cafeteria, sala para maestros, comedor para el personal, una cancha deportiva de usos
multiples y un area verde habilitada como espacio para entrenamiento y campo de futbol y
otras actividades deportivas.

Un estacionamiento para docentes, administrativos y visitas y uno mas para estudiantes,
docentes y visitantes forman también parte de la infraestructura de la Facultad.

Investigacion

A septiembre de 2021 los académicos de la FCH tienen registrados 25 proyectos de
investigacion ante la Coordinacion General de Investigacion y Posgrado; 2 académicos realizan
investigacion con apoyo externo del Programa para el Desarrollo Profesional Docente
(PRODEP) y 3 con apoyo de la Convocatoria Interna UABC; 44 tienen nombramiento de
profesor-investigador, 41 cuentan con el reconocimiento PRODEP y 28 pertenecen al Sistema
Nacional de Investigadores (SNI) del CONACYT.
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En el periodo que se informa la FCH impartié cinco programas educativos de licenciatura
(Ciencias de la educacion, Psicologia, Ciencias de la comunicacion, Historia y Sociologia), tres
en modalidad escolarizada y semipresencial (Ciencias de la educacion, Psicologia y Ciencias de
la comunicacion) y dos solo en la modalidad semipresencial (Historia y Sociologia); cabe
destacar que la Licenciatura en Historia se oferta de manera anual y no semestral como el resto
de los programas educativos, sin embargo a partir del semestre 2022-1 el ingreso sera
semestral.

Los programas educativos de Ciencias de la educacion e Historia pertenecen a la Dependencia
de Educacion Superior (DES) de Educacion y Humanidades, mientras que Psicologia, Ciencias
de la comunicacion y Sociologia a la DES de Ciencias Sociales.

Respecto a la oferta de programas de posgrado se imparten en la FCH los programas de
Doctorado en Sociedad, Espacio y Poder con orientacion en investigacion, Maestria en
Educacion, Maestria en Psicologia y Maestria en Proyectos Sociales las tres con orientacion
profesionalizante.

Los programas educativos de Licenciatura en Ciencias de la Educacion, Licenciatura en
Psicologia, Licenciatura en Ciencias de la Comunicacion, Licenciatura en Historia y Licenciatura
en Sociologia cuentan con el reconocimiento de calidad de los correspondientes organismos
acreditadores. El Doctorado en sociedad, espacio y poder, la Maestria en Educacion y la
Maestria en Psicologia forman parte del PNPC del CONACYT.

En el periodo que se informa la Asociacion para la Acreditacion y Certificacion en Ciencias
Sociales A.C. (ACCECISO) realizd la visita de evaluacion al programa educativo de Licenciatura
en Ciencias de la Comunicacion logrando la acreditacion de calidad para dicho programa.

En el periodo de septiembre 2020 a septiembre 2021 se culminaron los trabajos de
Modificacion del Plan de Estudios de la Licenciatura en Ciencias de la Comunicacion,
Licenciatura en Psicologia, Licenciatura en Ciencias de la Educacién y Licenciatura en
Sociologia, el programa educativo restante continva trabajando en su modificacion. El plan de
Estudios de la Licenciatura en Ciencias de la Comunicacion con el respectivo Tronco Comun de
Ciencias Sociales fue aprobado en el pleno del Consejo Universitario el dia 20 de mayo del
presente ano.

Se actualizaron cinco unidades de aprendizaje y se crearon tres nuevos cursos optativos.
Privilegiando la ampliacion y diversificacion de la oferta educativa a través de modalidades que
se apoyan en las tecnologias de la informacidn y la comunicacidn (TIC) la FCH ofrecio en el
periodo que se informa 74 cursos semipresencialesy 68 cursos a distancia, atendiendo a 2,128
estudiantes.

25 alumnos atendieron los cursos del Catalogo de Unidades de Aprendizaje en Linea en el
semestre 2020-2y 26 en el semestre 2021-1
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En el periodo que se informa se dio a conocer el Modelo Educativo de la Universidad Autdnoma
de Baja California (UABC) a un promedio de 330 alumnos por semestre en los cursos de
induccion.

En busca de mejorar los resultados obtenidos por nuestros estudiantes en la certificacion del
examen general de egreso EGEL-CENEVAL se ofertaron entre septiembre de 2020 y agosto
2021, de manera gratuita, los cursos intersemestrales Formacion para EGEL CENEVAL
Ciencias de la Educacién, Formacion para EGEL CENEVAL Psicologia y Formacion para EGEL
CENEVAL Ciencias de la Comunicacion en los que participaron un total de 39 estudiantes.

Teniendo como objetivo la mejora continua de la practica docente se utilizé como un recurso
fundamental para la toma de decisiones, los resultados que presenta el Sistema de Evaluacion

Docente de cada uno de los profesores de la facultad.

En conjunto con la Facultad de Pedagogia e Innovacion Educativa se continuaron los trabajos
para crear el Doctorado en Estudios Socioeducativos.
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Al inicio del semestre 2021-2 la FCH present6 una matricula de 2,240 estudiantes en los cinco
programas de licenciatura, de ellos 665 en tronco comun de Ciencias Sociales, 1,063 en
modalidad escolarizada y 485 en modalidad semipresencial.

363 estudiantes participaron en las distintas modalidades de aprendizaje como estudios
independientes, ayudantias docentes, ayudantias de investigacion, ejercicio investigativo,
apoyo a actividades de extensidon y vinculacion, ayudantias de laboratorio y asesorias
académicas, entre otras.

En lo referente a experiencias de aprendizaje en entornos reales, de septiembre 2020 a
septiembre de 2021, un total de 539 alumnos participaron en este tipo de actividades.

A la fecha se tiene registrados y vigentes 70 programas para la realizacion de practicas
profesionales, 35 unidades receptoras activas para servicio social comunitario y 54 unidades
receptoras activas para la realizacion servicio social profesional.

Las practicas profesionales fueron realizadas en el periodo que se informa por un total de 372
estudiantes.

El servicio social comunitario fue acreditado en el periodo que se informa por 843 estudiantes
mientras que el servicio social profesional fue acreditado por 355 alumnos.

En 2020-2 se ofertd e impartid la unidad de aprendizaje Emprendimiento de proyectos
empresariales de servicios lo que permitio a los alumnos de la FCH participar por segunda
ocasién en la Expo Emprendedores UABC con los proyectos The Foodie Project, CHO-Body
piercing and tatto, All Magic Room-Beauty Bar, IMPULS, Casados con el futbol y Fotografica
Mexicali. En 2021-1 resultado de la misma unidad de aprendizaje se participd por tercera
ocasion en la Expo Emprendedores UABC con los proyectos Impresionarte, Fotografierte, La
magia del g ¥, Por tiy para ti, Le Cele Boutique, AS Photography, Car Wash Clean y Elisa.

En el periodo que se informa se ofertaron las unidades de aprendizaje Idiomas Inglés nivel |,
nivel Il'y nivel lll lo que permitié a los alumnos cursar estas materias como optativas dentro de
su carga académica del semestre, con ello se beneficiaron 402 estudiantes; ademas 290
estudiantes cursaron Inglés intensivo como requisito de titulacion.

En materia de intercambio estudiantil 10 alumnos de licenciatura realizaron esta actividad en la
Universidad de Guadalajara, Universidad Autonoma de Ciudad Juarez, Centro Universitario de
Ciencias Sociales y Humanidades, en Tepic Nayarit, Universidad de La Coruna, en la Woosong
University, Corea del sur y en la Universidad de Buenos Aires. Por otro lado, la FCH recibio en
intercambio estudiantil nacional a una alumna procedente de la Universidad Autonoma de
Sinaloa y en intercambio estudiantil internacional a dos alumnas de San Diego State
University. Una de nuestras alumnas de licenciatura participd en intercambio estudiantil a un
pais de habla no hispana, especificamente Corea del Sur.

En el periodo que se informa dos de nuestros estudiantes recibieron el apoyo de la Beca Alas.
Diez unidades de aprendizaje de los programas educativos de la Facultad declaran
explicitamente la promocion de habilidades de lectura y argumentacion en los alumnos para
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desarrollar el pensamiento critico. Con este mismo objetivo se realizaron ocho sesiones de
Circulos de lectura en la Biblioteca de la FCH y un promedio de 34 diferentes cursos, varios en
modalidad no presencial y abiertos a todo publico, beneficiando a un total de 2,036 asistentes.
La FCH cuenta con cuatro unidades de aprendizaje que refuerzan la promocion y desarrollo de
habilidades socioemocionales en los alumnos, destacando en el Tronco Comun de Ciencias
Sociales las denominadas Bases psicoldgicas de la felicidad y Bienestar e Inteligencia
emocional. En cuanto a unidades de aprendizaje que fomentan los valores universitarios y la
formacion ciudadana, se ofertan 6 en FCH, destacando la unidad de aprendizaje denominada
Formacion vivencial de valores.

En el mes de diciembre se realizd el Seminario denominado Vive Valores, con el fin de
conjuntar la participacion de alumnos y profesores en un marco de reflexion sobre la tematica
de los valores y la vida universitaria, dicho espacio permitio enriquecer la formacion integral de
nuestros estudiantes a través del didlogo e intercambio de experiencias por medio de
conferencias, talleres, exposicidn de carteles, foros, mesas de didlogo, proyecciones filmicas y
campanas de abrazos gratis, en esta actividad se involucraron 14 estudiantes y 4 maestros,
beneficiando a 162 alumnos.

Con el fin de fortalecer las trayectorias escolares de los alumnos para asegurar la conclusion
exitosa de sus estudios en la Facultad de Ciencias Humanas el 100% de los estudiantes tiene
asignado un tutor de carrera.

Para reforzar la orientacion educativa y psicoldgica como eje transversal del proceso educativo
se llevaron a cabo 3 acciones de seguimiento a estudiantes con desventaja académica, 33
acciones de seguimiento a estudiantes con problemas psicoldgicos y se brindaron 327 servicios
de orientacion educativa.

En el periodo de contingencia por COVID-19 se llevd a cabo la actividadde
Atencion Psicoldgica y educativa en forma virtual atendiendo a una poblacion de 363
estudiantes y 3 maestros de la FCH. A su vez, se acompafid a 2,275 estudiantes y 216
profesores con informacion relativa a los cuidados y recomendaciones para una adecuada
salud mental en momentos de pandemia

En los semestres 2020- 2 y 2021-1 por concepto de becas se otorgaron 883 becas prorroga de
licenciatura, 47 becas promedio, 9 becas compensacion econdmica, 5 becas mérito escolar, 6
becas de investigacion, 52 becas compensacion, 7 becas vinculacion, 37 becas CONACYT, 5
becas PRODEP, 13 becas prorroga de posgrado, 1 beca de intercambio estudiantil
internacional, 125 becas de contrato colectivo para cursar licenciatura, 20 becas contrato
colectivo para cursar posgrado, 1 becas de contrato colectivo informal, 2 becas Alas, 2 becas
Prohibido Rendirse y 31 becas Brindando Acceso. Resultado de la Convocatoria de Servicio
Social de UABC se apoyo a un total de 60 etudiantes en los programas de Educacion
Sustentable para Adultos Mayores (ESAM) y el Centro Interdisciplinario de Atencion Educativa
a la Comunidad (CIAEQ).

Se apoyo con equipo de cdmputo especializado a dos alumnos con ceguera.

En el periodo que se informa 360 alumnos recibieron algun servicio o apoyo en el area de
orientacion educativa y psicoldgica y fueron atendidos 3 alumnos en riesgo psicosocial.
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Con lo que respecta al nivel de desempeno de los alumnos evaluados en el EGEL CENEVAL en
el periodo que se informa no se contd con aplicacion de este examen debido a la situacion de
pandemia.

En el periodo que se informa se dio a conocer a 803 estudiantes el protocolo institucional para
la prevencion y atencidn de casos de hostigamiento, acoso sexual, discriminacidn y violencia
de género.

El Programa de Brigadas de la FCH permitid a la comunidad realizar actividades en apoyo al
Centro de Readaptacion Social CERESO Mexicali, donando 473 paquetes de limpieza, los
cuales contenian, shampoo, jabon para cuerpo, jabon, papel de bafio, rastrillo, crema corporal
y calcetines.

Se apoyo a la Asociacion Civil SANAD y Spray México donando 290 paquetes para perros y
gatos conteniendo: 1 bolsa de croquetas de 1.5 kilos, 3 latas de alimento, una cobija o toalla en
buen estado y un juguete para mascota.

Se entregaron también 64 paquetes de comida para perro de 2 kilos cada uno a la Asociacion
Huellitas Rescatadas.

En beneficio de nifios y jovenes en estado de orfandad y vulnerabilidad o en espera de
reintegracion familiar se realizé Brigada FCH en conjunto con la Fundacion Marianita Curiel,
A.C. logrando un donativo de 238 litros de aceite, 282 kilos de arroz, 181 kilos de frijol, 291
kilos de azucar, 91 trapeadores, 91 escobas, 287 litros de leche, 172 desodorantes, 506 latas de
atun, 1,200 unidades de latas variadas, 67 litros de shampoo, 1,536 piezas de papel higiénico,
99 galones de jabon liquido, 24 galones de cloro, 68 galones de cloro y 60 kilos de jabon en
polvo.
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En el periodo de septiembre 2020 a septiembre de 2021 los académicos de la FCH presentan en
el Sistema de Captura y Seguimiento de Proyectos de Investigacion (SICASPI) un total de 25
proyectos de investigacion, ademas se trabaja 1 proyecto con apoyo externo del CONACYT, 2
proyectos apoyados por la Convocatoria Interna de Investigacion de UABC y 2 se realizan con
apoyo PRODEP. Por las caracteristicas propias de los programas educativos en los que laboran
los PTCs de la FCH los proyectos de investigacion contribuyen a la resolucion de problemas y al
mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion.

Se trabajan en la FCH a través de los CAs y los programas de posgrado 11 Lineas de Generacion
y Aplicacidn del Conocimiento en area de conocimiento de Educacion y Humanidades y 7 en el
area de Ciencias Sociales.

En lo que respecta a Cuerpos Académicos la FCH cuenta al cierre del semestre 2021-1 con los
siguientes siete: Procesos de ensefanza aprendizaje (Consolidado), Evaluacion e intervencion
educativa y psicoldogica (Consolidado), Procesos de comunicacidn en organizaciones e
instituciones sociales (En consolidacion), Gestion y administracion de sistemas educativos (En
consolidacion), Psicologia educativa y desarrollo del potencial humano (En consolidacién),
Estudios sociales, culturales e historicos (En formacion) y Psicologia y educacion (En
formacion).

Uno de nuestros PTC funge como lider de CA de otras unidades académicas: el CA En
consolidacion Culturas contemporaneas y discursividades del Instituto de Investigaciones
Culturales Museo.

12 PTCs de la FCH son miembros en CAs de otras unidades académicas de la UABC.

41 de los PTCs adscritos a la FCH son miembros o colaboradores de algun Cuerpo Académico.

Los Cuerpos Académicos de la FCH participan en 23 redes de investigacion (cuatro regionales,
11 nacionales y ocho internacionales).

Un total de 30 académicos participan en 57 redes de investigacion (dos regionales, 27
nacionales y 28 internacionales).

Tres proyectos cuentan con financiamiento externo nacional.

$1,753,290.00 pesos es el monto total aprobado a proyectos de investigacion coordinados por
académicos de la FCH financiados por instituciones y/o organismos externos a la UABC.

En el periodo que se informa 93 alumnos de licenciatura participaron formalmente en
actividades de investigacion: 44 en proyectos de investigacion, 13 como tesistas, 26 en
ayudantias de investigacion, tres en ejercicios investigativos y siete en el Programa
Delfin/Verano de la investigacidn Cientifica.

A septiembre de 2020 en la FCH 44 PTCs cuentan con nombramiento de profesor-
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investigador, 41 cuentan con el reconocimiento PRODEP y 28 pertenecen al Sistema Nacional
de Investigadores (SNI) del CONACYT.

25 PTCs de la FCH fungen como docentes en los programas de posgrado de la misma Facultad.

Se realizaron 12 talleres con el objetivo de que los académicos cuenten con herramientas que
les permitan publicar con un amplio rigor cientifico.

De septiembre de 2020 a agosto de 2021 los académicos de la FCH publicaron 36 articulos en
revistas cientificas indizadas, 96 capitulos de libro, y 16 libros. En el mismo periodo publicaron
ocho articulos de divulgacidn, 39 articulos en revistas con factor de impacto del Web of
Science-JCR y Scopus, 259 citas se registraron a las diversas publicaciones realizadas por la
comunidad académica de la FCH, misma comunidad que participd en 219 eventos de difusiony
divulgacion cientifica.
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Para beneficio directo de los estudiantes, con el fin de impulsar la apropiacion social de la
ciencia, las humanidades, la tecnologia o la innovacidn y de promover la formacion de publicos
para el arte, la ciencia y las humanidades, en la FCH se llevan a cabo gran variedad de acciones.
En el periodo que se informa se realizaron, entre muchas otras, las siguientes:

dos foros/debates con tematicas en Educacion y Humanidades, asi como en Ciencias Sociales y
tres presentaciones de libros.

Dos eventos de café literario virtual y siete jornadas con tematicas relacionadas con los
programas educativos de la FCH. 21 conferencias, 39 cursos-talleres, 11 seminarios o coloquios,
dos simposios, cinco mesas redondas y 14 conversatorios.

Se realizd la 43 Semana Cultural de Ciencias Humanas, asi como diversas actividades
deportivas como Torneo Intramuros de dominadas, Activacion fisica en casa, Ajedrez
interfacultades, Interfacultades E-games, Desafios deportivos, FIFA 20y 21, Ajedrez en Lineay
Challenge de baloncesto

Se continud durante el periodo que se informa con las actividades y apoyos que hacen posible
la edicion de la Revistas Estudios Fronterizos de la UABC.

Con el fin de promover estilos de vida saludables se llevd a cabo el 6to Coloquio de Cancer de
Mama.

Se realizaron las mesas redondas de Hostigamiento y acoso sexual en contextos universitarios,
la V Jornada para la erradicacidon de la violencia hacia la mujer, charlas sobre el uso de la
aplicacion NO +, la Conferencia magistral Enfrentando el acoso y hostigamiento sexual en
universidades britanicas: lecciones del campo, el Conversatorio Violencia de género en el
espacio psicoterapéutico, la charla y narracion de cuentos por la visibilizacion de la nifiez trans
y nos integramos como facultad a UNETE, campafia permanente para prevenir la violencia
contra las mujeres y las nifas.

Con el objetivo de consolidar esquemas de vinculacion institucional con los sectores publico,
privado y social se establecieron y/o renovaron, entre septiembre de 2020 y septiembre de
2021, 4 convenios con las siguientes instancias: Instituto Municipal de Arte y Cultura de
Mexicali -IMACUM, Capacitacidon para la Vida y el Trabajo-CAVITRA, Agricultura Mexicana
Empresarial-AGRIMEX y la Camara Nacional de la industria y la transformacion-CANACINTRA.
Ademas el Consejo de Vinculacion de la FCH sesiond en 4 ocasiones.
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Buscando fortalecer la vinculacion y cooperacion académica con Instituciones de Educacion
Superior (IES) de reconocido prestigio la FCH entre septiembre de 2020 y septiembre de 2021
celebrd convenios con universidades de nivel superior como el Instituto Politécnico Nacional, el
Departamento de Salud Mental y la Universidad Catodlica Luis Amigo.

Un alumno de licenciatura vio beneficiada con accion de intercambio estudiantil internacional y
dos mas contaron con apoyo para presentar ponencias en congresos nacionales e
internacionales realizados en el pais.

Se beneficiaron con acciones de movilidad académica a siete PTC de la FCH.

En el periodo que se reporta 2 de nuestros estudiantes realizaron movilidad con el apoyo de la
beca ALAS.

Referente a la organizacion de actividades de alcance internacional y gracias a la Convocatoria
del Programa de Internacionalizacion en casa se llevo a cabo la Conferencia magistral
Enfrentando el acoso y hostigamiento sexual en universidades britanicas: lecciones de campo,
la Mesa de académicas Hostigamiento y acoso sexual en contextos universitarios:
investigacion e intervencion y la Mesa de estudiantes Hostigamiento y acoso sexual en
contextos universitarios: investigacion e intervencion la experiencia de las estudiantes,
actividades con la participacion de académicas y estudiantes de México, Chile, Alemania,
Ghana, Pais Vasco y Reino Unido.

En atencion al Programa de Internacionalizacion en Casa, se realizd6 unPrograma de
Aprendizaje Colaborativo Internacional (Collaborative Online International Learning, COIL),
dentro del cual se realizaron 6 sesiones y actividades binacionales con la Licenciatura en
Comunicacioén de la Universidad de San Diego con el objetivo de concientizar a los estudiantes
sobre las diferencias y competencias culturales, asi como la adquisicion de conocimiento
diverso correspondiente a su formacion profesional, en esta actividad participaron 35
estudiantes, 2 académicos, de la UABCy USD
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DESARROLLO ACADEMICO




Al cierre del periodo que se informa la planta académica de la FCH se conforma por 203
docentes, de ellos 5o cuentan con nombramiento de Profesor de Tiempo Completo (PTC) y 4
de técnicos académicos, 149 profesores de asignatura apoyan las actividades académicas en
este periodo.

Del nUmero total de docentes de tiempo completo, 47 cuentan con grado académico de
doctorado y 3 poseen el grado de maestria, en cuanto a los técnicos académicos 2 cuentan con
grado de maestria y otros 2 con grado de licenciatura. Por disciplina los PTC se distribuyen de
la siguiente manera 14 en la Licenciatura en Ciencias de la Educacion, 20 en la Licenciatura en
Psicologia, 11 en la Licenciatura en Ciencias de la Comunicacion, 3 en la Licenciatura en
Historiay 2 en la Licenciatura en Sociologia.

Del total de los PTCs, 44 tienen nombramiento de profesor-investigador, 41 cuentan con el
reconocimiento del Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) y 28
pertenecen al Sistema Nacional de Investigadores (SNI) del CONACYT.

En lo que respecta a Cuerpos Académicos (CA) la FCH cuenta con los siguientes siete: Procesos
de ensefanza aprendizaje (Consolidado), Evaluacion e intervencion educativa y psicoldgica
(Consolidado), Procesos de comunicacion en organizaciones e instituciones sociales (En
consolidacion), Gestion y administracion de sistemas educativos (En consolidacion), Psicologia
educativa y desarrollo del potencial humano (En consolidacion), Estudios sociales, culturales e
historicos (En formacion) y Psicologia y educacion (En formacion).

Uno de nuestros PTC funge como lider de CA de otras unidades académicas: el CA En
consolidacion Culturas contemporaneas y discursividades del Instituto de Investigaciones
Culturales Museo.

12 PTCs de la FCH son miembros en CAs de otras unidades académicas de la UABC.
41 de los PTCs adscritos a la FCH son miembros de algun Cuerpo Académico.

En mayo de 2021 se realizd en la FCH el Diagnostico de necesidad de capacitacion docente,

con base en el resultado se realizé un primer curso denominado Estadistica Basica con SPSS en
el que participaron 41 docentes.
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Para favorecer el uso de tecnologias digitales en el desarrollo de las funciones sustantivas y de
gestion y para propiciar la formacion y actualizacion de la comunidad universitaria en el uso de
las tecnologias digitales, se impartieron 257 cursos presenciales con apoyo en Blackboard, 77
cursos semipresenciales y 78 cursos a distancia atendiendo a 2, 128 estudiantes.

411 cursos de licenciatura se impartieron en la plataforma institucional Blackboard, 351 en
licenciatura y 60 en posgrado.

62 académicos participaron en el curso Blackboard para el trabajo en linea, 22 Disefo
instruccional para cursos en linea, 35 en Coordinacion de cursos en linea, nueve en Flip
Classroom: Disefo instruccional para cursos semipresenciales, 10 en Taller de herramientas de
evaluacion en Blackboard, 14 en Estrategias didacticas apoyadas en TICC, seis participaron en
el curso de Aplicaciones gratuitas de Internet para la docencia y cinco en el curso Accesibilidad
Universal en entornos virtuales.

En el periodo que se informa los profesores de la FCH culminaron los siguientes cursos
autoadministrados gracias a la oferta del Centro de Educacion Abierta y a Distancia (CEAD) de
la UABC: 62 profesores el de Blackboard para el trabajo en linea, 35 el de Conduccion de cursos
en linea y 22 el de Disefio Instruccional para cursos en linea.

Se instalaron 6 antenas Meraki MR33 para mejorar de la conectividad y acceso a internet

inaldambrico de la Facultad y se proporcionaron 24 audifonos y 26 camaras web al personal
académico.
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Procurando informar a la comunidad universitaria y a la sociedad en general sobre los
programas, proyectos y actividades que se llevan a cabo en la FCH como parte de su quehacer
institucional se realizd una intensa actividad en el sitio web, en redes sociales y en canales de
video y audio.

Se mantuvieron actualizados el sitio web de la FCH y la pagina de Facebook Ciencias Humanas
UABC 18/22, en donde se brindé informacion oportuna acerca de los procesos académicos que
debian realizar los estudiantes, ademas de resolver sus dudas de forma personalizada y de dar
difusion a eventos culturales, deportivos y académicos.

En el canal de videos en You Tube FCH UABC y en el Facebook Live de la FCH se compartieron
videos de las conferencias impartidas.

Se cuenta con programas de radio producidos en la institucion, que son el programa
Horizontes - Ciencia para todas y todos, que genera, difunde y divulga contenido sobre el
quehacer cientifico y tecnolodgico, con el propdsito de transferir saberes e informar a la
poblacion sobre el conocimiento que se produce, las aplicaciones y sus implicaciones, el
programa Radio Frecuencia Mayor, con un enfoque de entretenimiento y vinculacion con la
comunidad, realizado por los estudiantes del programa para adultos mayores ESAM y El Placer
de la Mirada programa de divulgacion de la cultura audiovisual realizado por el grupo de
investigacion Narrativas Audiovisuales. Asi mismo se realizan en la FCH dos podcasts:
Expresiones humanas y El encuentro con las letras.

El medio electrénico Boletin Humanas se mantuvo informando el dia a dia de las actividades
realizadas en la Facultad, las notas informativas mas relevantes se enviaron a la Gaceta
Universitaria y fueron publicadas.

Con fines de invitar a los estudiantes a participar en proyectos de investigacion se continud con
la seccion Dosis de investigacion en donde se da a conocer el trabajo realizado por alumnos
que colaboran en estos, igualmente se dio continuidad a la seccion Humanas en éxito para dar
a conocer la trayectoria académica del personal docente de la FCH. 11 boletines fueron
presentados durante el periodo que se informa.

En el sitio web de la Facultad de Ciencias Humanas se encuentra publicada informacion
institucional necesaria por cuestiones de transparencia, asi como la informacion general de la
actual administracion, la oferta educativa, seccion de utilidad para estudiantes y la vinculacion
que incluye un recuento de las actividades académicas que se han realizado en la Facultad,
tales como audios de programas de radio, videos de conferencias y otros eventos.

La mayor parte de los usuarios de la pagina web tienen una edad entre 18 y 24 afios y el
segundo segmento de edad es entre 25y 34 anos. La mayoria de las visitantes son mujeres con
un 71.05 %y el resto son hombres con un 28.95 %.

La mayor cantidad de usuarios, 80.95%, visita la pagina desde un dispositivo celular.
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En cuanto a las actividades de infraestructura, mantenimiento, equipamiento y seguridad
llevadas a cabo en el periodo de septiembre 2020 a septiembre 2021 se encuentran:
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y ADQUISICION DE EQUIPO DE COMPUTO Y
AUDIOVISUAL.:

Soporte técnico del area de Informatica brindd servicio y mantenimiento de equipos de
computo de Laboratorios, Talleres, Biblioteca y del equipo asignado al personal académico y
administrativo, el cual consistio en realizar levantamiento de las necesidades de
mantenimiento de los equipos de computo de Laboratorios y Talleres de la Facultad, de
Biblioteca y del personal académico y administrativo llevando a cabo el programa de
mantenimiento preventivo- correctivo, configuracion e instalacion de paqueteria para la
conservacion del buen estado y funcionalidad de los equipos.

Se realizo la adquisicion e instalacion de dos discos duros SEAGATE para el buen
funcionamiento del Servidor marca Power Edge ubicado en el SITE de Biblioteca.

Se realizo la adquisicion del material necesario para conectividad eléctrica y de internet del
equipo de cdmputo asignado a las Secretarias y Auxiliar Administrativo que laboran en el area
de Direccidn, por la redistribucion de los espacios de atencion.

Se realizo la adquisicion de dos micréfonos Lavalier para sustituir los micréfonos dafiados para
presentaciones en el Aula Magna Ernesto Alvarez Rosales.

Se adquirieron tres impresoras HP Laserjet y un Escaner para sustituir equipo no funcional y
obsoleto en area de Direccion y Administracion.

Se adquirieron 24 camaras web Logitech con micréfono integrado y 26 audifonos de diadema
con microfono Logitech para docentes que los requerian para clases en linea segun diagnostico
realizado por el analista de soporte técnico de la Facultad y para asignacion del personal de
Biblioteca que imparte cursos en linea a la poblacion docente y estudiantil.

Se adquirieron cinco reguladores de voltaje, 21 teclados y 24 mouse, ademas de 3 tapetes para
mouse para reemplazar los existentes en los equipo de cdmputo de personal docente,
personal de biblioteca y del personal de funciones sustantivas.

Adquisicion de un router inalambrico 300 Mbps para conectividad de internet en cubiculo del
Edificio 8oo.

Adquisicion de un equipo de computo Apple iMac todo en uno para Taller de Fotografia.
Adquisicion de pistola de calor Dewalt con kit de accesorios para dar servicio de limpieza y
mantenimiento al equipo de computo existente en la Facultad.

Adquisicidon de un monitor Dell 24 pulgadas con camara y microfonos integrados y 1 Escaner
HP para area de Administracion.

Adquisicion de 1 equipo de computo Dell Inspiron AIO ALL-IN-ONE para oficina de orientacion
psicopedagogica de la Facultad.

Adquisicion de un equipo de cdmputo Dell Inspiron 24 pulgadas para Coordinacion de
Formacion Profesional.

Pago anual de dos Licencias Laser Fiche de captura y 2 Licencias Laser Fiche de consulta para
uso de la Facultad.

MANTENIMIENTO A LAS INSTALACIONES:

Se elaboraron solicitudes de mantenimiento en Sistema de e-Obras del Depto. de Servicios
Administrativos de la UABC, para conservar el buen estado de la infraestructura de las
instalaciones de la Facultad, incluyendo los siguientes trabajos:

Se realizaron trabajos de pintura en cerco tubular perimetral de la Facultad, incluyendo resane
y pintura de cimentacion base del cerco.
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Se realizo retiro de panel de control telefénico en el area del cubiculo del Director e instalacion
de registro telefénico conexion de mufa, limpieza de cableado, instalacion de regleta
telefonica, remate de lineas e identificacion, conexiones de linea, instalacion de caja
empotrada en el exterior del Edificio 400 de la Facultad.

Servicio de mantenimiento mensual a elevador ubicado en Biblioteca.

Suministro y colocacion de tres mamparas acrilicas para recepcion de Direccion y 12 mamparas
acrilicas diferentes medidas para area recepcion de Biblioteca planta baja y planta alta.

Se realizo el cambio del extractor de sanitario de mujeres en area de Direccidn.

Se realizd cambio de chapas a 2 cubiculos de docentes ubicados en el edificio 8oo.

Se adquirio pintura para mantenimiento de cubiculos de docentes y del area de Direccidn de la
Facultad.

Se realizaron trabajos de carpinteria para armado de mueble en area de Apoyo Administrativo
de la Administracion, corte cubierta de escritorio, elaboraciéon mueble archivero y mueble tipo
cocineta en area de Direccion.

Suministro e instalacion de tres persianas en cubiculos de Direccion, Subdireccion vy
Administracion.

Se realizaron trabajos para desinstalar vidrio y cerrar ventana interior en la oficina del Director.
Mantenimiento a seis puertas del area de Direccion con resane y pintura (marcos y puertas) y
sustitucion de una puerta que se encontraba en mal estado.

Servicio de fumigacion mensual en las instalaciones y areas verdes, durante los semestres
2020-1, 2021-1Y 2021-2.

Servicio de fumigacion para control de termitas en Edificio 400 de Direccion planta baja y para
control de roedores en cubiculos ubicados en los edificios 300 y 800 de la Facultad.
Mantenimiento de las areas verdes, corte de césped, limpieza de andadores y perimetro
exterior de la Facultad, poda de arboles en interior y exterior de la Facultad, durante los
semestres 2020-1, 2021-1Yy 2021-2.

Servicios de plomeria para reparaciones de drenaje y fuga de agua en llaves de paso en
diversas areas de los jardines de la Facultad y reparacion de fuga de agua en sanitarios.
Trabajos de mantenimiento anual en noviembre 2020 al sistema de deteccidon contra
incendios de los 8 edificios de la Facultad realizando el mantenimiento a detectores de humo,
estaciones de jaldn, sirenas estroboscopicas y panel de control.

Se realizo el servicio de recoleccion de basura de manera semanal durante los semestres 2020-
1,2021-1Y 2021-2.

Reparacion de marco de aluminio danado de la puerta del area de atencion de alumnos, en el
edificio 400.

Adquisicidn de tres cajas de plafones para reposicion de plafones dafados en las areas del
Taller de Fotografia y del Taller de Radio en el Edificio 8oo.

Adquisicion de dos dispensadores de agua fria y caliente para area de cubiculos y taller de Tvy
Periodismo en el Edificio 8oo.

Se solicitaron trabajos de instalacion de loseta en Aula Magna incluyéndose el retiro de la
alfombra existente y desinstalacion de g5 butacas.

Se le dio sequimiento a los trabajos realizados por parte de la Oficina de Mantenimiento Mayor
del Depto. De Servicios Administrativos, Campus Mexicali de la obra de Reforzamiento del
edificio de aulas goo solicitado en el semestre 2019-2 por encontrarse agrietamientos leves a
moderados, el cual continva a la fecha en rehabilitacion.
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Se le dio seguimiento a los trabajos de la obra Construccion de Tercer nivel y rehabilitacion del
Edificio del Sistema de Informacion Académica de la Facultad (Biblioteca) y de la revision de
las condiciones de cimentacidn con estudio de mecanica de suelos y levantamiento
topografico del Edificio, el cual continUa a la fecha en construccion.

MANTENIMIENTO PREVENTIVO INSTALACIONES ELECTRICAS, LUMINARIAS Y
APARATOS DE REFRIGERACION Y EQUIPO DE TRANSPORTE:

Se elaboraron durante los semestres 2020-2, 2021-1 y 2021-2 solicitudes de mantenimiento en
el Sistema de e-Obras del Depto. de Servicios Administrativos de la UABC, para
mantenimientos de las instalaciones eléctricas, aparatos de refrigeracion y equipo de
transporte oficial de la Facultad, incluyéndose los siguientes trabajos:

INSTALACIONES ELECTRICAS Y LUMINARIAS:

Instalacion de contacto eléctrico en cubiculo del 4rea de Psicologia ubicado en planta alta del
edificio 400.

Se realizd mantenimiento a lamparas exteriores del edificio 80o.

Se realizd mantenimiento a las ldmparas de emergencia y la reposicion de las que se
encontraban danadas en todos los edificios de la Facultad.

Se solicitaron trabajos de conectividad eléctrica en saldn de taller de tv y periodismo para
conectividad del equipo de computo por requerirse para clases presenciales.

Se apoyo a la Oficina de Mantenimiento del Depto. de Servicios Administrativos con las
solicitudes mediante el sistema eObras para llevar a cabo los siguientes trabajos de
mantenimiento:

a).- El mantenimiento a las Subestaciones y acometida principal norte y sur de la Facultad y a
la subestacion pedestal de Biblioteca.

b).- El mantenimiento al sistema eléctrico en media y baja tension para corregir el factor de
potencia en capacitores dafiados en transformadores y sus tableros generales para cumplir con
el cddigo de Red.

Adquisicion de break trifasico para tablero eléctrico en el Edificio 400.

Reparacion de contactos eléctricos en area del Taller de Tv y Periodismo en el Edificio 80oo.

Se instalaron contactos eléctricos adicionales a los ya existentes en las areas de Psicologia,
Educacion en el edificio 400 y en area de Educacion a Distancia en el Edificio 80oo.
MANTENIMIENTO Y ADQUISICION DE APARATOS DE REFRIGERACION:

Trabajos de mantenimiento preventivo a 59 unidades de aire acondicionado de 8 edificios de la
Facultad y caseta movil de CIAEC.

Reparaciones diversas a 10 equipos de aire acondicionado consistentes en: reparaciones de
fugas y capacitores por presentar fallas durante su operacion en los equipos ubicados en
Edificio 200, 300, 400 planta alta y 700 de la Facultad.

Se llevaron a cabo trabajos de operacion y mantenimiento del sistema de aire acondicionado
del area de chillers de la Facultad, mediante la pdliza de mantenimiento y operacién
contratada en los semestres 2020-2, 2021-1Yy 2021-2

Se realizaron trabajos de mantenimiento y reparaciones al banco de capacitores en area de
chillers de la Facultad.

Se realizaron trabajos de reparacion, mantenimiento y operacion del sistema de aire
acondicionado del area chillers ubicadas por calle Claudio Bernard consistentes en: monitoreo
de la operacion de los equipos por personal de empresa externa para garantizar el buen
funcionamiento, servicio preventivo y correctivo a bomba de agua helada del chiller o2,
consistente en suministro, instalacion y configuracion de sensor de temperatura, reparacion de
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fuga de agua en la tuberia de las manejadoras, cambio de banda a chillers, en los semestres
2020-2, 2021-1.

Se realizo el servicio de sondeo del drenaje tapado del area de chillers de la Facultad
Adquisicion de equipos de aire acondicionado tipo mini Split de 2 toneladas marca Trane y de
1.5 tons. marca Trane para area de USES y Camara de Gesell ubicados en el edificio 5oo, para
reposicion de los existentes por ser incosteable su arreglo segun dictamen de la oficina de
Electromecanica del Depto. de Servicios Administrativos, Campus Mxli.

Adquisicidn de 1 equipo de aire acondicionado tipo paquete de 4 tons. de refrigeracidn marca
Trane para area de cubiculos de Psicologia ubicados en la planta alta del edificio 400.
MANTENIMIENTO A EQUIPO DE TRANSPORTE OFICIAL:

Reparacion de manguera de power y relleno de liquido al Auto Nissan Tsuru 2007.

Servicio de mantenimiento a Camioneta Van Freestar 2007

SEGURIDAD EN LAS INSTALACIONES DE LA FACULTAD:

Durante el periodo de septiembre 2020 a septiembre 2021 se cuenta con el servicio externo de
seguridad el cual consiste en 2 guardias de la Compania Espartan, S.A. de C.V., un guardia
para brindar sequridad de lunes a viernes en horario de 06:00 a 18:00 hrs., y un guardia de
lunes a viernes en horario de 18:00 a 06:00 hrs. en el area de estacionamiento de alumnos y
docentes, cabe mencionar que debido a la contingencia sanitaria del COVID1g presentada
desde marzo de 2020, solo se ha requerido el servicio externo de seguridad en estos horarios.
También se cuenta con servicio de veladores con personal de UABC de lunes a viernes en
horario de 23:00 a 6:00 hrs. fines de semana, dias festivos y periodo vacacional para el buen
resguardo del equipamiento e instalaciones de la Facultad.

MEDIDAS PREVENTIVAS CONTINGENCIA SANITARIA COVIDag:

Para atender las medidas sanitarias requeridas para el personal que labora en oficinas de la
Facultad ante la contingencia presentada COVID1g, se realizaron las siguientes acciones
durante los semestres 2020-2, 2021-1y 2021-2:

Delimitacion de accesos de la Facultad.

Instalacion de dos filtros sanitarios al ingreso de la Facultad.

Adquisicion de seis estructuras tipo display medidas 0.60 x 1.60 mts. con lona impresa para
filtros sanitarios.

Suministro de 40 letreros medidas 40 x 60 cm con cuatro disefios diferentes con informacion
preventiva ante el COVID1g.

Impresion de 16 piezas de engomados circulares de 4ocm de diametro para sefialamiento de la
sana distancia en area de Biblioteca y Direccion de la Facultad.

Adquisicion de cinco unidades dispensadores de gel de pedal (un litro) ubicadas en areas de
Direccion y Edificio 200 de la Facultad.

Adquisicidon de una unidad dispensadoras de gel de pedal (Galdon 3.785 Lts.) para ubicarse a la
entrada de cada edificio de la Facultad.

Adquisicion del material de aseo necesario para desinfeccion de espacios consistentes en:
liquido desinfectante antibacterial, tapetes con liquido desinfectantes para las entradas de las
diferentes areas de atencidon dentro de la Facultad, adquisicion de lysol, gel antibacterial,
toallitas desinfectantes para superficies, cubre bocas KNgs.

Adquisicion de 65 botes ecoldgicos rellenables desinfeccion total listo para usar, los cuales se
entregaron a los docentes y personal administrativo para usar en sus areas.
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Adquisicion de 15 piezas de lentes de sequridad transparentes y 15 caretas protectoras en base
de lente color transparente para el personal de servicios para cumplir con el protocolo sanitario
de regreso a clases presenciales.

Adquisicion de 16 caretas protectoras de policarbonato transparentes, para personal docente
frente a grupo en clases presenciales, y para el personal de control en filtros sanitarios de
acceso a la Facultad.

Adquisicidn de cuatro oximetros Xignal de pulso.

Adquisicion de un detector de CO2 Sdinder, para salones de clases.

Se adquirieron dos kit pedestal personalizados con logo de la Facultad de termdmetro
inaldmbrico y dispensador de gel antibacterial automatizados, un termdmetro infrarrojo digital
de pared, un termdmetro infrarrojo digital con base de tripié, cinco termometros infrarrojos
GP100 en Kit (tripie, bateria recargable, cable y adaptador de corriente) para ubicarse en filtros
sanitarios, areas de atencion de alumnos y Direccion de la Facultad.

Adquisicion de cargador USB y cable USB, adaptador de corriente entrada USB, cargador de
baterias y baterias recargables para termdmetros infrarrojos digitales.

Adquisicidon de dos pistolas atomizadoras eléctricas portatil 4.51 (pulverizador/fogger) para
desinfeccion de salones de clases.

Adquisicion de una Tablet marca Huawie Mg Lite con funda protectora para uso de Centinelas
para control de acceso del sistema CimaPASS Cimarron en filtros de acceso de la Facultad.

El personal encargado en los filtros sanitarios y personal de intendencia participo en el curso en
linea denominado “Estrategias para la reduccion de riesgos en la reapertura de actividades
escolares 2021-2" con duracion de una hora impartido por el Departamento de Recursos
Humanos, Campus Mexicali.
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En cuanto a la estructura organizacional de la FCH al cierre del periodo que se informa, la
planta de personal en funciones adjetivas esta conformada por siete analistas especializados,
tres técnicos bibliotecarios, cinco secretarias, un auxiliar administrativo, 13 intendentes, un
jardinero y tres veladores, y la planta académica se conforma por 203 docentes, de ellos 5o
cuentan con nombramiento de Profesor de Tiempo Completo, cuatro con nombramiento de
Técnico Académico y 149 profesores de asignatura.

Entre septiembre de 2020 a septiembre de 2021, las diversas instancias de la FCH trabajaron de
manera colegiada la modificacion de los cinco programas educativos de licenciatura.

El programa educativo de Licenciatura en Ciencias de la Comunicacion trabajo el documento
de autoevaluacion de la Asociacidon para la Acreditacion y Certificacion en Ciencias Sociales
A.C. y atendio la visita de dicho organismo logrando la acreditacion de calidad. De la misma
manera el programa educativo de Licenciatura en Ciencias de la Educacion trabajo el
documento de autoevaluacion del Comité para la Evaluacion de Programas de Pedagogia y
Educacion A.C. (CEPPE) y atendio la visita virtual del organismo acreditador, se esta en espera
del resultado de la revision del programa educativo.

Las Coordinaciones de Formacion Profesional, Extension y Vinculacion y la de Investigacion y
Posgrado de la FCH junto con la Administracion, Subdireccion y Direccidon sesionaron de
manera virtual para atender y dar seguimiento a cada una de las actividades que les
corresponden. Asimismo Direccion y Subdireccidon realizaron constantes reuniones con las
diversas coordinaciones de programas educativos para atender las actividades esenciales de
las mismas.

Se dio continuidad a las medidas, acciones y directrices para atender el Plan de austeridad,

ahorro y racionalizacion del gasto implementado por la Rectoria, asi como el denominado
Planes de Contingencia Sanitaria.
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La Facultad de Ciencias Humanas tiene entre sus prioridades promover una cultura de
proteccion al medio ambiente y la atencion a la salud integral, por ello realiza una serie de
actividades tendientes a reforzar este aspecto. Dada las condiciones por la pandemia de
COVID-19, las actividades se orientaron a la difusion y divulgacion de informacidn cientifica
que se genera en el Programa USES, hoy “"Programa de Intervencion Comunitaria e Inclusién
Social (ICIS)".

En el periodo que se informa se continud con el “Taller Formativo Ambiental del Programa
ICIS” orientado hacia los estudiantes que, como promotores de la salud que participan en el
Programa ICIS en modalidades como servicio social comunitario, servicio social profesional, y
practicas profesionales, deben proporcionar conocimientos y acciones enfocados al cuidado
ambiental. También se realizd la capacitacion sobre el "Programa Cero Residuos" a los
alumnos de nuevo ingreso, en su modalidad virtual mediante la plataforma Blackboard
Collaborate, donde se atendio a dos grupos con un total de 142 alumnos para el ciclo 2020-2 y
a dos grupos con un total de 181 alumnos para el ciclo 2021-1.

En materia de difusidon de la ciencia, se participd en dos congresos, en el 4° Congreso
Internacional de Psicologia en febrero de 2021, y en el IX Encuentro de la Region Noroeste
CNEIP en marzo de 2021, donde alumnos y docentes del Programa ICIS presentaron cinco
ponencias de manera virtual, por ambos eventos. Se participo en la Il Jornada Internacional
por el Dia del Psicélogo 2021, en su modalidad virtual, donde se propuso dos mesas desde el
Programa ICIS, con alumnas tesistas y egresadas de la licenciatura en psicologia sobre el tema
de la formacion en investigacion desde la psicologia, asi como la ética en la praxis del
psicologo. Ambas mesas se encuentran disponibles en la pagina de Facebook de la FCH.

Con el objetivo de promover la atencidn al cuidado del medio ambiente por medio de la
divulgacion de informacion cientifica a la comunidad bajacaliforniana, se participé en Expo
Ambiente 2020 con el lema "La Hora de la Naturaleza", del 30 de noviembre al 11 de diciembre,
donde se ofrecid material con actividades académicas y recreativas elaborados por alumnos y
docentes que participan en el Programa ICIS. Mediante 3 videos (“Cuidados del Agua” [ *Cémo
elaborar un huerto” / “Separacion de Residuos”), disponibles en el canal de YouTube de Expo
Ambiente 2020; y de tres infografias con material didactico descargable sobre el cuidado del
medio ambiente (“El planeta es nuestra casa, pero, ;qué hacemos con el agua?” [ “Aprendo a
separar para el mundo ayudar” / “El agua es vida... jcuidémosla!”), que se encuentra disponible
en el drive de Expo Ambiente 2020, se busco socializar para un publico mas amplio las acciones
que desde el Programa ICIS se llevan a cabo.

En materia de divulgacion de la ciencia, desde el Programa ICIS se han elaborado 16 Infografias
y nueve videos sobre temas de medio ambiente y salud integral, como la atencion a la salud
mental y el suefio en tiempos de pandemia, la separacion de residuos, la violencia de género, el
VIH/SIDA, el cuidado del agua, la conciencia ambiental, la separacidn de residuos en tiempos
de COVID-19 y la diversidad sexual, entre otros, elaborados por alumnos y docentes que
participan en el programa. El material se encuentra disponible en la pagina de Facebook del
Programa ICIS, y cuyo impacto en el publico meta se mide por el niUmero de veces que se ha
compartido el material, las personas alcanzadas por dichas publicaciones y las interacciones
generadas.

Se elaboro y gestiono el apoyo presupuestal para el ejercicio 2021 y 2022 del programa
Universidad Limpia, para dar cumplimiento a la normatividad y mantener las condiciones de
calidad ambiental observadas por PROFEPA.
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Se realizé la recoleccidn de contenedores vacios de residuos peligrosos en el almacén ubicado
en la parte posterior del edificio 800 para dar cumplimiento a la normatividad ambiental,
realizandose el pago correspondiente

Se adquirieron 3 sefialamientos de sismo-incendio para instalacion en planta alta de los
edificios 300, 700 y 800 de la Facultad.

Trabajos de limpieza y mantenimiento a la trampa de grasa ubicada en el edificio de cafeteria.
Se realizo el dictamen correspondiente a la instalacion de Gas LP ubicado en el edificio de
cafeteria.

Se cubrid el pago de elaboracion del reporte estadistico anual en sistema de Administracion
Ambiental en linea del Programa de Certificacion Ambiental PROFEPA. .

Se participo en el ejercicio de simulacro y evacuacidn por sismo y/o incendio, en los semestres
2020-2, 2021-1Yy 2021-2 realizando los reportes correspondientes.

Se le dio seguimiento a las acciones establecidas para el cumplimiento de los objetivos de la
implementacidn del programa Cero Residuos en la Facultad.

Se realizo la recoleccion de siete sUper sacos conteniendo material plastico reciclable por parte
de la Empresa GEN.

Se sustituyeron por laminas las lonas en mal estado de 15 centros de reciclaje con
contenedores ubicados en la Facultad.

Se adquirid medicamento para mantener actualizadas las 7 mochilas de primeros auxilios de
los brigadistas de proteccion civil de la Facultad.
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De septiembre de 2019 a septiembre de 2020, en estricto apego a los principios de
transparencia y rendicion de cuentas, la FCH informé de manera oportuna y amplia a la
comunidad de la Facultad acerca del ejercicio de los recursos asignados, asi como de los
ingresos propios, extraordinarios y por concepto de venta de boletos utilizando los espacios
designados para ello en el sitio web de la FCH.

También se publicé en el sitio web de la Facultad las actas de las sesiones de los consejos
técnicos; en el periodo que se informa el Consejo Técnico de la Facultad sesiond en octubre del
2020y enero, febrero, junio y septiembre del 2021.

El Consejo Técnico de la FCH sesiond en cinco ocasiones abordando temas como: presentacion
de candidatos Al Mérito Académico 2020, propuestas de académicos para la integracion de las
Academias para el periodo 2021-2023, propuesta de reconocimiento al Mérito Universitario en
su modalidad de Doctorado Honoris Causa al Dr. Jorge Gonzalez Sanchez y la presentacion de
las propuestas de modificacion de los planes de estudio de las Licenciaturas en Ciencias de la
Educacion, Psicologia y Sociologia.

En lo que refiere al Consejo Universitario se tuvo participacion por parte de la FCH en las cuatro
sesiones de dicho organismo, en el periodo que se informa se presentaron por parte de la FCH
y se aprobaron, la propuesta para otorgar el grado de Doctor Honoris Causa al Dr. Emilio Ribes
Ifesta y la propuesta de modificacion del plan de estudios de Licenciado en Ciencias de la
Comunicacion
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En cuanto alos programas de Servicio a la Comunidad que se desarrollan en la Facultad de
Ciencias Humanas en el periodo de septiembre 2020 a septiembre 2021 se desarrollaron los
siguientes:

Centro Interdisciplinario de Atencion Educativa a la Comunidad (CIAEC)

CIAEC es un drgano encargado de coordinar la participacion de especialistas y alumnos de las
areas de ciencias sociales, de la salud y educacidn en la implementacidon de estrategias de
atencion a problematicas que se presentan en la comunidad relacionada con temas de salud,
capacidades diferentes, familia, comunicacion, aprendizaje de la lectoescritura y matematicas,
prevencion de adiccionese interaccion social, entre otros; diversificar las actividades de
practica académica supervisada vy servicios educativos y psicoldgicos, para favorecer el
bienestar y el desarrollo de la calidad de vida de la comunidad a través de la vinculacion y
atencion a la misma.

En el periodoque se informa beneficio a145personas en promedioen las siguientes
actividades: Taller de orientacion a 8o profesoras, Taller de manejo de estrés a 20
administrativos, Taller de identificacion de factores de riesgo en el desarrollo infantil a 60
profesoras, Programa de Atencion a la Zona V de Preescolar consistente en 10 talleres, 6 para
padresy 4 para educadoras y directivas y Desarrollo de campafias de informacion universal por
los equipos de alumnos en formatos audiovisuales y carteles

Programa de Psicooncologia.

Tiene como objetivo brindar atencion integral de alto nivel contribuyendo a mejorar la calidad
de vida de pacientes con cancer, familiares, personal de salud y cuidadores, a través de la
vinculacion con instituciones de salud. Asimismo, realizar actividades de prevencion,
investigacion y difusion.

En el periodo que se informa se beneficié a 519 pacientes, con la realizacion de 37 talleres
psicoeducativos a los grupos de autoapoyo "Nueva oportunidad de vida" ISSSTECALI y "Por
amor a la vida" Seguro Social IMSS.

Programa de Orientacion Escolar (POE).

Tiene como objetivo atender con ética y responsabilidad social las necesidades actuales de los
adolescentes para prevenir la desercion escolar a través de una intervencidn psicoeducativa,
brindando un servicio de calidad por parte de la comunidad universitaria a través de servicio
social y practicas profesionales.
En el periodo que se informa se beneficié a 1795 alumnos de Educacion Media Superior en las
siguientes actividades: Imparticion de 20 talleres psicoeducativos a estudiantes del Cbtis 140 e
Imparticion de 13 talleres psicoeducativos a estudiantes de Conalep, Plantel Mexicali Il.

Programa de Intervencion Comunitaria e Inclusidn Social (ICIS)

El Programa ICIS busca coordinar, organizar y promover acciones que mejoren la calidad de
vida de los individuos, grupos y sociedades, a través del desarrollo de competencias y valores
universitarios, aplicando estrategias de participacion comunitaria enfocadas en el cuidado de la
salud integral del individuo asi como del medio ambiente, como ejes de investigacion e
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intervencion comunitaria, mediante actividades de capacitacion, colaboracion, coordinacion,
supervision y gestion de equipos de trabajo, mediante la vinculacidn y atencion comunitaria, y
en las que la poblacion estudiantil participe de manera autogestiva.

Las actividades que realizan los alumnos fortalecen habilidades, actitudes y aptitudes en su
formacion como profesional. Al colaborar en el Programa ICIS, los alumnos pueden liberar
servicio social comunitario o profesional; sus practicas profesionales; involucrarse en proyectos
de vinculacion con valor en créditos (PVVC) los cuales se orientan al trabajo comunitario; o
bien, solicitar créditos mediante otras modalidades de participacion.

En el periodo que se informa, ICIS beneficid a las personas en las siguientes actividades: se
impartié a 323 alumnos de nuevo ingreso con la capacitacion sobre el "Programa Cero
Residuos", se realizaron 16 infografias y se produjeron g Videos sobre temas de medio
ambiente y salud integral como atencion a la salud mental y el suefio en tiempos de pandemia,
la separacion de residuos en tiempos de COVID-19, la violencia de género, el VIH/SIDA, el
cuidado del agua, la conciencia ambiental, la salud sexual, el Dia Internacional de la
Eliminacion de la Violencia contra la Mujer, el Dia Mundial de la Lucha contra el SIDA, la
elaboracion de huertos y el Dia Mundial de la Diversidad Sexual

A raiz de la pandemia ocasionada por este nuevo coronavirus (COVID-19), las acciones del

Programa ICIS se orientan hacia la difusion de estos materiales a un publico mas amplio, lo que
se traduce en un impacto a gran escala que permite socializar las actividades del Programa y la
divulgacion de la ciencia de una manera novedosa e interesante para diversos sectores de la
sociedad.

PERAJ ADOPTA UN AMIGO-UABC

El significado de PERAJ viene de la palabra Perach que es flor en hebreo (es un tulipan) y en la
representacion es un menory su mentor. Este es un programa internacional implementado por
la Facultad de Ciencias Humanas desde el afio 2010. Consiste en que los estudiantes
universitarios de las areas de Ciencias Sociales y Humanas, adopten a un estudiante como su
“amigo”, es decir: brindarle mentoria por acompafnamiento.

La finalidad es dar apoyo a los niflos de primaria, coadyuvando el esfuerzo de los familiares y la
escuela para afianzar su autoestima, evitando la desercion escolar y caer en drogas o alcohol.
Se busca ampliar sus metas y objetivos, mejorando su desempeno escolar, sus habitos de
estudio-aprendizaje y mejorar sus habilidades de comunicacion.

En el periodo que se informa beneficid a 17 menores y sus familias por medio 53 sesiones
individuales en las actividades de los talleres de matematicas, lectura, actividad fisica, salud,
desarrollo de habilidades sociales, comunicacion y toma de decisiones y danza.

Educacion Sustentable para Adultos Mayores (ESAM)

ESAM es un programa de atencion comunitaria, autosustentable dentro de la Facultad de
Ciencias Humanas, que tiene como finalidad ofrecer al adulto mayor las herramientas que le
permitan sequir desarrollando al maximo sus potencialidades fisicas, cognitivas y sociales, de
tal manera que se integre activamente dentro de la sociedad y logre vivir digna y plenamente
esta etapa de su vida.
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En el periodo que se informa beneficio a 1,008 personas en las siguientes actividades: Cursos y
conferencias virtuales, entrega de materiales para sequimientos a proyectos de vinculacion en
asilos, comunidades y centros penitenciarios, entrega de articulos de higiene personal para
adultos mayores privados de la libertad en CERESOS de Mexicali y el Hongo Il, entrega de
despensas a adultos mayores del asilo Carlos Canseco y Casa del abuelo, entrega de cenas
navidefas para asilo Carlos Canseco y Casa del abuelo, participacion en la Feria Internacional
del Libro UABC con el area de 55y mas.
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Matricula

2018-2 2019-1 2019-2 2020-1 2020-2 2021-1 2021-2
Licenciatura | 2273 2,259 2,224 2,256 2,226 2,213 2,240
Posgrado 18 17 32 30 30 29 47
Acreditacion de programas educativos.

Estatus Fecha de acreditacion Vigencia

Ciencias de la | Acreditado 5 de diciembre de2016 2016-2021
educacion
Psicologia Acreditado 24 de mayo de 2019 2019-2024
Ciencias de la | Acreditado 23 de abril de 2021 2021-2026
comunicacion
Sociologia Acreditado 26 de enero de 2017 2017-2022
Historia Acreditado 20 de diciembre de 2019 2019 - 2024

Programas educativos de posgrado en PNPC de CONACYT.

Fecha de ingreso al PNPC

Vigencia por

Doctorado en Sociedad, | 14 de agosto del 2020 5 anos
Espacio y Poder
Maestria en Educacion 19 de abril del 2017 3 afos
Reingreso: 31 de diciembre
2020 3anos
Maestria en Psicologia 14 de agosto del 2020 3 afnos

Resultados en EGEL de CENEVAL
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2018-2 Sobresaliente | Satisfactorio | Sin testimonio Egresados
Ciencias de la 4 14 38 56
educacion
Psicologia 4 57 64 125
Ciencias de la o 7 23 30
comunicacion
2019-1 Sobresaliente | Satisfactorio | Sin testimonio Egresados
Ciencias de la 6 28 35 69
educacion
Psicologia 2 55 47 104
Ciencias de la o 8 24 32
comunicacion
2019-2 Sobresaliente | Satisfactorio | Sin testimonio Egresados
Cienciasdela | 4 23 33 60
educacion
Psicologia |o 34 58 02
Cienciasdela | o 8 29 37

comunicacion

*En el periodo que se informa, debido a la pandemia por COVID no se ha realizado
EGEL de CENEVAL.

Capacidad académica de los Profesores de Tiempo Completo.

2018-2/2019-1

2019-2 [ 2020-1

2020-2 [ 2021-1

PTC con Doctorado 41 43 47
PTC con Maestria 8 6 3
PTC con nombramiento de 38 38 Lt

Profesor Investigador
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PTC con Reconocimiento 41 41 41
PRODEP

PTC en Sistema Nacional de 18 25 28
Investigadores

Adscripcion de los PTC y Técnicos Académicos.

2018-2/2019-1 | 2019-2/2020-1 | 2020-2[2021-1
Ciencias de la educacion 12 12 14
Psicologia 19 20 20
Ciencias de la comunicacion 12 12 11
Sociologia 2 2 2
Historia 3 3 3

Cuerpos académicos por nivel de consolidacion.

2018-2/2019-1

2019-2 [ 2020-1

2020-2 [ 2021-1

En formacion 4 3 2
En consolidacion 2 3 3
1 1 2

Consolidado

Proyectos de investigacion registrados ante la Coordinacion de Posgrado e Investigacion

2018-2/2019-1

2019-2 [ 2020-1

2020-2 [ 2021-1

Proyectos

31

24

25

Productividad de los Profesores de Tiempo Completo.

2018-2/2019-1

2019-2 [ 2020-1

2020-2 [ 2021-1
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Revistas 77 36 38
indizadas

Capitulos de libro 41 43 96
Libros 36 16 17
Articulos de 7 8
divulgacion *

Articulos en 37 39
revistas con

factor de

impacto del Web

Science-JCRYy

Scopus *

Citas a diversas 360 259

publicaciones de
la comunidad
académicadela
FCH *

*Estos datos se empezaron a contabilizar a partir de 2020-1
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ACCIONES PLANTEADAS EN EL
PLAN DE DESARROLLO DE LA
FACULTAD CUMPLIDAS A
SEPTIEMBRE DE 2021

Se destaca que las recomendaciones realizadas por la H. Junta de Gobierno a la unidad
académica, resultado del proceso de designacion de director fueron incluidas en el Plan de
Desarrollos de la Facultad, asi como las acciones que buscan solventar dichas recomendaciones.
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Analizar la posibilidad de ingreso semestral en el programa de Licenciatura en Historia.

Gestionar la ampliacion del banco de horas para la contratacion de profesores de asignatura.

Ampliar la capacidad de ingreso al 3er semestre de la Licenciatura en Psicologia.

Actualizar y reestructurar la oferta de cursos optativos.

Someter a evaluacion externa los 5 programas educativos para lograr el reconocimiento de
calidad por parte de los organismos acreditadores.

Someter el programa de Maestria en educacion al proceso de reconocimiento de calidad del
PNPC

Dar continuidad a programas de acompanamiento para estudiantes con necesidades
educativas especiales.

Fomentar el desarrollo de actividades relativas a la formacion de valores y emprendimiento
entre la poblacion estudiantil.

Implementar y/o dar continuidad a programas de participacion extracurricular (en el ambito
cultural, artistico, deportivo y de sustentabilidad) con alcance para ambas modalidades de
estudio: programa de acondicionamiento fisico “Reto”, Torneo de futbol, torneos deportivos
intramuros, semana cultural, concurso de altares, entre otros.

Proyectar ciclos de cine en convenio con Cineteca Nacional, Festival de Cine Documental Docs
MX, Casa del Cine, etc.

Implementar periodos semestrales de formacion para la poblacidn de la modalidad
semiescolarizada.

Asegurar la revision tematica y el logro de las competencias establecidas en los PUA's
mediante el desarrollo de planes de clase en todos los programas.

Fortalecer la identificacion oportuna de estudiantes en riesgo académico mediante el proceso
de Evaluacion Intermedia a la mitad del ciclo escolar.

Realizar analisis colegiado sobre las implicaciones de los resultados obtenidos en el EGEL y sus
posibles abordajes para su mejora (criterios de correspondencia entre contenidos EGEL y
programas de estudio con impacto en los procesos de actualizacion de planes).
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Incrementar la participacion de los estudiantes en proyectos de investigacion (ayudantias y
ejercicio investigativo).

Promover la participacion de estudiantes en estancias de investigacion (Programa Delfin y en
el Verano de la Investigacion Cientifica)

Incrementar el nUmero de proyectos de investigacion con apoyo de convocatorias internas y
externas.

Promover la difusion y divulgacion de resultados de investigacion.

Impulsar la realizacidn de foros y jornadas de investigacion para el intercambio y difusion de
resultados de investigacion.

Aumentar el nUmero de proyectos con valor en créditos, practicas profesionales, servicio social
y modalidades de aprendizaje no convencionales.

Explorar nuevas opciones de vinculacidon a través del trabajo colegiado del Comité de
Vinculacion de la FCH.

Difundir periddicamente entre la comunidad estudiantil las opciones de unidades receptoras
para la participacion en proyectos de vinculacion, practicas profesionales y servicio social.

Realizar reuniones con egresados, empleadores, colegios y asociaciones para detectar
necesidades de profesionalizacidn y/o actualizacion.

Promover las convocatorias de movilidad e intercambio estudiantil internacional a través de los
medios de comunicacion con que cuenta la FCH.

Aumentar la cantidad de alumnos que realizan intercambio académico a paises de habla no
hispana.

Apoyar con un 25% mas del recurso econdmico establecido a los alumnos que realicen
intercambio internacional a un pais de habla no hispana.

Elaborar un diagnostico con base a los requerimientos y estandares de los organismos
acreditadores internacionales, que distinga las fortalezas de cada uno de los programas
educativos de la FCH.

Sustituir las plazas vacantes de jubilacion con académicos que cuenten con el grado de doctor,
preferentemente con reconocimiento del SIN, o bien, cuyas credenciales académicas aseguren
su ingreso en un plazo no mayor de 12 meses a partir de su incorporacion.
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Apoyar con recursos econdmicos, comisiones, ejercicios de movilidad, becas y/o inscripciones a
los académicos que cursan un doctorado.

Monitorear a los PTC que ya cuentan con SNI, para fomentar y apoyar su produccion
académica, particularmente lo relativo a la publicacion de articulos en revistas indizadas. Asi
como asegurar que participen en la formacion de recursos humanos a nivel posgrado, a fin de
asegurar su permanencia y promocion en el SNI.

Sensibilizar a la comunidad académica de mayor antigiedad en la FCH, acerca de la
importancia que tiene para la institucion, la unidad académica y los programas educativos, que
sus integrantes cuenten con distinciones de PRODEP y SNI.

Reforzar la capacidad de acceso a internet de la FCH a través de una mayor cantidad de puntos
de acceso.

Migrar las unidades de aprendizaje de tronco comun a modalidad en linea.
Gestionar la realizacion del proyecto del tercer piso de la biblioteca.
Culminar las labores de reforzamiento de la estructura del edificio 8.

Gestionar la construccion de un nuevo edificio de salones de clase para la atencion eficiente de
la matricula total.

Reforzar el servicio de internet en las areas que los mismos alumnos han manifestado que es
mas necesario.

Actualizar los equipos de cdmputo que se encuentran obsoletos o cercanos a cumplir su vida
util.

Fortalecer el funcionamiento del sistema de sequridad de la Facultad.
Evaluar y actualizar la estructura actual de la Facultad de Ciencias Humanas.

Realizar los cambios pertinentes para que las areas correspondientes funcionen de mejor
manera.

Generar un clima organizacional favorable para que los integrantes de la estructura laboral den
cumplimiento a sus obligaciones y propositos institucionales.
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Cubrir las nuevas contrataciones, derivadas de la jubilacidon del personal administrativo y de
servicios, con personal que pueda cubrir horarios que impacten en la atencién de los
estudiantes y necesidades del fin de semana.

Diagnosticar las necesidades de capacitacion del personal.
Gestionar la imparticion de los cursos necesarios, resultado del diagndstico.

Realizar las acciones propuestas por el programa USES (acopio de pilas alcalinas, reciclado de
papel y cartdn y plastico; elaboracidon de composta, cultivo de los huertos organicos, etc.).

Implementar un programa de ahorro de papel que permita optar mas por los formatos
electrdnicos.

Fortalecer las capacitaciones a los distintos sectores de la comunidad de la FCH, respecto al
cuidado del medio ambiente y al cultivo de estilos de vida saludables.

Promover la cultura de la transparencia y la rendicion de cuentas en la comunidad universitaria,
para incentivar su utilidad social e importancia en la toma de decisiones.

Publicar en el sitio web de la FCH actas de consejo técnico, informes de actividades, ejercicios
del gasto, uso de los recursos de sorteos UABC, etc.
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INFORME DEL ESTADO DE
ACTIVIDADES FINANCIERAS




SE PRESENTA LA INFORMACION DE LA SITUACION QUE GUARDAN LOS INGRESOS Y GASTOS DE ESTA
UNIDAD ACADEMICA DURANTE EL PERIODO DEL 01 DE SEPTIEMBRE 2020 AL 30 DE SEPTIEMBRE DE
2021 PARA DAR CUMPLIMIENTO A LO ESTABLECIDO EN LAS POLITICAS INSTITUCIONALES DEL PLAN DE
DESARROLLO INSTITUCIONAL 2019-2023, POLITICA 12: GOBERNANZA UNIVERSITARIA, TRANSPARENCIA
Y RENDICION DE CUENTAS.

CABE MENCIONAR QUE LA INFORMACION PRESENTADA ESTA BASADA EN EL REGISTRO CONTABLE DE
LO EJERCIDO POR LA FACULTAD EN EL SISTEMA DE MAYOR DE CONTABILIDAD AL 31 DE DICIEMBRE DE
2020 Y AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2021.

EN ESTE INFORME DE ACTIVIDADES FINANCIERAS SE INCLUYEN INGRESOS Y GASTOS, SIENDO ESTOS LOS
QUE A CONTINUACION SE MENCIONAN:

INGRESOS:

SE INCLUYEN:

1.- EL INGRESO ORDINARIO ASIGNADO EN LA APERTURA PROGRAMATICA 2020 MENOS EL GASTO
EJERCIDO AL 31 DE AGOSTO DE 2020 Y EL INGRESO ORDINARIO ASIGNADO EN LA APERTURA
PROGRAMATICA 2021.

2.- LOS OBTENIDOS POR INGRESOS PROPIOS EN 2020 MENOS LO EJERCIDO AL 31 DE AGOSTO DE 2020, Y
LOS OBTENIDOS POR INGRESOS PROPIOS DEL 01 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2021, LOS QUE A
SU VEZ SE COMPONEN POR:

A) LAS CUOTAS ASIGNADAS PROPORCIONALMENTE DE LO RECAUDADO POR INSCRIPCIONES Y
REINSCRIPCIONES DE LOS ALUMNOS DE LAS DIFERENTES LICENCIATURAS QUE SE IMPARTEN EN LA
FACULTAD CUYOS CONCEPTOS SON: INGRESOS POR CUOTAS ESPECIFICAS DE CONSERVACION Y
MANTENIMIENTO E INGRESOS POR CUOTAS DE FORMACION INTEGRAL DEL ESTUDIANTE.

B) LOS INGRESOS GENERADOS POR INSCRIPCIONES A CURSOS OFERTADOS ENTRE LOS QUE SE
INCLUYEN: CURSOS INTERSEMESTRALES DE LAS 5 LICENCIATURAS QUE SE IMPARTEN EN LA FACULTAD,
CURSOS DE INGLES, Y DE MODULOS OFERTADOS DE EDUCACION SUSTENTABLE PARA ADULTOS
MAYORES.

C) LOS OBTENIDOS POR PAGO DE CUOTAS POR CONSULTAS DEL CENTRO INTERDISCIPLINARIO DE
ATENCION A LA COMUNIDAD (CIAEC).

D) LOS OBTENIDOS POR SALIR BENEFICIADOS EN LAS CONVOCATORIAS INTERNAS DE PROYECTOS DE
INVESTIGACION Y DE SERVICIO SOCIAL PARA EL DESARROLLO DE PROYECTOS PRESENTADOS ANTE EL
DEPTO. DE FORMACION BASICA Y EL DEPTO. DE POSGRADO E INVESTIGACION.

E) LOS OBTENIDOS POR INSCRIPCIONES A LOS PROGRAMAS DE POSGRADO DE MAESTRIAS Y EL
DOCTORADO OFERTADOS EN LA FACULTAD.

3.- OTROS INGRESOS, DONDE SE INCLUYE LO OBTENIDO POR BONIFICACION DE SORTEOS (SALDO NO
EJERCIDO AL 31 DE AGOSTO 2020), BONIFICACION OBTENIDA EN SORTEO 86 Y BONIFICACION OBTENIDA
EN SORTEO 87, INCLUYENDOSE TAMBIEN LA ASIGNACION DE RECURSOS PARA UNIVERSIDAD LIMPIA.
INGRESOS POR ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS:

SE INCLUYE:
1.- LO ASIGNADO EN LOS PROGRAMAS DE FORTALECIMIENTO DE LA CALIDAD EN INSTITUCIONES
EDUCATIVAS (PROFEXCE).
2.- LO ASIGNADO EN EL PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE (PRODEP).
3.- LO ASIGNADO EN LA CONVOCATORIA DE APOYO A LA INCORPORACION DE NUEVO PTC (PRODEP).
4.- LO ASIGNADO EN CONVOCATORIA 2020 DE FORTALECIMIENTO DE CUERPOS ACADEMICOS (PRODEP).
GASTOS:
LOS GASTOS DE FUNCIONAMIENTO SE CLASIFICAN EN:
1.-SERVICIOS PERSONALES CURSOS IMPARTIDOS: SE INCLUYEN GASTOS POR CONCEPTO DE:
A) DE PAGOS UNICOS AL PERSONAL DOCENTE DE UABC
B) POR HONORARIOS PROFESIONALES.
2.- MATERIALES Y SUMINISTROS: SE INCLUYEN GASTOS DE ADQUISICION DE:
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A) MATERIALES DE OFICINA

B) MATERIALES PARA AUDIOVISUAL

C) MATERIALES PARA PROCESAMIENTO DE DATOS

D) MATERIALES DE ASEO

E) MATERIALES DEPORTIVOS

F) REFACCIONES MENORES (PARA REPARACIONES EFECTUADAS POR EL PERSONAL DE INTENDENCIA
DE LA FACULTAD).
3.- SERVICIOS GENERALES: SE INCLUYE GASTOS OPERATIVOS DE:

A) COMBUSTIBLES UTILIZADOS EN EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DOCENTES Y MENSAJERIA.

B) ARRENDAMIENTOS DE BIENES MUEBLES (FOTOCOPIADORA).

C) TRABAJOS DE IMPRENTA (IMPRESIONES, TABLOIDES Y LONAS), PARA DIFERENTES EVENTOS DE LA
FACULTAD.

D) CUOTAS Y SUSCRIPCIONES (CUOTAS DE MEMBRESIAS A DIVERSOS ORGANISMOS, SUSCRIPCION A
PERIODICOS Y REVISTAS VARIAS).

E) ATENCIONES DE OFICINA (SERVICIOS DE CAFETERIA POR TRABAJOS EXTRAORDINARIOS EN LA
REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES DOCENTES Y ADMINISTRATIVAS).

F) EVENTOS CULTURALES Y DEPORTIVOS, PRACTICAS Y ESTUDIOS ESCOLARES Y GASTOS DE
RELACIONES ESCOLARES (APOYO ALUMNOS EN SEMANA CULTURAL, TORNEOS DE FUTBOL INTERNOS,
APOYO A LAS ACTIVIDADES DE LOS REPRESENTANTES DE LA SOCIEDAD DE ALUMNOS, APOYO ALUMNOS
CON BOLETOS DE AVION PARA MOVILIDAD NACIONAL E INTERNACIONAL POR ASISTENCIA A EVENTOS
ACADEMICOS).

G) EVENTOS DE VINCULACION ACADEMICA UNIVERSITARIA Y GASTOS DE ATENCION A VISITANTES
(GASTOS ORIGINADOS POR MAESTROS INVITADOS, CONFERENCISTAS, TALLERISTAS, Y REUNIONES PARA
MODIFICACION Y REVISION DE PLANES DE ESTUDIOS DE LAS DIFERENTES LICENCIATURAS IMPARTIDAS).

H) GASTOS DE TRABAJO DE CAMPO (PROYECTOS DE INVESTIGACION)

4.- CONSERVACIONES, ADAPTACIONES Y ACONDICIONAMIENTOS: SE INCLUYEN TODOS AQUELLOS
GASTOS DERIVADOS PARA:

Q) CONSERVACION DEL EQUIPO DE OFICINA

R) CONSERVACION DEL EQUIPO DE LABORATORIOS

S) CONSERVACION DEL EQUIPO AUDIOVISUAL

T) CONSERVACION DEL EQUIPO DE PROCESAMIENTO DE DATOS

U) CONSERVACION DEL EQUIPO DE REFRIGERACION

V) CONSERVACION DEL EQUIPO DE TRANSPORTE

W) CONSERVACION DE INFRAESTRUCTURA

X) ACONDICIONAMIENTO Y ADAPTACION DE LOS ESPACIOS PARA SU OPTIMIZACION.

5.-BECAS: SE INCLUYEN:

A) BECAS ECONOMICAS A LOS ALUMNOS QUE BRINDAN APOYO A LAS ACTIVIDADES SUSTANCIALES Y
ADMINISTRATIVAS DE LA FACULTAD

B) BECAS ECONOMICAS A LOS ESTUDIANTES PARA MOVILIDAD ESTUDIANTIL POR ASISTENCIA CON
PRESENTACION DE PONENCIA A EVENTOS Y CONGRESOS NACIONALES E INTERNACIONALES.

6.- EVENTOS DE INTERCAMBIO ACADEMICO NACIONAL E INTERNACIONAL:

SE INCLUYEN LOS CONCEPTOS POR INSCRIPCION DE LOS DOCENTES DE TIEMPO COMPLETO QUE
INTEGRAN LA PLANTA ACADEMICA DE LAS DIFERENTES LICENCIATURAS Y PROGRAMAS DE POSGRADO
OFERTADOS EN LA FACULTAD PARA PRESENTACION DE PONENCIAS EN EVENTOS, CONGRESOS, CURSOS,
SEMINARIOS, NACIONALES E INTERNACIONALES.
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7.- GASTOS DE VIAJE: SE INCLUYEN LOS APOYOS OTORGADOS A LOS DOCENTES DE TIEMPO COMPLETO
QUE INTEGRAN LA PLANTA ACADEMICA DE LAS DIFERENTES LICENCIATURAS Y PROGRAMAS DE
POSGRADO OFERTADOS EN LA FACULTAD POR LOS SIGUIENTES CONCEPTOS:

A) BOLETOS DE AVION

B) TRASLADOS TERRESTRES

C) VIATICOS NACIONALES E INTERNACIONALES (HOSPEDAJE, ALIMENTACION, PEAJES, TRASLADOS)
POR ASISTENCIA A EVENTOS, CONGRESOS, CURSOS, SEMINARIOS, ETC.
GASTOS DE ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS:
SE CONSIDERAN LOS DERIVADOS DE:
1.- DE LO EJERCIDO DE LOS RECURSOS DE SUBSIDIOS PROVENIENTES DE LA ASIGNACION DE FONDOS
FEDERALES, CUYA EROGACION ESTA ESTIPULADA EN LOS PROPIOS CONVENIOS, SE TRATA DEL FONDO
DEL PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE LA CALIDAD EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS (PROFEXCE),
DEL PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE (PRODEP), DEL RECURSO ASIGNADO EN
LA CONVOCATORIA DE APOYO A LA INCORPORACION DE NUEVO PTC (PRODEP), DEL RECURSO
ASIGNADO EN CONVOCATORIA DE FORTALECIMIENTO DE CUERPOS ACADEMICOS (PRODEP).

ESTADO DE ACTIVIDADES FINANCIERAS
01 DE SEPTIEMBRE 2020 AL 30 DE SEPTIEMBRE 2021

(PESOS)
A).- INGRESOS ORIGEN:
INGRESOS POR PRESUPUESTO ORDINARIO 2020 $ 618,880
MENOS LO EJERCIDO AL 31 DE AGOSTO 2020 - 516,549

$ 102,331

INGRESOS POR PRESUPUESTO ORDINARIO 2021 $ 456,855
INGRESOS PROPIOS:
CUOTAS ESPECIFICAS Y FORM. INTEGRAL (SALDO 31 AGO/20 Y 20-2) $ 1'145,231
CUOTAS ESPECIFICAS Y FORM. INTEGRAL (2021-1 y 2021-2) 1'301,915
CUOTAS Y CURSOS OFERTADOS (SALDO AL 31 AGO/20) 323,755
CUOTAS Y CURSOS OFERTADOS (ENE-SEP/21) 510,699
CONV. INTERNA Y DE SERV. SOCIAL (2020-2) 340,273
CONV. INTERNA Y DE SERV. SOCIAL (2021-1) 358,450
CUOTAS PROGRAMAS DE POSGRADO (2020-2) 115,181
CUOTAS PROGRAMAS DE POSGRADO (2021-1y 2021-2) 413,534
PROGRAMA UNIVERSIDAD LIMPIA (2020-2) 25,114
PROGRAMA UNIVERSIDAD LIMPIA (2021) 25,114
OTROS INGRESOS:
BONIFICACION SORTEO (SALDO AL 31 AGO/20) 521,357
BONIFICACION SORTEO 86 (OCT/20) 506,935
BONIFICACION SORTEO 87 (AGO/21) 257,986
SUBTOTAL $ 5'845,544

200



TOTAL INGRESOS $ 6’404,730

B).- GASTOS DE FUNCIONAMIENTO:

SERVICIOS PERSONALES S 985,693
MATERIALES Y SUMINISTROS 442,647
SERVICIOS GENERALES 705,358
CONSERVACIONES Y ACONDICIONAMIENTOS 2'423,471
BECAS 484,398
EVENTOS DE INTERCAMBIO ACADEMICO 6,568
GASTOS DE VIAIE 22,395
TOTAL GASTOS DE FUNCIONAMIENTO $ 5’070,530
C).- ADQUISICION DE EQUIPO SEP/2020- SEP/2021 S 499,835
RESULTADO DEL EJERCICIO (A-B-C) S 834,365

ESTADO DE ACTIVIDADES FINANCIERAS

01 DE SEPTIEMBRE 2020 AL 30 DE SEPTIEMBRE 2021
(PESOS)

INGRESOS POR ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

A).- ORIGEN:

ASIGNACION APOYO PERFIL DESEABLE PRODEP 2019 (2019-2022) S 28,304
ASIGNACION APOYO PERFIL DESEABLE PRODEP 2020 (2020-2023) 30,000
APOYO INCORPORACION NUEVOS PTC (2019-20) 50,757
APOYO INCORPORACION NUEVOS PTC (2020-21) 353,290
ASIGNACION PROFEXCE 2020 DES CIENCIAS SOCIALES 277,197
ASIGNACION PROFEXCE 2020 DES CS. DE LA EDUC. Y HUMANIDADES 283,275
TOTAL INGRESOS $ 1022,823

B).- APLICACION 01 SEPTIEMBRE 2020 AL 30 SEPTIEMBRE 2021:

ASIGNACION APOYO PERFIL DESEABLE PRODEP 2019

ELEMENTOS DE TRABAJO BASICOS S 14,298

TOTAL APLICADO $ 14,298

ASIGNACION APOYO PERFIL DESEABLE PRODEP 2020
ELEMENTOS DE TRABAJO BASICOS S 21,924
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TOTAL APLICADO S 21,924

APOYO INCORPORACION NUEVOS PTC PRODEP (2019-2020)

ELEMENTOS INDIVIDUALES DE TRABAJO BASICOS S 19,249
FOMENTO A LA GENERACION Y APLICACION DEL CONOCIMIENTO 55,904
TOTAL APLICADO $ 75,153

APOYO INCORPORACION NUEVOS PTC PRODEP (2020-2021)

ELEMENTOS INDIVIDUALES DE TRABAJO BASICOS S 54,728
BECA FOMENTO A LA PERMANENCIA INSTITUCIONAL 72,000
FOMENTO A LA GENERACION Y APLICACION DEL CONOCIMIENTO 195,692
TOTAL APLICADO $ 322,420

ASIGNACION PROFEXCE 2020 DES CIENCIAS SOCIALES

EVENTOS DE INTERCAMBIO ACAD. NACIONAL E INTERNAC. S 25,951

APOYO ALUMNOS ASIST. A CONGRESOS Y ESTANCIAS ACAD. 9,294

EDICION Y PUBLICACION DE LIBRO 56,900
SOFTWARE 13,434

EQUIPO DE PROCESAMIENTO DE DATOS 150,660

TOTAL APLICADO $ 256,239
ASIGNACION PROFEXCE 2020 DES EDUCACION Y HUMANIDADES

EVENTOS DE INTERCAMBIO ACAD. NACIONAL E INTERNAC. S 7,500
TRADUCCION DE ARTICULOS DE INVESTIGACION 15,000

APOYO ALUMNOS ASIST. A CONGRESOS NAC. E INTERNAC. 9,240

EDICION Y PUBLICACION DE LIBRO 51,777
SOFTWARE 45,000

EQUIPO DE PROCESAMIENTO DE DATOS 127,363
MOBILIARIO Y EQUIPO AUDIOVISUAL 10,500

TOTAL APLICADO $ 266,380
RESULTADO DEL EJERCICIO (A-B) S 66,409
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA

INTRODUCCION




En cumplimiento a lo establecido en el articulo 148, fraccion Xl del Estatuto General de la Universidad
Autonoma de Baja California, se presenta el 4to Informe de actividades correspondiente al periodo de
septiembre 2021 a septiembre de 2022. Este documento es resultado del trabajo realizado con
compromiso y entusiasmo por todos los integrantes de la Facultad de Ciencias Humanas: profesores de
asignatura y de tiempo completo, técnicos académicos, personal administrativo, personal de servicios y
estudiantes.

La informacion que aqui se presenta tiene como estructura base los 12 Programas Institucionales
establecidos en el Plan de Desarrollo Institucional 2019-2023, estructura incorporada al Plan de
Desarrollo de la Facultad de Ciencias Humanas:

1.- Calidad y pertinencia de la oferta educativa.

2.- Proceso formativo de los estudiantes.

3.- Investigacion, desarrollo tecnoldgico e innovacion.

4.- Extension y Vinculacion.

5.- Internacionalizacion.

6.- Desarrollo académico.

7.- Cultura digital.

8.- Comunicacion e identidad universitaria.

9.- Infraestructura, equipamiento y seguridad.

10.- Organizacién y gestidon administrativa.

11.- Cuidados del medio ambiente.

12.- Gobernanza universitaria, transparencia y rendicion de cuentas.

Este documento tiene como fuente principal los informes de Subdireccion y Administracion, los
presentados por Coordinadores y Responsables de Area, asi como los informes individuales
presentados por los Profesores de Tiempo Completo, Técnicos Académicos y demas personal de la
Facultad quienes detallaron cada una de las actividades realizadas en el cumplimiento de su cargo.

Se presenta ademas un listado que muestra las acciones del Plan de Desarrollo de la unidad académica

que ya han sido cumplidas, el informe financiero correspondiente al periodo, los servicios otorgados a la
comunidad, los premios o distinciones recibidos y los principales indicadores.
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CONTEXTO DE LA FACULTAD
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Programas educativos (PE)

La Facultad de Ciencias Humanas (FCH) ofrece cinco programas de licenciatura: Ciencias de la
Educacidn, Psicologia, Ciencias de la Comunicacion, Sociologia e Historia, los tres primeros en
modalidad escolarizada y semipresencial y los dos restantes solo en modalidad semipresencial. En
cuanto a programas de posgrado se ofertan cuatro programas: Maestria en Educacion, Maestria en
Psicologia, Maestria en Proyectos Sociales y Doctorado en Sociedad, Espacio y Poder.

A la fecha de cierre de este informe la matricula en los programas de licenciatura es de 2,243
estudiantes y en el caso de posgrado, de 31 estudiantes.

Los cinco programas educativos de licenciatura cuentan con el reconocimiento de calidad de los
correspondientes organismos acreditadores.

Los programas de posgrado de Maestria en Educacion, la Maestria en Psicologia y el Doctorado en
sociedad, espacio y poder pertenecen al Padrén del Programa Nacional de Posgrados de Calidad
(PNPC) del Consejo Nacional de Ciencias y Tecnologia (CONACYT)

Ademas de los mencionados programas educativos, en la FCH se cuenta con el Programa de Educacion
Sustentable de Adultos Mayores (ESAM), programa de atencidn comunitaria dirigido a personas
mayores de 55 anos. En 2020 debido la pandemia este programa hizo una pausa en sus actividades,
retomandolas en septiembre de 2021 con 58 estudiantes.

Actualmente se continUa trabajando con la segunda generacion de la licenciatura en Ciencias de la
Educacidn que se imparte a reclusos del Centro de Readaptacion Social de Mediana Seguridad de El
Hongo. En esta generacion se cuenta, al cierre de este informe, con 13 estudiantes mismos que ya
culminaron los créditos del programa educativo y atienden sus trabajos de tesis.

Planta académica / docencia

Al cierre del periodo que se informa, la planta académica de la FCH se conforma por 202 docentes, de
ellos 51 con nombramiento de Profesor de Tiempo Completo (PTC), 4 técnicos académicos y 147
profesores de asignatura apoyan las actividades académicas en este periodo.

Del numero total de docentes de tiempo completo, 47 cuentan con grado académico de doctorado y
dos poseen el grado de maestria, en cuanto a los técnicos académicos 1 cuenta con grado de doctor, 2
cuentan con grado de maestria y uno con grado de licenciatura. Por disciplina los PTC se distribuyen de
la siguiente manera, 14 en la Licenciatura en Ciencias de la Educacidn, 19 en la Licenciatura en
Psicologia, 10 en la Licenciatura en Ciencias de la Comunicacion, tres en la Licenciatura en Historia y
tres en la Licenciatura en Sociologia.

Cuerpos Académicos

En lo que respecta a Cuerpos Académicos (CA) la FCH cuenta con los siguientes ocho: Procesos de
ensefanza aprendizaje (Consolidado), Evaluacidn e intervencion educativa y psicoldgica (Consolidado),
Procesos de comunicacidon en organizaciones e instituciones sociales (Consolidado), Gestion y
administracion de sistemas educativos (Consolidado), Psicologia y educacion (Consolidado), Psicologia
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educativa y desarrollo del potencial humano (En consolidacion), Comunidad e Inclusion Social (En
consolidacidn) y Estudios sociales, culturales e histdricos (En formacion).

Uno de nuestros PTC funge como lider de CA de otra unidad académica: el CA En consolidacion
Culturas contemporaneas y discursividades del Instituto de Investigaciones Culturales Museo.

8 PTCs de la FCH son miembros en CAs de otras unidades académicas de la UABC.
45 de los PTCs adscritos a la FCH son miembros de algun Cuerpo Académico.
Personal administrativo y de servicios.

La planta de personal en funciones adjetivas esta conformada por 7 analistas especializados, 3 técnicos
bibliotecarios, 5 secretarias, 1 auxiliar administrativo, 13 intendentes, 1 jardinero y 3 veladores.

Infraestructura y equipamiento.

En cuanto a la infraestructura la FCH esta integrada por g edificios, en ellos se incluyen 38 aulas, un aula
magna y una sala audiovisual. El edificio del Sistema de Informacion Académica cuenta con tres salas
de usos multiples y dos salas de capacitacion. Actualmente se encuentra en proceso de equipamiento el
recientemente construido tercer nivel que incluira: sanitarios, sala de lecturas, ocho cubiculos de
estudio, aula, area de usos multiples, almacén,zona abierta de espacios de trabajo y sala de juntas.

Se cuenta con un total de 10 laboratorios o talleres correspondientes a Psicofisiologia, Desarrollo
humano, Investigacion experimental del comportamiento, Television, Periodismo, Radio, Fotografia,
Informatica, Practica y profesionalizacién docente y Recursos didacticos digitales; se cuenta con 35
cubiculos para profesores, una casa movil donde desarrolla actividades el Centro Interdisciplinario de
Atencién Educativa a la Comunidad (CIAEC) y una mas que funciona como mddulo de enfermeria, una
cafeteria, sala para maestros, comedor para el personal, una cancha deportiva de usos multiples y un
area verde habilitada como espacio para entrenamiento y campo de fiUtbol y otras actividades
deportivas.

Un estacionamiento para docentes, administrativos y visitas y uno mas para estudiantes, docentes y
visitantes forman también parte de la infraestructura de la Facultad.

Investigacion

A agosto de 2022 los académicos de la FCH tienen registrados 29 proyectos de investigacion ante la
Coordinacion General de Investigacion y Posgrado; un académico realizan investigacion con apoyo
externo del Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) y uno con apoyo de la
Convocatoria Interna UABGC; 44 tienen nombramiento de profesor-investigador, 43 cuentan con el
reconocimiento PRODEP y 38 pertenecen al Sistema Nacional de Investigadores (SNI) del CONACYT.
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA

CALIDAD Y PERTINENCIA
DE LA OFERTA EDUCATIVA




En el periodo que se informa la FCH impartio cinco programas educativos de licenciatura (Ciencias de la
educacion, Psicologia, Ciencias de la comunicacidn, Historia y Sociologia), tres en modalidad
escolarizada y semipresencial (Ciencias de la educacion, Psicologia y Ciencias de la comunicacion) y dos
solo en la modalidad semipresencial (Historia y Sociologia); cabe destacar que la Licenciatura en
Historia se ofertaba de manera anual y no semestral como el resto de los programas educativos, sin
embargo a partir del semestre 2022-1 el ingreso es semestral.

Los programas educativos de Ciencias de la educacidon e Historia pertenecen a la Dependencia de
Educacidon Superior (DES) de Educacidon y Humanidades, mientras que Psicologia, Ciencias de la
comunicacidn y Sociologia a la DES de Ciencias Sociales.

Respecto a la oferta de programas de posgrado se imparten en la FCH los programas de
Doctorado en Sociedad, Espacio y Poder con orientacion en investigacion, Maestria en
Educacion, Maestria en Psicologia y Maestria en Proyectos Sociales las tres con orientacion
profesionalizante. El 31 de mayo se aprobd en el pleno del Consejo Universitario la creacion del
programa de posgrado Doctorado en Estudios y Proyectos Socioeducativos que iniciard
actividades el semestre 2023-1.

Los programas educativos de Licenciatura en Ciencias de la Educacidn, Licenciatura en Psicologia,
Licenciatura en Ciencias de la Comunicacidn, Licenciatura en Historia y Licenciatura en Sociologia
cuentan con el reconocimiento de calidad de los correspondientes organismos acreditadores. El
Doctorado en sociedad, espacio y poder, la Maestria en Educacién y la Maestria en Psicologia forman
parte del PNPC del CONACYT.

En el periodo que se informa la Asociacion para la Acreditacion y Certificacion en Ciencias Sociales A.C.
(ACCECISO) realizé la visita de evaluacion al programa educativo de Licenciatura en Sociologia
logrando la acreditacion de calidad para dicho programa.

Los planes de estudio de la Licenciatura en Psicologia, Licenciatura en Ciencias de la Educacion y
Licenciatura en Sociologia fueron aprobado en el pleno del Consejo Universitario el dia 15 de diciembre
de 2021. En el periodo que se informa se continuaron los trabajos de Modificacion del Plan de Estudios
de la Licenciatura en Historia.

Privilegiando la ampliacion y diversificacion de la oferta educativa a través de modalidades que se
apoyan en las tecnologias de la informacion y la comunicacion (TIC) la FCH ofrecio en el periodo que se
informa 201 cursos semipresenciales y 121 cursos a distancia, atendiendo a 2,231 estudiantes. 21
alumnos atendieron los cursos del Catalogo de Unidades de Aprendizaje en Linea.

De septiembre 2021 a agosto 2022 se dio a conocer el Modelo Educativo de la Universidad Autonoma
de Baja California (UABC) a un promedio de 450 alumnos por semestre en los cursos de induccion.

En busca de mejorar los resultados obtenidos por nuestros estudiantes en la certificacion del examen
general de egreso EGEL-CENEVAL se ofertaron entre septiembre de 2021 y agosto 2022, de manera
gratuita, los cursos intersemestrales Formacion para EGEL CENEVAL Ciencias de la Educacion,
Formaciéon para EGEL CENEVAL Psicologia y Formacion para EGEL CENEVAL Ciencias de la
Comunicacion en los que participaron un total de 139 estudiantes.
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Teniendo como objetivo la mejora continua de la practica docente se utilizd como un recurso
fundamental para la toma de decisiones, los resultados que presenta el Sistema de Evaluacidn Docente
de cada uno de los profesores de la facultad.

En conjunto con la Facultad de Pedagogia e Innovacion Educativa se cred el Doctorado en Estudios y
Proyectos Socioeducativos. En el periodo que se informa se iniciaron los trabajos para la creacion del

Doctorado en Tecnologia Educativa, este programa educativo tendra orientacion profesionalizante y se
impartira totalmente en linea.
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Al inicio del semestre 2022-2 la FCH presenté una matricula de 2,261 estudiantes en los cinco
programas de licenciatura, de ellos 778 en tronco comun de Ciencias Sociales, 1,019 en modalidad
escolarizada y 464 en modalidad semipresencial.

En el periodo que se informa, 427 estudiantes participaron en las distintas modalidades de aprendizaje
como estudios independientes, ayudantias docentes, ayudantias de investigacidn, ejercicio
investigativo, apoyo a actividades de extension y vinculacion, ayudantias de laboratorio y asesorias
académicas, entre otras.

En lo referente a experiencias de aprendizaje en entornos reales, de septiembre 2021 a agosto 2022, un
total de 577 alumnos participaron en este tipo de actividades.

A la fecha se tiene registrados y vigentes 56 programas para la realizacion de practicas profesionales,
246 unidades receptoras activas para servicio social comunitario y 160 unidades receptoras activas para
la realizacion servicio social profesional.

Las practicas profesionales fueron realizadas en el periodo que se informa por un total de 250
estudiantes.

El servicio social comunitario fue acreditado en el periodo que se informa por 561 estudiantes mientras
que el servicio social profesional fue acreditado por 260 alumnos.

En los semestres 2021-2 y 2022-1 se ofertd e impartio la unidad de aprendizaje Emprendimiento de
proyectos empresariales de servicios lo que permitio a los alumnos de la FCH participar por quinta
ocasion en la Expo Emprendedores UABC con los proyectos Selico, Akan,Verantu Media, Seguros
Gandiaga, Stan By Productions, Helando Mexicali, Jugando a crecer, Dato Serendipia, Ilustrating Vision
Company y Gehenna.

En el semestre 2021-2 se ofertaron las unidades de aprendizaje Idiomas Inglés nivel |, nivel Il, nivel Il y
nivel IV, mientras que en el semestre 2022-1 se ofertaron las unidades de aprendizaje Idiomas Inglés
nivel I, nivel Il y nivel Ill, lo que permitid a los alumnos cursar estas materias como optativas dentro de
su carga académica del semestre, con ello se beneficiaron 434 estudiantes; ademas 200 estudiantes
cursaron Inglés intensivo como requisito de titulacion.

En materia de intercambio estudiantil cuatro alumnos de licenciatura realizaron esta actividad en la
Universidad de Sevilla y la Universidad de Jaén, en Espafia, Universidad Nacional de Quilmes en
Argentina y en UFR Langage, lettres arts du spectacle, information et communication, en Francia. Por
otro lado, la FCH recibié en intercambio estudiantil nacional a tres alumnos procedentes de la
Universidad Almeria, Espafia y 2 alumnas de la Universidad Auténoma Benito Juarez de Oaxaca. Una
estudiante participd en intercambio estudiantil a un pais de habla no hispana, especificamente en
Francia.

En el periodo que se informa uno de nuestros estudiantes recibio el apoyo de la Beca Alas.

Con el objetivo de reforzar las habilidades de lectura y argumentacion para desarrollar el pensamiento
critico se realizaron 11 sesiones de Circulos de lectura en la Biblioteca de la FCH y un promedio de 12
diferentes cursos, varios en modalidad no presencial y abiertos a todo publico, beneficiando a un total
de 1,551 asistentes.
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La FCH cuenta en el Tronco Comun de Ciencias Sociales con la unidad de aprendizaje denominada
"Desarrollo de Habilidades Socioemocionales” que refuerza la promocion y desarrollo de habilidades
socioemocionales en los alumnos. En cuanto a unidades de aprendizaje que fomentan los valores
universitarios y la formacién ciudadana, se ofertan 3 particularmente en el Tronco Comun de Ciencias
Sociales, "Etica y Responsabilidad Social", "Formacién Ciudadana y Diversidad” y "Desarrollo Humano y
Transculturalidad"

En el mes de noviembre se realizé el 4to. Seminario denominado Vive Valores, con el fin de conjuntar la
participacion de alumnos y profesores en un marco de reflexion sobre la tematica de los valores y la vida
universitaria, dicho espacio permiti6 enriquecer la formacion integral de nuestros estudiantes a través
del didlogo e intercambio de experiencias por medio de conferencias, foros y mesas de didlogo; en esta
actividad se involucraron 7 estudiantes y 11 maestros, beneficiando a 8og alumnos.

Con el fin de fortalecer las trayectorias escolares de los alumnos para asegurar la conclusion exitosa de
sus estudios en la Facultad de Ciencias Humanas el 100% de los estudiantes tiene asignado un tutor de
carrera.

Para reforzar la orientacion educativa y psicolégica como eje transversal del proceso educativo se
llevaron a cabo 24 acciones de seguimiento a estudiantes con desventaja académica, 126 acciones de
seguimiento a estudiantes con problemas psicoldgicos.

En el semestres 2021- 2 por concepto de becas se otorgaron 462 becas prérroga de licenciatura, 13
becas promedio, 3 becas compensacidon econdmica, 3 becas mérito escolar, 1 beca deportiva, 24 becas
compensacion, 17 becas CONACYT, 12 becas prorroga de posgrado, 62 becas de contrato colectivo
para cursar licenciatura, 11 becas contrato colectivo para cursar posgrado y 6 becas Brindando Acceso.
Resultado de la Convocatoria de Servicio Social de UABC se apoy6 a un total de 51 estudiantes en los
programas de Educacion Sustentable para Adultos Mayores (ESAM) y el Centro Interdisciplinario de
Atencidn Educativa a la Comunidad (CIAEC).

Con lo que respecta al nivel de desempefio de los alumnos evaluados en el EGEL CENEVAL se lograron
los siguientes resultados: de un total de 41 sustentantes de la Licenciatura en Ciencias de la Educacion
34 (82.9%) lograron un resultado Satisfactorio y 7 (17.1%) obtuvo resultado de Aun No Satisfactorio; de
un total de 102 sustentantes de la Licenciatura en Psicologia 55 (53.9%) lograron un resultado
Satisfactorio y 47 (46%) obtuvo resultado de Aun No Satisfactorio y de un total de 29 sustentantes de la
Licenciatura en Ciencias de la Comunicacion 15 (51.7%) lograron un resultado Satisfactorio y 14 (48.3%)
obtuvo resultado de Aun No Satisfactorio

En el periodo que se informa se dio a conocer a 1,940 estudiantes el protocolo institucional para la
prevencion y atencion de casos de hostigamiento, acoso sexual, discriminacion y violencia de género.

El Programa de Brigadas de la FCH permitié a la comunidad realizar actividades en apoyo al Centro de
Readaptacion Social CERESO Mexicali y el Hongo, donando 160 paquetes de limpieza, los cuales
contenian, pasta de dientes, cepillo de dientes, desodorante, jabon en polvo, un pants, una sudadera 'y
una camiseta (uniforme que portan los reclusos).

Se apoyo a la Asociacion Mefi-Boset A.C. y a los migrantes haitianos, se recolecté una variedad de
despensa la cual se entregaron en las siguientes cantidades, 88 avenas, 96 cajas de galletas, 89 cajas de
cereales, 94 bolsas de arroz 1 kilo, 463 latas variadas, 70 mermeladas, 140 leches tetra pack y 404 latas
de atun; paquete 2 limpieza: 50 paquetes de papel de bafo 4 rollos, 31 jabones liquidos, 21 jabones en
pasta, 5o pastas de dientes, 95 desodorantes y 5o toallas sanitarias; paquete 3 de bebé: 129 paquetes de
paiales, 217 leches en polvo, 127 talcos, 116 toallas hUmedas, 151 vasos entrenadores y 121 aceites para
bebés.
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Se entregaron también 43 mochilas a nifios de escasos recursos del Valle de Mexicali, cada mochila se
entrego con 5 cuadernos Scribe cosido (3 de rayas y 2 cuadriculado) de 100 hojas c/u, 1 caja de colores
de palo, 1 caja de colores de cera, 3 lapices, 1 sacapuntas con depodsito, juego de geometria, tijeras,
borrador, plumas y calculadora.

En beneficio de nifios y jovenes en estado de orfandad y vulnerabilidad o en espera de reintegracion
familiar se realizé Brigada con los Maestros de tiempo completo de la FCH, la actividad consistio en
apadrinar un nifio para la entrega de un regalo de navidad, se entregaron 53 regalos a diferentes nifios y
nifias de la A.C. Mefi-Boset y la Casa de cuna.
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INVESTIGACION, DESARROLLO
TECNOLOGICO E INNOVACION




A agosto de 2022 los académicos de la FCH presentan en el Sistema de Captura y Seguimiento de
Proyectos de Investigacion (SICASPI) un total de 29 proyectos de investigacidon, ademas se trabaja 1
proyecto con apoyo PRODEP y 1 proyecto apoyado por la Convocatoria Interna de Investigacion de
UABC. Por las caracteristicas propias de los programas educativos en los que laboran los PTCs de la FCH
los proyectos de investigacion contribuyen a la resolucién de problemas y al mejoramiento de la calidad
de vida de la poblacion.

Se trabajan en la FCH a través de los CAs y los programas de posgrado 11 Lineas de Generacion y
Aplicacidn del Conocimiento en area de conocimiento de Educacion y Humanidades y 7 en el area de
Ciencias Sociales.

En lo que respecta a Cuerpos Académicos (CA) la FCH cuenta con los siguientes ocho: Procesos de
ensefanza aprendizaje (Consolidado), Evaluacidn e intervencion educativa y psicoldgica (Consolidado),
Procesos de comunicacidon en organizaciones e instituciones sociales (Consolidado), Gestion y
administracion de sistemas educativos (Consolidado), Psicologia y educacion (Consolidado), Psicologia
educativa y desarrollo del potencial humano (En consolidacion), Comunidad e Inclusion Social (En
consolidacidn) y Estudios sociales, culturales e histdricos (En formacion).

Uno de nuestros PTC funge como lider de CA de otra unidad académica: el CA En consolidacion
Culturas contemporaneas y discursividades del Instituto de Investigaciones Culturales Museo.

8 PTCs de la FCH son miembros en CAs de otras unidades académicas de la UABC.
45 de los PTCs adscritos a la FCH son miembros de algun Cuerpo Académico.

Los Cuerpos Académicos de la FCH participan en 24 redes de investigacion (cuatro regionales, 12
nacionales y ocho internacionales).

Un total de 31 académicos participan en 58 redes de investigacion (dos regionales, 27 nacionales y 29
internacionales).

Un proyecto de investigacion cuenta con financiamiento externo nacional.

$1,400,000.00 pesos es el monto total aprobado a proyectos de investigacion coordinados por
académicos de la FCH financiados por instituciones y/o organismos externos a la UABC.

En el periodo que se informa 18 alumnos de licenciatura participaron formalmente en actividades de
investigacion: 4 en proyectos de investigacion, 6 como tesistas, 7 en ayudantias de investigacion, tres
en ejercicios investigativos y 5 en el Programa Delfin/Verano de la investigacion Cientifica.

A agosto de 2022 en la FCH 44 PTCs cuentan con nombramiento de profesor-investigador, 43 cuentan
con el reconocimiento PRODEP y 38 pertenecen al Sistema Nacional de Investigadores (SNI) del
CONACYT.

22 PTCs de la FCH fungen como docentes en los programas de posgrado de la misma Facultad.

De septiembre de 2021 a agosto de 2022 los académicos de la FCH publicaron 4o articulos en revistas

cientificas indizadas, 68 capitulos de libro, y 32 libros. En el mismo periodo publicaron tres articulos de
divulgacion, 45 articulos en revistas con factor de impacto del Web of Science-JCR y Scopus, 570 citas
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se registraron a las diversas publicaciones realizadas por la comunidad académica de la FCH, misma
comunidad que participd en 368 eventos de difusion y divulgacion cientifica.
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA

EXTENSION Y VINCULACION




Para beneficio directo de los estudiantes, con el fin de impulsar la apropiacion social de la ciencia, las
humanidades, la tecnologia o la innovacién y de promover la formacién de publicos para el arte, la
ciencia y las humanidades, en la FCH se llevan a cabo gran variedad de acciones. En el periodo que se
informa se realizaron, entre muchas otras, las siguientes:

Nueve foros/debates con tematicas en Educacion y Humanidades, asi como en Ciencias Sociales y ocho
presentaciones de libros.

Dos eventos de café literario y 10 jornadas con tematicas relacionadas con los programas educativos de
la FCH. 26 conferencias, 25 cursos-talleres, 24 seminarios o coloquios, y 5 conversatorios.

Se realizo la 43 Semana Cultural de Ciencias Humanas, asi como diversas actividades deportivas como
Carrera Atlética Presencial y Virtual, Torneo Intramuros de dominadas, Torneo Intramuros de Voleibol
Sala, Activacion fisica en casa, Torneo Intramuros Shoot Outs, Torneo Intramuros de Ajedrez, Torneo
de Dodgeball, Torneo Intramuros Futbol Bardas, Torneo Intramuros de Voleibol Playa Mixto y Torneo
Intramuros de baloncesto.

Se continuo durante el periodo que se informa con las actividades y apoyos que hacen posible la edicidn
de la Revistas Estudios Fronterizos de la UABC.
Con el fin de promover estilos de vida saludables se llevé a cabo el 7mo Coloquio de Cancer de Mama.

Se realizaron la 6a Jornada para la erradicacidn de la violencia hacia la mujer, el 2do Foro de Género y
Violencia, el Conversatorio Representaciones y discursos sobre “ser mujer”: voces universitarias, las
Terceras Jornadas de Capacitacion para el Trabajo con Grupos Vulnerados y el Conversatorio Voces
Transy no binarias en la universidad: retos para la inclusion.

Con el objetivo de consolidar esquemas de vinculacion institucional con los sectores publico, privado y
social se establecieron y/o renovaron, entre septiembre de 2021 y agosto 2022, 7 convenios destacando
las siguientes instancias: Instituto Municipal de Arte y Cultura de Mexicali-IMACUM, La Voz de la
Frontera, Agricola El Toro y Archivo Histdrico de Baja California. Ademas el Consejo de Vinculacién de
la FCH sesiond en 4 ocasiones.
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INTERNACIONALIZACION




Buscando fortalecer la vinculacidn y cooperacion académica con Instituciones de Educacion Superior
(IES) de reconocido prestigio la FCH entre septiembre de 2021 y agosto de 2022 celebrd convenios con
universidades de nivel superior como la Universidad Nacional de Comahue y la Benemérita Universidad
Autonoma de Puebla.

Cuatro estudiantes de licenciatura se vieron beneficiados con accion de intercambio estudiantil
internacional y 15 mas contaron con apoyo para presentar ponencias en congresos realizados en el pais.

Se beneficiaron con acciones de movilidad académica a 14 PTC de la FCH.

En el periodo que se reporta uno de nuestros estudiantes realizd movilidad con el apoyo de la beca
ALAS.

Referente a la organizacion de actividades de alcance internacional se llevaron a cabo el 5to Congreso
Internacional 2021: Reflexiones y practicas en el desarrollo del conocimiento transdiciplinar, el 6to
Congreso Internacional: Escenarios transdiciplinarios en la conformacion del conocimiento. Las
Jornadas Internacionales de Ciencias de la Educacion: Caminar el artilugio, arte y educacion para el
encuentro, el International Seminar on Mental Health and Education 2022 y el V Encuentro de
Educacion Internacional y Comparada.
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DESARROLLO ACADEMICO




Al cierre del periodo que se informa, la planta académica de la FCH se conforma por 202 docentes, de
ellos 51 con nombramiento de Profesor de Tiempo Completo (PTC), 4 técnicos académicos y 147
profesores de asignatura apoyan las actividades académicas en este periodo.

Del numero total de docentes de tiempo completo, 47 cuentan con grado académico de doctorado y
dos poseen el grado de maestria, en cuanto a los técnicos académicos 1 cuenta con grado de doctor, 2
cuentan con grado de maestria y uno con grado de licenciatura. Por disciplina los PTC se distribuyen de
la siguiente manera, 14 en la Licenciatura en Ciencias de la Educacion, 19 en la Licenciatura en
Psicologia, 10 en la Licenciatura en Ciencias de la Comunicacidn, tres en la Licenciatura en Historia y
tres en la Licenciatura en Sociologia.

Del total de los PTCs, 44 tienen nombramiento de profesor-investigador, 43 cuentan con el
reconocimiento del Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) y 38 pertenecen al
Sistema Nacional de Investigadores (SNI) del CONACYT.

En lo que respecta a Cuerpos Académicos (CA) la FCH cuenta con los siguientes ocho: Procesos de
ensefanza aprendizaje (Consolidado), Evaluacidn e intervencion educativa y psicoldgica (Consolidado),
Procesos de comunicacidon en organizaciones e instituciones sociales (Consolidado), Gestion y
administracion de sistemas educativos (Consolidado), Psicologia y educacién (Consolidado), Psicologia
educativa y desarrollo del potencial humano (En consolidacion), Comunidad e Inclusion Social (En
consolidacidn) y Estudios sociales, culturales e histdricos (En formacion).

Uno de nuestros PTC funge como lider de CA de otra unidad académica: el CA En consolidacion
Culturas contemporaneas y discursividades del Instituto de Investigaciones Culturales Museo.

8 PTCs de la FCH son miembros en CAs de otras unidades académicas de la UABC.
45 de los PTCs adscritos a la FCH son miembros de algun Cuerpo Académico.

Con base a los resultados arrojados por el Diagndstico de necesidad de capacitacion docente de la FCH,
se realizaron en el periodo de septiembre 2021 a agosto 2022 los cursos denominados Planeacion y
evaluacion didactica basada en proyectos formativos y Retos de la docencia ante la nueva normalidad

en la UABC, seminario realizado en conjunto con la Facultad de Medicina Mexicali en el que
participaron 35 docentes.
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CULTURA DIGITAL




Para favorecer el uso de tecnologias digitales en el desarrollo de las funciones sustantivas y de gestion,
propiciando la formacion y actualizacion de la comunidad universitaria en el uso de las tecnologias
digitales, durante 2022-1 se impartieron 138 cursos semipresenciales y 74 cursos a distancia atendiendo
a 2216 estudiantes.

336 cursos se impartieron en la plataforma institucional Blackboard Ultra, 322 en licenciatura y 14 en
posgrado.

7 académicos participaron en el curso de BlackBoard para el trabajo en linea, 7 en Disefio instruccional
para cursos en linea, 11 en Conduccién de cursos en linea, 7 en Flip Classroom: Disefio instruccional para
cursos semipresenciales, 3 en Taller de herramientas de evaluacidén en Blackboard, 5 en Estrategias
didacticas apoyadas en TICC, 8 participaron en el curso de Aplicaciones gratuitas de Internet para la
docencia, 3 en Gamificacion y 1 en el curso Accesibilidad Universal en entornos virtuales.

En el periodo que se informa los profesores de la FCH culminaron los siguientes cursos
autoadministrados gracias a la oferta del Centro de Educacion Abierta y a Distancia (CEAD) de la UABC: 7
profesores el de Blackboard para el trabajo en linea, 11 el de Conduccién de cursos en linea y 7 el de
Disefio Instruccional para cursos en linea.

Se instalaron 6 antenas Meraki MR33 mas para un total de 12 antenas instaladas para mejorar de la

conectividad y acceso a internet inaldmbrico de la Facultad y se habilitaron con acceso a internet los
equipos de computo del Laboratorio de Informatica.
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COMUNICACION E
IDENTIDAD UNIVERSITARIA




Procurando informar a la comunidad universitaria y a la sociedad en general sobre los programas,
proyectos y actividades que se llevan a cabo en la FCH como parte de su quehacer institucional se
realizé una intensa actividad en el sitio web, en redes sociales y en canales de video y audio.

Se mantuvieron actualizados el sitio web de la FCH y la pagina de Facebook Ciencias Humanas UABC
18/22, en donde se brindo informacidn oportuna acerca de los procesos académicos que debian realizar
los estudiantes, ademas de resolver sus dudas de forma personalizada y de dar difusion a eventos
culturales, deportivos y académicos.

En el canal de videos en You Tube FCH UABC y en el Facebook Live de la FCH se compartieron videos
de las conferencias impartidas.

Se cuenta con programas de radio producidos en la institucion, que son el programa Horizontes -
Ciencia para todas y todos, que genera, difunde y divulga contenido sobre el quehacer cientifico y
tecnoldgico, con el proposito de transferir saberes e informar a la poblacion sobre el conocimiento que
se produce, las aplicaciones y sus implicaciones, el programa Radio Frecuencia Mayor, con un enfoque
de entretenimiento y vinculacién con la comunidad, realizado por los estudiantes del programa para
adultos mayores ESAM vy El Placer de la Mirada programa de divulgacién de la cultura audiovisual
realizado por el grupo de investigacion Narrativas Audiovisuales. Asi mismo se realizan en la FCH dos
podcasts: Expresiones humanasy El encuentro con las letras.

El medio electronico Boletin Humanas se mantuvo informando el dia a dia de las actividades realizadas
en la Facultad, las notas informativas mas relevantes se enviaron a la Gaceta Universitaria y fueron
publicadas.

Con fines de invitar a los estudiantes a participar en proyectos de investigacion se continud con la
seccion Dosis de investigacion en donde se da a conocer el trabajo realizado por alumnos que colaboran
en estos, igualmente se dio continuidad a la seccion Humanas en éxito para dar a conocer la trayectoria
académica del personal docente de la FCH. g boletines fueron presentados durante el periodo que se
informa.

En el sitio web de la Facultad de Ciencias Humanas se encuentra publicada informacién institucional
necesaria por cuestiones de transparencia, asi como la informacion general de la actual administracion,
la oferta educativa, seccion de utilidad para estudiantes y la vinculaciéon que incluye un recuento de las
actividades académicas que se han realizado en la Facultad, tales como audios de programas de radio,
videos de conferencias y otros eventos.

La mayor parte de los usuarios de la pagina web tienen una edad entre 25 y 34 afos y el sequndo

segmento de edad es entre 18 y 24 afos. La mayoria de las visitantes son mujeres con un 69.40 %y el
resto son hombres con un 30.60 %.
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INFRAESTRUCTURA,
EQUIPAMIENTO Y SEGURIDAD




En cuanto a las actividades de infraestructura, mantenimiento, equipamiento y sequridad llevadas a
cabo en el periodo de septiembre 2021 a agosto 2022 se encuentran:

Trabajos de limpieza y mantenimiento a trampa de grasa del area de la cafeteria de la Facultad.

Poda de 4 arboles de mezquite grandes atras de Edificio 400 y de 1 arbol olmo grande en area de
Biblioteca, 1 arbol de mezquite grande en area de Edificio 200, poda de 3 arboles mezquites grandes,
10 arboles mezquites chicos, 1 arbol guamuchil chico en perimetro exterior por Av. Lombardo
Toledano, Poda de 7 arboles mezquites grandes en perimetro exterior por Av. Castelldn, todos incluyen
retiro de basura producto de la poda fuera de las instalaciones de la Facultad.

Mantenimiento semanal integral de aéreas verdes con corte de zacate, limpieza de andadores y aseo de
perimetro exterior.

Servicio de Fumigacidn contra termitas en fonoteca al Taller Radio, Edificio 80o.
Cambio de llave mezcladora y reparacion de sanitarios del Edificio 80o.

Mantenimiento Preventivo a 10 Equipos de Aire Acondicionados tipo minisplitde1a 3
toneladas, a 12 Equipos de Aire Acondicionados tipo central de 2 a 5 toneladas, a 17 Equipos de
Aire Acondicionados tipo remoto de 2 a 5 toneladas, a 23 Equipos de Aire Acondicionados tipo
vertical de 2 a 5 toneladas, a 2 Equipos de Aire Acondicionados tipo ventana de 1 a 2 toneladas.
Incluye limpieza, revision de control de Tarjetas Electronica, revision de fugas, revision de gas
refrigerante, revision de instalacion eléctrica del equipo, revision de termostato y revision de
fugas de aire en ductos de entronque.

Mantenimiento Preventivo anual a Torres de Enfriamiento no. 1y no. 2 marca Harley 9o
toneladas del area de chillers de la Facultad.

Reparacion y mantenimiento de Equipo de Refrigeracidn en area de Educacion Edificio 400 Planta Alta.

Reparacion parte de la estructura del techo del Aula Magna por instalacion de Equipos de Aire
Acondicionado.

Suministro e instalacion de transformador de 5oo KVA 13, 200V, 220/127 3F tipo pedestal.
Instalacion de loseta en Aula Magna, retiro de alfombras y retiro de 95 butacas.

Suministro e instalacion de 3 focos para luminarias tipo poste y recableado de alimentador
eléctrico postes de alumbrado.

Reposicion de focos en letrero de la Facultad.
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Trabajos de conservacion en instalaciones eléctricas en tablero 1 line para transformador de
oo KVA Edificio 5oo, goo Biblioteca y anexo.

Servicio y recarga de 76 extinguidores con polvo quimico de diferentes aéreas de la Facultad.

Servicio y Mantenimiento a Sistema Detectores de humo y alarmas contraincendios de los
Edificios 100, 200, 3000, 400, 500, 700, 800, Biblioteca y anexo de la Facultad.

Adquisicidn de 15 fajas de sequridad para personal de intendencia.
Adquisicidon de 6 mangueras reforzadas 25y 30 metros para jardin.

Resane de muros exterior del Aula Magna de la Facultad.-Mantenimiento mensual por 9 meses
elevador de Biblioteca.

Reparacion de fuga en el circuito 2 de chiller que alimenta Biblioteca y edificio 8oo.

Reposicion de lamparas para edificio 8oo.

Servicio de mantenimiento preventivo a subestacion y acometida principal de la facultad.
Servicio de destape a mingitorios.

Reposicion de focos en Biblioteca y Aula magna.

Suministro de bandas para manejadora en edificio 8oo.

Suministro e instalacion de tarjeta universal para equipo de AC tipo minisplit en aulas 9o7y 908.
Suministro e instalacion de valvula de servicio en equipo de AC de aula 904.

Reposicion de termostato en salon 304.

Servicio de lavado y aspirado de alfombra en area de laboratorio.

Suministro e instalacion de 3 reflectores LED en edificio 100, para alumbramiento en entrada peatonal.
Reparacion de equipos de aulas 701, 703 y 705 del edificio 700.

Suministro e instalacion de tuberias AA 'y colocacion de unidad manejadora y condensadora en edificio
900.
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Servicios de mantenimiento preventivo a equipos de AC, asi como la fabricaciéon e instalacion de
canaleta, edificio goo.

Servicio de fumigacidn contra plaga de garrapata en perimetro en salon 106.

Adquisicion de 6 cables HDMI 1.8 mts para préstamo.

Adquisicion de 15 galones de gel antibacterial para los diversos despachadores de la facultad.
Adquisicion de kit de taladro rotomartillo atornillador inalambrico.

Edicion, disefio y publicacion de libro electronico “Complejidades de la formacion en Ciencias de la
Educacidn: perspectivas docentes desde la investigacion social”.

Adquisicion de 2 camaras web Logitech.

Reparacion de fuga en tuberia de agua fria de chiller edificio 8oo.

Servicio a motor de bomba 10 HP de condensadora 2.

Reparacion de termostato saldn 301.

Adquisicion de adaptador y extension de conectores para proyecciones en la facultad.
Sustitucion de bomba de gasolina a carro oficial de |a facultad Nissan Tsuru 2007.
Suministros de bandas para equipos de AC de edificio 800 y anexos de biblioteca.
Adquisicion de 1 set de herramientas 133 piezas marca Pretul.

Adquisicion de pintura, reparacion de puerta entrada laboratorio de Informatica.
Adquisicion de 4 cajas de plafones.

Cambio de chapa puerta acceso a sanitarios de Biblioteca.

Reparacion de pared en 504 y 505 por cambio de Equipo de Refrigeracion.
Reparacion de muro falso plafon en area 4o01.

Arreglo de cerco Tubular perimetral a un costado del Edificio 400.

Suministro e instalacion de 5 salidas eléctricas para 5 contactos

Suministro e instalacion de 18 circuitos eléctricos para contactos.
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Suministro e instalacion de 2 interruptores termo magnéticos para salon de areade TV'Y
Periodismo.

Adquisicion de 1 caja de cable UTP cat. 6 para suministro e instalacion de 2 nodos de datos para
camaras de vigilancia.

Adquisicion de 134 paquetes de cubre bocas mascarilla KNg5 y 20 botes de toallitas humedas
desinfectantes.

2 piezas de fajas con tirantes.

10 cubetas de 20 Its. de desinfectante total listo para usar.

Adquisicion 1 desbrozadora y 1 sopladora para areas verdes de la Facultad.

Adquisicion 3 Router WIFI inalambrico dual band para acceso a internet laboratorio de Informatica.
Adquisicion de 1 Tijeras de poda, 1 tijera de ramas, 1 carretilla Truper,-12 aspersores para riego.

Se realizaron las solicitudes en sistema eObras para la Conservacion de cancha basquetbol con
pintura top deportiva

Suministro e instalacion de persianas en Aula Magna.

Suministro e instalacion de [dmparas de emergencia Edificio 400 cubiculos 401, 404 y 405.
Resane y pintura pared de Laboratorios Fotografica.

Servicio de limpieza de alfombra de 2da. Planta del Edificio de Biblioteca de la Facultad.
Suministro e instalacion de 3 persianas blackout enrollables para oficina mévil de enfermeria.

Poliza mensual de mantenimiento y operacion del sistema de aire acondicionado chillers
Edificio 8oo.

Mantenimiento de areas verdes del 22 de febrero al 22 de mayo.

Servicio de reparacion y mantenimiento a sistema de seguridad para libros en la entrada
principal del Edificio de Biblioteca de la Facultad.
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2do. Pago total de reacreditacion y evaluacion del programa de Lic. en Sociologia.
Suministro, impresion e instalacion de logo UABC en vinil acrilico en aula magna.
Adquisicion de lampara para reparacion de video proyector Viewsonic.

Suministro de 3 lonas impresas con logo “Cimarrédn mi corazén” instaladas en diversas areas de
la facultad.

Suministro de anticongelante para equipo de refrigeracion del edificio 9oo.

Suministro de refrigerante e instalacion de filtro secador a equipo de refrigeracion del edificio 200, area
de intercambio, titulacion y servicio social.

Servicio a motor de manejadora primer nivel del edificio 8oo.
Reparacion de piston de puerta de laboratorio LEXCOM, edificio 8oo.
Suministro e instalacion de termostato para equipo de aire acondicionado de aula 703 del edificio 700.

Servicio de fumigacion correctiva contra plaga de termita en taller de fotografia, taller de television y
cubiculo de psicopedagdgico.

Servicio integral de jardineria a areas verdes de la facultad y andadores de los meses de abril, mayo,
junio, julio y agosto de 2022.

Adquisicion e instalacién de chapa en cubiculo de radio, fonoteca y cubiculos.
Adquisicion de pintura para bancas de la facultad y puntos de emergencia.

Adquisicion e instalacion de 4 neumaticos y reparacion de frenos a carro oficial de la facultad Nissan
Tsuru 2007.

Pago de pagina web de la facultad.

Compra de equipos y materiales requeridos para habilitar de manera total el nuevo mddulo de
enfermeria de la Facultad.
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En cuanto a la estructura organizacional de la FCH al cierre del periodo que se informa, la planta de
personal en funciones adjetivas esta conformada por siete analistas especializados, tres técnicos
bibliotecarios, cinco secretarias, un auxiliar administrativo, 13 intendentes, un jardinero y tres
veladores, y la planta académica se conforma por 202 docentes, de ellos 51 cuentan con nombramiento
de Profesor de Tiempo Completo, cuatro con nombramiento de Técnico Académico y 147 profesores
de asignatura.

El programa educativo de Licenciatura en Sociologia trabajo el documento de autoevaluacion de la
Asociacion para la Acreditacion y Certificacion en Ciencias Sociales A.C. y atendid la visita de dicho
organismo logrando la acreditacion de calidad.

Las Coordinaciones de Formacion Profesional, Extensidn y Vinculacion y la de Investigacion y Posgrado
de la FCH junto con la Administracidn, Subdireccion y Direccion sesionaron de manera virtual para
atender y dar seguimiento a cada una de las actividades que les corresponden. Asimismo Direccidn y
Subdireccidn realizaron constantes reuniones con las diversas coordinaciones de programas educativos
para atender las actividades esenciales de las mismas.

Se dio continuidad a las medidas, acciones y directrices para atender el Plan de austeridad, ahorro y

racionalizacion del gasto implementado por la Rectoria, asi como el denominado Planes de
Contingencia Sanitaria.
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CUIDADO DEL
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La Facultad de Ciencias Humanas tiene entre sus prioridades promover una cultura de proteccién al
medio ambiente y la atencion a la salud integral, por ello realiza una serie de actividades tendientes a
reforzar este aspecto. En el “Programa de Intervencion Comunitaria e Inclusidon Social (ICIS)” se
contindan con actividades orientadas hacia la difusién y divulgacidon de informacién cientifica que se
genera al interior del Programa ICIS.

En el periodo que se informa se continud con el Curso-Taller “Formacidon de promotores ambientales
desde el contexto universitario” en 4 sesiones en 2021-2 y 2022-1, orientado hacia los estudiantes que,
como promotores de la salud que participan en el Programa ICIS en modalidades como servicio social
comunitario, servicio social profesional y practicas profesionales (PP), deben proporcionar
conocimientos y acciones enfocados al cuidado ambiental.

Se realizé la capacitacion sobre el “Programa Cero Residuos” a los alumnos de nuevo ingreso, en su
modalidad virtual mediante la plataforma Blackboard Collaborate, donde se atendié a dos grupos con un
total de 200 alumnos para el ciclo 2021-2 y a dos grupos con un total de 190 alumnos para el ciclo 2022-
1.

En materia de divulgacion de la ciencia, los docentes del Programa ICIS participaron el “X Encuentro de
Psicologia de la Regidén Noroeste” organizado por el CNEIP, en Universidad de las Californias
Internacional (UDCI), en modalidad virtual, el 3 y 4 de marzo de 2022, mediante el Seminario-Taller
“Metodologias participativas para el disefio de proyectos psicosociales” en el que participaron 20
alumnos de diferentes instituciones universitarias.

Asimismo, desde el Programa ICIS se han elaborado 26 Infografias y 5 videos sobre temas de medio
ambiente y salud integral, como recomendaciones para las clases en linea, la conciencia ambiental, los
derechos sexuales y reproductivos, el VIH/SIDA, la reduccion de la huella de carbono, el manejo de
residuos producidos en casa, la violencia de género, el buen trato en la crianza y la diversidad sexual,
entre otros, elaborados por alumnos y docentes que participan en el programa. El material se encuentra
disponible en la pagina de Facebook del Programa ICIS, y cuyo impacto en el publico meta se mide por el
numero de veces que se ha compartido el material, las personas alcanzadas por dichas publicaciones y
las interacciones generadas.

Se realizo la recoleccion de contenedores vacios de residuos peligrosos en el almacén ubicado en la
parte posterior del edificio 8oo para dar cumplimiento a la normatividad ambiental, realizandose el
pago correspondiente.

Se realizé el dictamen correspondiente a la instalacion de Gas LP ubicado en el edificio de cafeteria.

Se participo en el ejercicio de simulacro y evacuacion por sismo y/o incendio.

Se le dio seguimiento a las acciones establecidas para el cumplimiento de los objetivos de la
implementacion del programa Cero Residuos en la Facultad.

Se realizo la recoleccion de siete supersacos conteniendo material plastico reciclable por parte de la
Empresa GEN.
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GOBERNANZA UNIVERSITARIA,
TRANSPARENCIAY
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De septiembre de 2021 a agosto de 2022, en estricto apego a los principios de transparencia y
rendicion de cuentas, la FCH informd de manera oportuna y amplia a la comunidad de la
Facultad acerca del ejercicio de los recursos asignados, asi como de los ingresos propios,
extraordinarios y por concepto de venta de boletos utilizando los espacios designados para ello
en el sitio web de la FCH.

También se publicé en el sitio web de la Facultad las actas de las sesiones de los consejos
técnicos; en el periodo que se informa el Consejo Técnico de la Facultad sesiond en
septiembre, octubre y noviembre del 2021.

El Consejo Técnico de la FCH sesiond en tres ocasiones abordando temas como: propuesta de
reconocimiento al Mérito Universitario en su modalidad de Doctorado Honoris Causa al Dr.
Jorge Gonzalez Sanchez, la presentacion de las propuestas de modificacion de los planes de
estudio de las Licenciaturas en Ciencias de la Educacion, Psicologia y Sociologia, la
presentacion de propuestas “Al Mérito Académico 2021" y propuesta de creacion del programa
de posgrado Doctorado en Estudios y Proyectos Socioeducativos.

En lo que refiere al Consejo Universitario se tuvo participacion por parte de la FCH en las
sesiones de dicho organismo, en el periodo que se informa se presentaron por parte de la FCH
y se aprobaron, la propuesta para otorgar Doctorado Honoris Causa al Dr. Jorge Gonzalez
Sanchez, las propuestas de modificacion de los planes de estudio de las Licenciaturas en
Ciencias de la Educacion, Psicologia y Sociologia y la propuesta creacion del programa de
posgrado Doctorado en Estudios y Proyectos Socioeducativos.
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA

SERVICIOS A LA COMUNIDAD




En cuanto a los programas de Servicio a la Comunidad que se trabajan en la Facultad de Ciencias
Humanas, en el periodo de septiembre 2021 a agosto 2022, se desarrollaron los siguientes:

Centro Interdisciplinario de Atencidn Educativa a la Comunidad (CIAEC)

CIAEC es un drgano encargado de coordinar la participacion de especialistas y alumnos de las areas de
ciencias sociales, de la salud y educacién en la implementacion de estrategias de atencidn
a problematicas que se presentanen la comunidad relacionadas con temas de salud, capacidades
diferentes, familia, comunicacion, aprendizaje de la lectoescritura y matematicas, prevencidon de
adicciones e interaccion social, entre otros; diversificar las actividades de practica académica
supervisada y servicios educativos y psicoldgicos, para favorecer el bienestar y el desarrollo de la
calidad de vida de la comunidad a través de la vinculacion y atencion a la misma.

En el periodo que se informa, septiembre de 2021 a agosto de 2022, beneficio a 240 personas en
promedio en las siguientes actividades realizadas en formatos a distancia y presencial: Reunién de
trabajo con docentes de preescolar en el Programa de Atencidn a la Zona V de Preescolar para lo cual se
planificaron y ofrecieron 14 talleres dirigidos a padres y docentes de nifios y nifias de edad preescolar.
Se ofrecieron capacitaciones a 75 estudiantes de la Facultad de Ciencias Humanas y Facultad de
Pedagogia e Innovacién Educativa en areas de atencidén a la comunidad como prevencién de adicciones,
desarrollo de habilidades sociales, pediatria conductual, apoyo psicopedagdgico infantil, y estimulacion
temprana. Se atendieron 23 casos, con 15 sesiones virtuales y 21 sesiones presenciales. Se desarrollaron
campanas de informacién universal por los equipos de alumnos en formatos audiovisuales y carteles,
con un total de 20 carteles de informacién.

Programa de Psicooncologia.

Tiene como objetivo brindar atencidn integral de alto nivel contribuyendo a mejorar la calidad de vida
de pacientes con cancer, familiares, personal de salud y cuidadores, a través de la vinculacién con
instituciones de salud. Asimismo, realizar actividades de prevencién, investigacion y difusion.

En el periodo que se informa se beneficid6 a 386 pacientes, con la realizaciéon de 25 talleres
psicoeducativos a los grupos de autoapoyo "Nueva oportunidad de vida" ISSSTECALI y "Por amor a la
vida" Seguro Social IMSS

Programa de Orientacion Escolar (POE).

Tiene como objetivo atender con ética y responsabilidad social las necesidades actuales de los
adolescentes para prevenir la desercidn escolar a través de una intervencion psicoeducativa, brindando
un servicio de calidad por parte de la comunidad universitaria a través de servicio social y practicas
profesionales.

En el periodoque se informa se beneficid a 1083 alumnos de Educacion Media Superior en las
siguientes actividades: Imparticion de 21 talleres psicoeducativos a estudiantes del Cbtis 140.

Programa de Intervencion Comunitaria e Inclusion Social (ICIS)

El Programa ICIS busca promover valores, acciones y competencias que mejoren la calidad de vida de
los individuos, grupos y sociedades, a través del desarrollo de competencias y valores universitarios,
aplicando estrategias de participacion comunitaria enfocadas en el cuidado de la salud integral del
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individuo asi como del medio ambiente, como ejes de investigacion e intervencion comunitaria,
mediante actividades de capacitacion, colaboracion, coordinacion, supervision y gestion de equipos de
trabajo, mediante la vinculacidn y atencion comunitaria, y en las que la poblacion estudiantil participe
de manera autogestiva. A raiz de la pandemia ocasionada por este nuevo coronavirus (COVID-19), las
acciones del Programa ICIS se orientan hacia la difusidn de estos materiales a un publico mas amplio, lo
que se traduce en un impacto a gran escala que permite socializar las actividades del Programa y la
divulgacion de la ciencia de una manera novedosa e interesante para diversos sectores de la sociedad.

En el periodo que se informa, ICIS beneficio a las personas en las siguientes actividades: se impartio a
390 alumnos de nuevo ingreso con la capacitacidn sobre el "Programa Cero Residuos", se realizaron 26
infografias y se produjeron 5 videos sobre temas de medio ambiente y salud integral como
recomendaciones para las clases en linea, la conciencia ambiental, los derechos sexuales y
reproductivos, el VIH/Sida, el buen trato en la crianza, la elaboracién de composta, la violencia de
género, la diversidad sexual, entre otros. Asimismo, se ofrece un taller sobre metodologias
participativas a 20 alumnos de diferentes instituciones universitarias. Finalmente, se realizan las
“Terceras Jornadas de Capacitacion en Trabajo con Grupos Vulnerados” con el toépico sobre la
diversidad sexual a alumnos de la facultad y de otras unidades académicas.

PERAJ ADOPTA UN AMIGO-UABC

El significado de PERAJ viene de la palabra Perach que es flor en hebreo (es un tulipan) y en la
representacion es un menor y su mentor. Este es un programa internacional implementado por la
Facultad de Ciencias Humanas desde el afio 2010. Consiste en que los estudiantes universitarios de las
areas de Ciencias Sociales y Humanas, adopten a un estudiante como su “amigo”, es decir: brindarle
mentoria por acompafamiento.

La finalidad es dar apoyo a los nifios de primaria, coadyuvando el esfuerzo de los familiares y la escuela
para afianzar su autoestima, evitando la desercidn escolar y caer en drogas o alcohol. Se busca ampliar
sus metas y objetivos, mejorando su desempefio escolar, sus habitos de estudio-aprendizaje y mejorar
sus habilidades de comunicacion.

En el periodoque se informa benefici6 a 10 menores y sus familias por medio 52 sesiones
individuales en las actividades de los talleres de matematicas, lectura, actividad fisica, salud e higiene
personal, Historia, desarrollo de habilidades sociales, comunicacion y toma de decisiones, y danza.

Educacion Sustentable para Adultos Mayores (ESAM)

ESAM es un programa de atencion comunitaria, autosustentable dentro de la Facultad de Ciencias
Humanas, que tiene como finalidad ofrecer al adulto mayor las herramientas que le permitan seguir
desarrollando al maximo sus potencialidades fisicas, cognitivas y sociales, de tal manera que se integre
activamente dentro de la sociedad y logre vivir digna y plenamente esta etapa de su vida.

En el periodo que se informa beneficié a 760 personas en las siguientes actividades: Conferencias
virtuales, entrega de materiales para seguimientos a proyectos de vinculacién en asilos, comunidades y
centros penitenciarios, entrega de articulos de higiene personal para adultos mayores privados de la
libertad en CERESOS de Mexicali y el Hongo Il, entrega de despensas a adultos mayores del asilo Carlos
Canseco, participacion en la Feria Internacional del Libro UABC con el area de 55y mas.
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Programa de Investigacion e Intervencion en Psicologia Social Feminista (PROIIF).

PROIIF tiene como objetivo construir y aplicar conocimiento con base en epistemologias feministas en
la psicologia social . Asimismo, desarrolla intervenciones en diferentes contextos reconociendo las
perspectivas situadas y la valoracion y respeto a la agencia de otras subjetividades. Lo realiza a través
de proyectos de vinculacion, programa de servicio social, practicas profesionales e intervenciones en
contextos especificos como escuelas, organizaciones, comunidades, entre otros.

En el periodo sobre el cual se informa beneficié a aproximadamente 200 personas migrantes nacionales
e internacionales en el Valle de Mexicali y en albergue de la ciudad de Mexicali a través de 4 talleres
desde las practicas narrativas sobre la prevencion del abuso sexual, el manejo de emociones, el
fortalecimiento de los recursos psicoldgicos y violencia de género. Del mismo modo, participd en los
cursos de induccion del periodo con el tema de Acoso y hostigamiento en el contexto universitario.
Finalmente, participd en la organizacion del Seminario de la Psicologia Social en contextos
contemporaneos, conmemoro los Dias de la Mujer y Dia internacional para erradicacidn de la Violencia
a través de jornadas de conferencias y talleres sobre los temas, y participo en los CAPMIS de la OIT
(ONU) sobre el acompafiamiento psicosocial a migrantes, en especial a mujeres en albergue.
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Matricula

2018-2 | 2019-1 | 2019-2 | 2020-1 | 2020-2 | 2021-1 | 2021-2 | 2022-1 | 2022-2
Licenciatura | 2273 2,259 2,224 2,256 2,226 2,213 2,240 2,243 2,261
Posgrado 18 17 32 30 30 29 47 40 31
Acreditacion de programas educativos.

Estatus Fecha de acreditacion Vigencia

Ciencias de la | Acreditado 28 de octubre 2021 2021-2026
educacion
Psicologia Acreditado 24 de mayo de 2019 2019-2024
Ciencias de la | Acreditado 23 de abril de 2021 2021-2026
comunicacion
Sociologia Acreditado 4 de julio de 2022 2022-2027
Historia Acreditado 20 de diciembre de 2019 2019 - 2024

Programas educativos de posgrado en PNPC de CONACYT.

Fecha de ingreso al PNPC

Vigencia por

Doctorado en Sociedad, | 14 de agosto del 2020 5 afos
Espacio y Poder
Maestria en Educacion 19 de abril del 2017 3 afios
Reingreso: 31 de diciembre
2020 3 anos
Maestria en Psicologia 14 de agosto del 2020 3 anos
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Resultados en EGEL de CENEVAL

2018-2 Sobresaliente | Satisfactorio [ Sin testimonio Egresados
Ciencias dela 4 14 38 56
educacion
Psicologia 4 57 64 125
Ciencias dela o) 7 23 30
comunicacion
2019-1 Sobresaliente | Satisfactorio [ Sin testimonio Egresados
Ciencias dela 6 28 35 69
educacion
Psicologia 2 55 47 104
Ciencias dela o) 8 24 32
comunicacion
2019-2 Sobresaliente | Satisfactorio [ Sin testimonio Egresados
Cienciasdela | 4 23 33 60
educacion
Psicologia o) 34 58 92
Cienciasdela | o 8 29 37
comunicacion
2021-2 Sobresaliente Satisfactorio | Aun No [Sustentantes
Satisfactorio
Cienciasdela | o 34 7 /1
educacion
82.9% 17.1%
Psicologia o) 55 47 102
53.9% 46%
Cienciasdela | o 15 14 29
comunicacion
51.7% 48.3%
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*En el periodo 2020-1 a 2021-1, debido a la pandemia por COVID no se realiz6 EGEL de
CENEVAL.
*En 2021-2 se aplicd el nuevo EGEL*Plus

Capacidad académica de los Profesores de Tiempo Completo.

2018-2 | 2019-2 | 2020-2 | 2021-2
2019-1 | 2020-1 | 2021-1 | 2022-1
PTC con Doctorado 41 43 47 48
PTC con Maestria 8 6 3 2
PTC con Licenciatura o 0 o 0
PTC con nombramiento de 38 38 44 44
Profesor Investigador
PTC con Reconocimiento 41 41 41 41
PRODEP
PTC en Sistema Nacional de 18 25 28 37
Investigadores

Adscripcion de los PTC y Técnicos Académicos.

2018-2 | 2019-2 | 2020-2 | 2021-2

2019-1 | 2020-1 | 2021-1 | 2022-1
Ciencias de la educacion 12 12 14 14
Psicologia 19 20 20 19
Ciencias de la comunicacion 12 12 11 11
Sociologia 2 2 2 3
Historia 3 3 3 3
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Cuerpos académicos por nivel de consolidacion.

2018-2 | 2019-2 | 2020-2 | 2021-2

2019-1 | 2020-1 | 2021-1 | 2022-1
En formacioén 4 2 1
En consolidacién 2 3 2
Consolidado 1 2 5

Proyectos de investigacion registrados ante la Coordinacion de Posgrado e Investigacion

2018-2 | 2019-2 | 2020-2 | 2021-2
2019-1 | 2020-1 | 2021-1 | 2022-1

Proyectos 31 24 25 29
Productividad de los Profesores de Tiempo Completo.

2018-2 | 2019-2 | 2020-2 | 2021-2

2019-1 | 2020-1 | 2021-1 | 2022-1
Revistas 77 36 38 40
indizadas
Capitulos de libro 41 43 96 68
Libros 36 16 17 32
Articulos de 7 8 12
divulgacion *
Articulos en 37 39 45
revistas con
factor de
impacto del Web
Science-JCRYy
Scopus *
Citas a diversas 360 259 570
publicaciones de
la comunidad
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académicadela
FCH *

*Estos datos se empezaron a contabilizar a partir de 2020-1
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ACCIONES PLANTEADAS EN EL
PLAN DE DESARROLLO DE LA
FACULTAD CUMPLIDAS A
SEPTIEMBRE DE 2021




Se destaca que las recomendaciones realizadas por la H. Junta de Gobierno a la unidad académica,
resultado del proceso de designacion de director fueron incluidas en el Plan de Desarrollos de la Facultad,
asi como las acciones que buscan solventar dichas recomendaciones.

Analizar la posibilidad de ingreso semestral en el programa de Licenciatura en Historia.

Gestionar la ampliacion del banco de horas para la contratacion de profesores de asignatura.

Ampliar la capacidad de ingreso al 3er semestre de la Licenciatura en Psicologia.

Actualizar y reestructurar la oferta de cursos optativos.

Someter a evaluacion externa los 5 programas educativos para lograr el reconocimiento de
calidad por parte de los organismos acreditadores.

Someter el programa de Maestria en educacion al proceso de reconocimiento de calidad del PNPC

Dar continuidad a programas de acompanamiento para estudiantes con necesidades
educativas especiales.

Fomentar el desarrollo de actividades relativas a la formacion de valores y emprendimiento
entre la poblacion estudiantil.

Implementar y/o dar continuidad a programas de participacion extracurricular (en el ambito
cultural, artistico, deportivo y de sustentabilidad) con alcance para ambas modalidades de
estudio: programa de acondicionamiento fisico “"Reto”, Torneo de futbol, torneos deportivos
intramuros, semana cultural, concurso de altares, entre otros.

Proyectar ciclos de cine en convenio con Cineteca Nacional, Festival de Cine Documental Docs
MX, Casa del Cine, etc.

Implementar periodos semestrales de formacion para la poblacidn de la modalidad
semiescolarizada.

Asegurar la revision tematica y el logro de las competencias establecidas en los PUA's
mediante el desarrollo de planes de clase en todos los programas.

Fortalecer la identificacion oportuna de estudiantes en riesgo académico mediante el proceso de
Evaluacion Intermedia a la mitad del ciclo escolar.
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Realizar analisis colegiado sobre las implicaciones de los resultados obtenidos en el EGEL y sus
posibles abordajes para su mejora (criterios de correspondencia entre contenidos EGEL y
programas de estudio con impacto en los procesos de actualizacion de planes).

Incrementar la participacion de los estudiantes en proyectos de investigacion (ayudantias y
ejercicio investigativo).

Promover la participacion de estudiantes en estancias de investigacion (Programa Delfin y en
el Verano de la Investigacion Cientifica)

Incrementar el nUmero de proyectos de investigacion con apoyo de convocatorias internas y
externas.

Promover la difusion y divulgacion de resultados de investigacion.

Impulsar la realizacidn de foros y jornadas de investigacion para el intercambio y difusion de
resultados de investigacion.

Aumentar el nUmero de proyectos con valor en créditos, practicas profesionales, servicio social
y modalidades de aprendizaje no convencionales.

Explorar nuevas opciones de vinculacion a través del trabajo colegiado del Comité de
Vinculacion de la FCH.

Difundir periddicamente entre la comunidad estudiantil las opciones de unidades receptoras
para la participacion en proyectos de vinculacion, practicas profesionales y servicio social.

Realizar reuniones con egresados, empleadores, colegios y asociaciones para detectar necesidades de
profesionalizacion y/o actualizacion.

Promover las convocatorias de movilidad e intercambio estudiantil internacional a través de los
medios de comunicacion con que cuenta la FCH.

Aumentar la cantidad de alumnos que realizan intercambio académico a paises de habla no
hispana.

Apoyar con un 25% mas del recurso econdmico establecido a los alumnos que realicen
intercambio internacional a un pais de habla no hispana.

Elaborar un diagnostico con base a los requerimientos y estandares de los organismos
acreditadores internacionales, que distinga las fortalezas de cada uno de los programas
educativos de la FCH.
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Sustituir las plazas vacantes de jubilacion con académicos que cuenten con el grado de doctor,
preferentemente con reconocimiento del SIN, o bien, cuyas credenciales académicas aseguren
su ingreso en un plazo no mayor de 12 meses a partir de su incorporacion.

Apoyar con recursos econdmicos, comisiones, ejercicios de movilidad, becas y/o inscripciones a
los académicos que cursan un doctorado.

Monitorear a los PTC que ya cuentan con SNI, para fomentar y apoyar su produccion
académica, particularmente lo relativo a la publicacion de articulos en revistas indizadas. Asi
como asegurar que participen en la formacion de recursos humanos a nivel posgrado, a fin de
asegurar su permanencia y promocion en el SNI.

Sensibilizar a la comunidad académica de mayor antigiedad en la FCH, acerca de la
importancia que tiene para la institucion, la unidad académica y los programas educativos, que
sus integrantes cuenten con distinciones de PRODEP y SNI.

Reforzar la capacidad de acceso a internet de la FCH a través de una mayor cantidad de puntos
de acceso.

Migrar las unidades de aprendizaje de tronco comun a modalidad en linea.
Gestionar la realizacion del proyecto del tercer piso de la biblioteca.
Culminar las labores de reforzamiento de la estructura del edificio 8.

Gestionar la construccion de un nuevo edificio de salones de clase para la atencion eficiente de
la matricula total.

Reforzar el servicio de internet en las areas que los mismos alumnos han manifestado que es
mas necesario.

Actualizar los equipos de cdmputo que se encuentran obsoletos o cercanos a cumplir su vida
util.

Fortalecer el funcionamiento del sistema de sequridad de la Facultad.
Evaluar y actualizar la estructura actual de la Facultad de Ciencias Humanas.

Realizar los cambios pertinentes para que las areas correspondientes funcionen de mejor
manera.
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Generar un clima organizacional favorable para que los integrantes de la estructura laboral den
cumplimiento a sus obligaciones y propositos institucionales.

Cubrir las nuevas contrataciones, derivadas de la jubilacion del personal administrativo y de
servicios, con personal que pueda cubrir horarios que impacten en la atencién de los
estudiantes y necesidades del fin de semana.

Diagnosticar las necesidades de capacitacion del personal.
Gestionar la imparticion de los cursos necesarios, resultado del diagndstico.

Realizar las acciones propuestas por el programa USES (acopio de pilas alcalinas, reciclado de
papel y cartdn y plastico; elaboracidon de composta, cultivo de los huertos organicos, etc.).

Implementar un programa de ahorro de papel que permita optar mas por los formatos
electrdnicos.

Fortalecer las capacitaciones a los distintos sectores de la comunidad de la FCH, respecto al
cuidado del medio ambiente y al cultivo de estilos de vida saludables.

Promover la cultura de la transparencia y la rendicion de cuentas en la comunidad universitaria,
para incentivar su utilidad social e importancia en la toma de decisiones.

Publicar en el sitio web de la FCH actas de consejo técnico, informes de actividades, ejercicios
del gasto, uso de los recursos de sorteos UABC, etc.

Desarrollar examenes para la certificacion de egreso del programa educativo de licenciatura en
sociologia (no contemplado por el EGEL) para conocer los niveles de dominio del curriculo por
parte de los egresados de dicho programa.

Promover sesiones de interaccion entre académicos y estudiantes a manera de conversatorios
sobre la importancia de la investigacion y el avance cientifico.

Realizar reuniones con egresados, empleadores, colegios y asociaciones para detectar
necesidades de profesionalizacidn y/o actualizacion.
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA

INFORME DEL ESTADO DE
ACTIVIDADES FINANCIERAS




SE PRESENTA LA INFORMACION DE LA SITUACION QUE GUARDAN LOS INGRESOS Y GASTOS DE
ESTA UNIDAD ACADEMICA DURANTE EL PERIODO DEL o1 DE SEPTIEMBRE 2021 AL 01 DE AGOSTO
DE 2022 PARA DAR CUMPLIMIENTO A LO ESTABLECIDO EN LAS POLITICAS INSTITUCIONALES DEL
PLAN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 2019-2023, POLITICA 12: GOBERNANZA UNIVERSITARIA,
TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS.

CABE MENCIONAR QUE LA INFORMACION PRESENTADA ESTA BASADA EN EL REGISTRO
CONTABLE DE LO EJERCIDO POR LA FACULTAD EN EL SISTEMA DE MAYOR DE CONTABILIDAD AL
31 DE DICIEMBRE DE 2021 Y AL 01 DE AGOSTO DE 2021.

EN ESTE INFORME DE ACTIVIDADES FINANCIERAS SE INCLUYEN INGRESOS Y GASTOS, SIENDO
ESTOS LOS QUE A CONTINUACION SE MENCIONAN:

INGRESOS:

SE INCLUYEN:

1.- EL INGRESO ORDINARIO ASIGNADO EN LA APERTURA PROGRAMATICA 2021 MENOS EL
GASTO EJERCIDO AL o1 DE AGOSTO DE 2022 Y EL INGRESO ORDINARIO ASIGNADO EN LA
APERTURA PROGRAMATICA 2022.

2.- LOS OBTENIDOS POR INGRESOS PROPIOS EN 2021 MENOS LO EJERCIDO AL 31 DE AGOSTO DE
2021, Y LOS OBTENIDOS POR INGRESOS PROPIOS DEL o1 DE ENERO AL o1 DE AGOSTO DE 2022,
LOS QUE A SU VEZ SE COMPONEN POR:

A) LAS CUOTAS ASIGNADAS PROPORCIONALMENTE DE LO RECAUDADO POR INSCRIPCIONES
Y REINSCRIPCIONES DE LOS ALUMNOS DE LAS DIFERENTES LICENCIATURAS QUE SE IMPARTEN
EN LA FACULTAD CUYOS CONCEPTOS SON: INGRESOS POR CUOTAS ESPECIFICAS DE
CONSERVACION Y MANTENIMIENTO E INGRESOS POR CUOTAS DE FORMACION INTEGRAL DEL
ESTUDIANTE.

B) LOS INGRESOS GENERADOS POR INSCRIPCIONES A CURSOS OFERTADOS ENTRE LOS QUE
SE INCLUYEN: CURSOS INTERSEMESTRALES DE LAS 5 LICENCIATURAS QUE SE IMPARTEN EN LA
FACULTAD, CURSOS DE INGLES, Y DE MODULOS OFERTADOS DE EDUCACION SUSTENTABLE
PARA ADULTOS MAYORES.

C) LOS OBTENIDOS POR PAGO DE CUOTAS POR CONSULTAS DEL CENTRO
INTERDISCIPLINARIO DE ATENCION A LA COMUNIDAD (CIAEC).

D) LOS OBTENIDOS POR SALIR BENEFICIADOS EN LAS CONVOCATORIAS INTERNAS DE
PROYECTOS DE INVESTIGACION Y DE SERVICIO SOCIAL PARA EL DESARROLLO DE PROYECTOS
PRESENTADOS ANTE EL DEPTO. DE FORMACION BASICA Y EL DEPTO. DE POSGRADO E
INVESTIGACION.

E) LOS OBTENIDOS POR INSCRIPCIONES A LOS PROGRAMAS DE POSGRADO DE MAESTRIAS Y
EL DOCTORADO OFERTADOS EN LA FACULTAD.

3.- OTROS INGRESOS, DONDE SE INCLUYE LO OBTENIDO POR BONIFICACION DE SORTEOS
(SALDO NO EJERCIDO AL o1 DE AGOSTO 2020), BONIFICACION OBTENIDA EN SORTEO 86 Y
BONIFICACION OBTENIDA EN SORTEO 87, ASi COMO TAMBIEN EL RECURSO POR CONVENIO
VIGENTE CON SORTEOS. INCLUYENDOSE TAMBIEN LA ASIGNACION DE RECURSOS PARA
UNIVERSIDAD LIMPIA.
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INGRESOS POR ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS:

SE INCLUYE:

1.- LO ASIGNADO EN EL PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE (PRODEP).
3.- LO ASIGNADO EN LA CONVOCATORIA DE APOYO A LA INCORPORACION DE NUEVO PTC
(PRODEP).

4.- LO ASIGNADO EN CONVOCATORIA 2021 DE FORTALECIMIENTO DE CUERPOS ACADEMICOS
(PRODEP).

GASTOS:
LOS GASTOS DE FUNCIONAMIENTO SE CLASIFICAN EN:

1.-SERVICIOS PERSONALES CURSOS IMPARTIDOS: SE INCLUYEN GASTOS POR CONCEPTO DE:
A) DE PAGOS UNICOS AL PERSONAL DOCENTE DE UABC
B) POR HONORARIOS PROFESIONALES.

2.- MATERIALES Y SUMINISTROS: SE INCLUYEN GASTOS DE ADQUISICION DE:

A) MATERIALES DE OFICINA

B) MATERIALES PARA AUDIOVISUAL

C) MATERIALES PARA PROCESAMIENTO DE DATOS

D) MATERIALES DE ASEO

E) MATERIALES DEPORTIVOS

F) REFACCIONES MENORES (PARA REPARACIONES EFECTUADAS POR EL PERSONAL DE
INTENDENCIA DE LA FACULTAD).

3.- SERVICIOS GENERALES: SE INCLUYE GASTOS OPERATIVOS DE:

A) COMBUSTIBLES UTILIZADOS EN EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DOCENTES Y
MENSAJERIA.

B) ARRENDAMIENTOS DE BIENES MUEBLES (FOTOCOPIADORA).

C) TRABAJOS DE IMPRENTA (IMPRESIONES, TABLOIDES Y LONAS), PARA DIFERENTES
EVENTOS DE LA FACULTAD.

D) CUOTAS Y SUSCRIPCIONES (CUOTAS DE MEMBRESIAS A DIVERSOS ORGANISMOS,
SUSCRIPCION A PERIODICOS Y REVISTAS VARIAS).

E) ATENCIONES DE OFICINA (SERVICIOS DE CAFETERIA POR TRABAJOS EXTRAORDINARIOS EN
LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES DOCENTES Y ADMINISTRATIVAS).

F) EVENTOS CULTURALES Y DEPORTIVOS, PRACTICAS Y ESTUDIOS ESCOLARES Y GASTOS DE
RELACIONES ESCOLARES (APOYO ALUMNOS EN SEMANA CULTURAL, TORNEOS DE FUTBOL
INTERNOS, APOYO A LAS ACTIVIDADES DE LOS REPRESENTANTES DE LA SOCIEDAD DE
ALUMNOS, APOYO ALUMNOS CON BOLETOS DE AVION PARA MOVILIDAD NACIONAL E
INTERNACIONAL POR ASISTENCIA A EVENTOS ACADEMICOS).

G) EVENTOS DE VINCULACION ACADEMICA UNIVERSITARIA Y GASTOS DE ATENCION A
VISITANTES (GASTOS ORIGINADOS POR MAESTROS INVITADOS, CONFERENCISTAS,
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TALLERISTAS, Y REUNIONES PARA MODIFICACION Y REVISION DE PLANES DE ESTUDIOS DE LAS
DIFERENTES LICENCIATURAS IMPARTIDAS).
H) GASTOS DE TRABAJO DE CAMPO (PROYECTOS DE INVESTIGACION)

4.- CONSERVACIONES, ADAPTACIONES Y ACONDICIONAMIENTOS: SE INCLUYEN TODOS
AQUELLOS GASTOS DERIVADOS PARA:

Y) CONSERVACION DEL EQUIPO DE OFICINA

Z) CONSERVACION DEL EQUIPO DE LABORATORIOS

AA) CONSERVACION DEL EQUIPO AUDIOVISUAL

BB)CONSERVACION DEL EQUIPO DE PROCESAMIENTO DE DATOS

CC)CONSERVACION DEL EQUIPO DE REFRIGERACION

DD) CONSERVACION DEL EQUIPO DE TRANSPORTE

EE) CONSERVACION DE INFRAESTRUCTURA

FF) ACONDICIONAMIENTO Y ADAPTACION DE LOS ESPACIOS PARA SU OPTIMIZACION.

5.-BECAS: SE INCLUYEN:

A) BECAS ECONOMICAS A LOS ALUMNOS QUE BRINDAN APOYO A LAS ACTIVIDADES
SUSTANCIALES Y ADMINISTRATIVAS DE LA FACULTAD

B) BECAS ECONOMICAS A LOS ESTUDIANTES PARA MOVILIDAD ESTUDIANTIL POR ASISTENCIA
CON PRESENTACION DE PONENCIA A EVENTOS Y CONGRESOS NACIONALES E
INTERNACIONALES.

6.- EVENTOS DE INTERCAMBIO ACADEMICO NACIONAL E INTERNACIONAL:

SE INCLUYEN LOS CONCEPTOS POR INSCRIPCION DE LOS DOCENTES DE TIEMPO COMPLETO
QUE INTEGRAN LA PLANTA ACADEMICA DE LAS DIFERENTES LICENCIATURAS Y PROGRAMAS DE
POSGRADO OFERTADOS EN LA FACULTAD PARA PRESENTACION DE PONENCIAS EN EVENTOS,
CONGRESOS, CURSOS, SEMINARIOS, NACIONALES E INTERNACIONALES.

8.- GASTOS DE VIAJE: SE INCLUYEN LOS APOYOS OTORGADOS A LOS DOCENTES DE TIEM PO
COMPLETO QUE INTEGRAN LA PLANTA ACADEMICA DE LAS DIFERENTES LICENCIATURAS Y
PROGRAMAS DE POSGRADO OFERTADOS EN LA FACULTAD POR LOS SIGUIENTES CONCEPTOS:

A) BOLETOS DE AVION

B) TRASLADOS TERRESTRES

C) VIATICOS NACIONALES E INTERNACIONALES (HOSPEDAJE, ALIMENTACION, PEAIJES,
TRASLADOS) POR ASISTENCIA A EVENTOS, CONGRESOS, CURSQOS, SEMINARIOS, ETC.

GASTOS DE ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS:
SE CONSIDERAN LOS DERIVADOS DE:

1.- DE LO EJERCIDO DE LOS RECURSOS DE SUBSIDIOS PROVENIENTES DE LA ASIGNACION DE
FONDOS FEDERALES, CUYA EROGACION ESTA ESTIPULADA EN LOS PROPIOS CONVENIOS, SE

264



TRATA DEL FONDO DEL PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE LA CALIDAD EN INSTITUCIONES
EDUCATIVAS (PROFEXCE), DEL PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE
(PRODEP), DEL RECURSO ASIGNADO EN LA CONVOCATORIA DE APOYO A LA INCORPORACION
DE NUEVO PTC (PRODEP), DEL RECURSO ASIGNADO EN CONVOCATORIA DE FORTALECIMIENTO
DE CUERPOS ACADEMICOS (PRODEP).

ESTADO DE ACTIVIDADES FINANCIERAS
01 DE SEPTIEMBRE 2020 AL 01 DE AGOSTO 2021

(PESOS)
A). - INGRESOS ORIGEN:
INGRESOS POR PRESUPUESTO ORDINARIO 2021 $ 456,855
MENOS LO EJERCIDO AL 31 DE AGOSTO 2021 - $318,672.51 $ 138,182.49
INGRESOS POR PRESUPUESTO ORDINARIO 2022 $ 489,103.00

INGRESOS PROPIOS:
CUOTAS ESPECIFICAS Y FORM. INTEGRAL (OTORGADO 2021-2/06/09/22) $ 646,635.37
CUOTAS ESPECIFICAS Y FORM. INTEGRAL (PROVISION 2021 + ASIGNADO 2022-1) $1,615,140.76

CUOTAS Y CURSOS OFERTADOS (SALDO AL 31 AGO/21) 297,903.80
CUOTAS Y CURSOS OFERTADOS (ENE-AGO/22) 330,794.50
CONV. INTERNA Y DE SERV. SOCIAL (2021-2) 334,740.20
CONV. INTERNA Y DE SERV. SOCIAL (2022-1) 421,791.82
CUOTAS PROGRAMAS DE POSGRADO (2021-2) 423,706.27
CUOTAS PROGRAMAS DE POSGRADO (2022-1/ AGO22) 454,037.11
PROGRAMA UNIVERSIDAD LIMPIA (2021) 25,114
PROGRAMA UNIVERSIDAD LIMPIA (2022) 25,114
OTROS INGRESOS:

BONIFICACION SORTEO 87 (AGO/21) 257,986
CONVENIO RECURSO DE SORTEOS (2022) 589,100.00
TOTAL INGRESOS $ 6,049,349.32

B). - GASTOS DE FUNCIONAMIENTO:

SERVICIOS PERSONALES $214,121.11
MATERIALES Y SUMINISTROS $1,392,305.93
SERVICIOS GENERALES $778,326.41
CONSERVACIONES Y ACONDICIONAMIENTOS $1,775,785.24
BECAS $236,107.88
EVENTOS DE INTERCAMBIO ACADEMICO $3,300.00
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GASTOS DE VIAJE $288,781.47

TOTAL, GASTOS DE FUNCIONAMIENTO $4,688,728.04
C). - ADQUISICION DE EQUIPO SEP/2021- AGO/2020 $ 451,737.47
RESULTADO DEL EJERCICIO (A-B-C) $ 908,883.81

INGRESOS POR ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

A). - ORIGEN:

ASIGNACION APOYO PERFIL DESEABLE PRODEP 2020 (2020-2023) $ 30,000
TOTAL INGRESOS

B). - APLICACION 01 SEPTIEMBRE 2021 AL 01 AGOSTO 2022:

ASIGNACION APOYO PERFIL DESEABLE PRODEP 2020 (2020-2023)

APOYO PARA ELEMENTOS INDIVIDUALES DE TRABAJO S  24,568.23
TOTAL APLICADO $24,568.23
RESULTADO DEL EJERCICIO (A-B) $ 5,431.77
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